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ABSTRAK 

Alfina, Fitria Tahta. 2026. Manaje~me~n Program Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r 

“Akse~le~rasi ~” dalam Me~nge~mbangkan  Pre~stasi~ Si~swa (Stu~di ~Mu~lti~ si~tu ~sdi~ 

Mtsn 1 dan 3  Ponorogo)Tesis, Program stu ~di~ manaje~me~n pe~ndi~di ~kan 

I~slam. Pascasarjana U ~I~N Ki~ai ~ Age~ng Mu ~hammad Be~sari~ Ponorogo. 

Pe~mbi~mbi~ng 1, Dr. Ahmadi~, M.Ag., Pe~mbi~mbi~ng 2, Dr. Ti ~nti~n 

Su~si~lowati~, M.Pd. 

Kata kunci: Manaje~me~n program, Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r (SKS), pre~stasi~ si~swa, 

pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~. 

 Pe~ne~li~ti~an i~ni~ di~latarbe~lakangi ~ ole~h si~ste~m pe~ndi~di~kan pake~t yang be~lu~m 

se~pe~nu~hnya mampu~ me~ngakomodasi~ pe~rbe~daan ke~mampu~an, bakat, mi~nat, dan 

ke~ce~patan be ~lajar pe~se~rta di~di~k. U~ntu ~k me~ngatasi~ hal te~rse~bu~t, MTsN 1 dan 

MTsN 3 Ponorogo me~ne~rapkan Program Si~ste~m Kre~di ~t Se~me~ste~r (SKS) 

“Akse~le~rasi~” be~rbasi~s pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~ gu ~na me~nge~mbangkan 

pre~stasi~ akade~mi~k dan non-akade~mi~k si~swa. 

 Pe~ne~li~ti~an i~ni~ be~rtu ~ju~an u~ntu~k mendeskripsikan dan menganalisis : (1) 

perencanaan program si~ste~m kre~di ~t se ~me~ste~r “Akse~le~rasi~” dalam 

me~nge~mbangkan  pre~stasi~ si~swa; (2) pelaksanaan program si~ste~m kre~di~t se~me~ste~r 

“Akse~le~rasi~” dalam me~nge~mbangkan  pre~stasi ~ si~swa; (3) evaluasi program si~ste~m 

kre~di~t se ~me~ste~r “Akse~le~rasi~” dalam me ~nge~mbangkan  pre~stasi~ si~swa.  

 Pe~ne~li~ti~an i~ni~ me~nggu~nakan pe~nde~katan ku~ali~tati~f de~ngan je~ni~s 

pe~ne~li~ti~an mu~lti~ si~tu~s. Te~kni~k pe~ngu~mpu~lan data di~laku~kan me~lalu ~i~ wawancara 

me~ndalam, obse~rvasi~, dan doku~me~ntasi~. Anali~si~s data me~nggu~nakan tahapan 

re~du ~ksi~ data, pe~nyaji~an data, dan pe~nari~kan ke~si~mpu~lan. Ke~absahan data 

di~laku~kan me ~lalu~i~ tri~angu~lasi~ su~mbe~r dan tri~angu~lasi~ te~kni~k u~ntu ~k me~mpe~role~h 

data yang vali~d dan dapat di~pe~rtanggu ~ngjawabkan. Pe~ne~li~ti~an i~ni~ ju~ga 

me~nggu~nakan pe~nde~katan si~nkroni~sasi~ transformati~f u~ntu~k me~mbandi~ngkan dan 

me~nghu~bu ~ngkan te~mu~an dari~ ke~du~a lokasi~ pe~ne~li~ti~an. 

 Hasi~l pe~ne~li~ti~an me~nu~nju~kkan bahwa: (1) pe~re~ncanaan program 

di~laku~kan me~lalu~i ~ pe~me~taan ke~mampu~an si ~swa, pe~ngatu~ran be~ban be~lajar, 

pe~nyu~su ~nan jadwal fle~ksi~be~l, se~rta pe ~nye~di ~aan layanan pe~mbi~naan akade~mi~k dan 

non-akade~mi~k; (2) pe ~laksanaan program di~laku~kan de ~ngan pe~mbe~lajaran 

be~rdi~fe~re~nsi~asi~, pe~nggu ~naan U ~KBM, pe~ndampi~ngan i~nte~nsi ~f, dan pe~nge~mbangan 

pote~nsi~ si~swa me~lalu~i ~ ke~gi~atan organi~sasi~, e~kstraku~ri~ku~le ~r, se~rta kompe~ti~si~ 

akade~mi~k mau ~pu~n non-akade~mi~k; (3) evalu~asi~ program di~laksanakan me~lalu~i~ 

moni~tori~ng hasi~l be~lajar, ke~di~si ~pli~nan, moti~vasi~, dan pe~rke~mbangan karakte~r 

si~swa se~cara be~rkala. Ke~si~mpu~lan pe~ne~li~ti~an i ~ni~ me~nu~nju~kkan bahwa manaje~me~n 

Program SKS “Akse~le~rasi~” mampu~ me~ni~ngkatkan pre~stasi~ akade~mi~k dan non-

akade~mi~k si~swa, se~kali~gu~s me~mbe~ntu~k karakte~r, tanggu~ng jawab, di~si~pli~n, dan 

ke~mampu~an sosi~al pe~se~rta di~di~k se~cara le~bi~h opti~mal. 
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ABSTRACT 

Alfina, Fitria Tahta. 2026. Manage ~me~nt of the~ "Acce~le~rate~d" Se~me~ste~r Cre~di~t 

Syste~m Program i~n De~ve~lopi~ng Stu~de~nt Achi~e~ve~me~nt (Mu~lti~-Si~te~ Stu ~dy 

at MTsN 1 and 3 Ponorogo) Thesis, I~slami~c E ~du~cati~on Manage~me~nt 

Stu~dy Program, Postgradu~ate~ Program, U~I~N Ki~ai~ Age~ng Mu~hammad 

Be~sari~ Ponorogo. Su~pe~rvi~sor 1, Dr. Ahmadi~, M.Ag., Su~pe~rvi~sor 2, Dr. 

Ti~nti~n Su~si~lowati~, M.Pd. 

Keywords: Program Manage~me~nt, Se~me~ste~r Cre~di~t Syste~m (SKS), stu~de~nt 

achi~e~ve~me~nt, di~ffe~re~nti~ate~d le~arni~ng. 

 Thi~s re~se~arch i~s moti~vate~d by the~ package~e~du ~cati~on syste~m that has not 

fu~lly accommodate~d di~ffe~re~nce~s i~n stu~de~nt abi~li~ti~e~s, tale ~nts, i~nte~re~sts, and 

le~arni ~ng spe~e ~ds. To addre~ss thi~s, MTsN 1 and MTsN 3 Ponorogo i~mple~me~nte~d 

the~ "Acce~le~rate~d" Se~me~ste~r Cre~di~t Syste~m (SKS) Program base~d on 

di~ffe~re~nti~ate~d le~arni~ng to de~ve~lop stu~de~nts' acade~mi~c and non-acade~mi~c 

achi~e~ve~me~nts. 
 This research aims to describe and analyze: (1) planning for the "Acceleration" 

semester credit system program in developing student achievement; (2) implementation 

of the "Acceleration" semester credit system program in developing student achievement; 
(3) evaluation of the "Acceleration" semester credit system program in developing 

student achievement. 

 Thi~s stu~dy e~mploye~d a qu~ali~tati~ve~ approach wi~th mu~lti~ple~ si~te~s. Data 

colle~cti~on te~chni~qu~e~s i~nclu~de~d i~n-de~pth i~nte~rvi~e~ws, obse~rvati~on, and 

docu~me~ntati~on. Data analysi~s i ~nvolve~d data re~du~cti~on, data pre~se~ntati~on, and 

conclu~si~on drawi ~ng. Data vali~di~ty was e~nsu~re~d throu~gh sou~rce~ and te~chni~qu~e~ 

tri~angu~lati~on to obtai~n vali~d and accou ~ntable~ data. Thi~s stu~dy also e~mploye~d a 

transformati~ve~ synchroni~zati~on approach to compare~ and conne~ct fi~ndi ~ngs from 

both re~se~arch si~te~s. 

 The research results show that: (1) program planni~ng i~nvolve~s mappi~ng 

stu~de~nt abi~li~ti~e~s, managi~ng stu~dy loads, de~ve~lopi~ng fle~xi~ble~ sche~du ~le~s, and 

provi~di~ng acade~mi~c and non-acade~mi~c coachi~ng se~rvi~ce~s; (2) the~ program i~s 

i~mple~me~nte~d throu ~gh di~ffe~re~nti~ate~d le~arni ~ng, the~u~se~ of U ~KBM (Compe~te~ncy 

Base~d Le~arni~ng), i~nte~nsi~ve~ me~ntori~ng, and the~ de~ve~lopme~nt of stu~de~nt pote~nti~al 

throu~gh organi~zati~onal acti~vi~ti~e~s, e~xtracu~rri~cu~lar acti~vi~ti~e~s, and acade~mi~c and 

non-acade~mi~c compe~ti~ti~ons; (3) program e~valu ~ati~on i~s carri~e~d ou~t throu~gh re~gu ~lar 

moni~tori~ng of stu~de~nt le~arni~ng ou~tcome~s, di~sci~pli~ne~, moti~vati~on, and characte~r 

de~ve~lopme~nt. The~ conclu~si~on of thi~s stu~dy shows that the~ manage~me~nt of the~ 

"Acce~le~rati~on" Cre~di ~t Syste~m Program i~s able~ to i~mprove~ stu~de~nts' acade~mi~c and 

non-acade~mi~c achi ~e~ve~me~nts, whi~le~ also opti~mally shapi~ng stu~de~nts' characte~r, 

re~sponsi~bi~li~ty, di~sci~pli~ne~, and soci~al ski~lls. 
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KATA PENGANTAR  

 

 De~ngan me~manjatkan pu~ji~ syu ~ku~r atas ke~hadi ~rat Allah Swt. Atas se~gala 

rahmat dan karu~ni ~anya yang te~lah di ~li~mpahkan ke~pada pe~nu~li~s se~hi~ngga dapat 

me~nye~le~sai ~kan pe~nu~li~san te~si~s yang be~rju~du~l: “Manajemen Program Sistem Kredit 

Semester “Akselerasi” dalam Mengembangkan Prestasi Siswa (Studi Multisitus di 

MTsN 1 dan 3 Ponorogo)” i~ni~ yang me~mbahas si~si~ ke~kari~smati~kan dari~ se~orang 

ki~ai~ dalam me~nge~mbangkan bu~daya re~li~gi~u~s santri~.  

 Te~si~s i~ni ~ di~tu~li~s dalam rangka me~mpe~role~h ge~lar Magi~ste~r Pe~ndi~di~kan 

(M.Pd.) pada Program Magi ~ste~r Program Stu~di~ Pe~ndi~di~kan Agama I~slam 

Pascasarjana I~nsti~tu~t Agama I~slam Ne~ge~ri~ Ponorogo.Pe~nu~li~s me~nyadari~ bahwa 

te~si~s i~ni~ dapat di~se~le~sai~kan be~rkat du~ku~ngan dan bantu~an dari~ be~rbagai~ 

pi~hak.Ole~h kare~na i~tu~, pe~nu~li~s me~ngu~capkan banyak te~ri~ma kasi~h ju~ga 

di~sampai~kan ke~pada para pe~mbi~mbi~ng te~si~s, yai~tu~ Dr. Ahmadi ~, M.Ag.danDr. 

Ti~nti~n Su~si~lowati~, M.Pd, yang te~lah me~ngarahkan dan me~ngi~ngatkan ke~lalai~an 

pe~nu~li~s se~lama pe~nyu ~su~nan te~si~s se~jak dari~ awal hi~ngga se~le~sai~.  

 Pe~nu~li~s ju~ga me~ngu~capkan te~ri~ma kasi~h ke~pada Re~ktor U~I~N Ki ~ai~ Age~ng 

Mu~hammad Be~sari~ Ponorogo, Prof. Dr. Hj. E~vi~ Mu~afi~ah, M.Ag., Di~re~ktu~r 

Pascasarjana Prof. Dr. H. Agu~s Pu~rnomo, M.Ag., Waki~l Di~re~ktu~r Pascasarjana 

Dr. Su~gi~yar, M.Pd.I~., Ke~tu~a Program Stu~di~ Dr. Athok Fu~’adi~, M.Pd., be~se~rta 

jajarannya yang te~lah me~mbe~ri~ fasi~li~tas dan layanan dalam prose~s pe~mbe~lajaran 

dan pe~nye~le~sai~an stu~di~. Tak lu~pa pu~la, pe~nu ~li~s u~capkan te~ri ~ma kasi~h ke~pada 

se~lu~ru ~h dose~n dan staf admi~ni~strasi~U~I~N Ki ~ai~ Age~ng Mu ~hammad Be~sari~ 

Ponorogo dan pe~rpu ~stakaan, te~rmasu ~k re~kan-re~kan se~jawat ke~las Manaje~me~n 

Pe~ndi~di~kan I~slam B yang me~naru~h pe~rhati~an dan bantu~an ke~pada pe~nu~li~s 

se~hi~ngga se~le ~sai~nya te~si~s i~ni~.  

 Akhi~rnya, pe~nu~li~s be~rharap se~moga karya i~lmi~ah i~ni~ bi~sa me~mbe~ri~kan 

su~mbangsi~h bagi ~ para pe~mbaca dan pe~me~rhati~, me~njadi~ amal jai ~ri~yyah pe~nu~li~s 

yang di~ni ~lai~ sale~h di~ si~si~ Allah SWT., dan se~ti~ap kri~ti~k atas ke~ku ~rangan te~si~s i~ni~ 

di~harapkan mu~ncu ~l pe~ne~li~ti~an se~ru~pa yang me~mpe~rdalam dan me~nge~mbangkan 



 
 

ix 

wacana de~mi~ kaji~an lanju~tan yang le~bi~h be~rmakna bagi~u ~mmat dan masyarakat 

bangsa, ami~n. 

 

Ponorogo, 11 Mei 2026 

Penulis, 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

  Si~ste~m pe~nye~le~nggaraan pe~ndi~di~kan di~I~ndone~si~a pada je~njang dasar dan 

me~ne~ngah u~mu ~mnya masi~h me~nggu ~nakan si~ste~m pake~t, di~ mana se~mu~a 

pe~se~rta di~di~k me~ngi ~ku~ti~ pe~mbe~lajaran yang sama se~su~ai~ ke~te~ntu~an se~kolah. 

Namu~n, si~ste~m i~ni~ di~ni ~lai~ ku~rang me~mpe~rhati~kan pe~rbe~daan ke~mampu~an, 

bakat, dan mi~nat pe~se~rta di~di~k.Pe~se~rta di~di~k de~ngan ke~mampu~an i~nte~le~ktu~al 

dan ke~te~rampi~lan le~bi~h ti~nggi~ se~ri~ng te~rhambat kare~na pe~mbe~lajaran haru~s 

me~nye~su ~ai~kan de~ngan pe~mahaman se~lu~ru ~h ke~las, se~hi ~ngga waktu~ be~lajar 

me~njadi~ ku ~rang e~fe~kti~f bagi ~ me~re ~ka.Se~bali~knya, pe~se~rta di ~di~k yang me~mi~li~ki~ 

ke~mampu~an le~bi ~h re~ndah ju~ga ke~rap ke~su~li~tan me~ngi~ku~ti~ pe~mbe~lajaran 

be~rsama pe~se~rta di~di~k yang be~rke~mampu~an le~bi ~h ti~nggi~.
1
 

  Pe~rmasalahan dalam si~ste~m pake~t antara lai~n ku~rangnya pe~rhati~an 

te~rhadap pe~se~rta di ~di~k se~bagai~i~ndi~vi ~du~ yang me~mi~li~ki~ ke ~mampu~an, si~fat, dan 

si~kap yang be~rbe~da-be~da. Si~ste~m yang se~ragam dalam satu~ ke~las se~ri~ng 

me~mbu~at pe~se~rta di~di~k yang me~mi~li~ki~ ke~mampu~an le~bi ~h me~njadi~ te~rhambat 

ole~h ri~tme~ be~lajar ke~lompok, se~me~ntara pe~se~rta di~di~k yang le~bi~h lambat 

me~ngalami~ ke~su~li~tan kare~na haru~s me~nge~jar ke~te~rti~nggalan dari~ te~man-

te~mannya.Se~lai~n i~tu ~, adanya pe~se~rta di~di ~k yang ti~dak nai~k ti~ngkat me~njadi~ 

pe~rsoalan te~rse~ndi~ri~ kare~na me~re~ka haru~s me~ngu~lang mata pe~lajaran se~lama 

satu~ tahu~n dan ti~nggal ke~las.Kondi~si ~i~ni~ ju~ga dapat me~ni~mbu~lkan ke~bosanan, 

rasa pu ~tu~s asa, se~rta me~ngaki~batkan pe~mborosan waktu~, te~naga, dan bi~aya 

yang ti~dak se~di~ki~t. 

  U~ntu~k me~ngatasi~ be~rbagai~ pe~rmasalahan te~rse~bu ~t, pe~me~ri~ntah 

me~mbe~ri~kan alte~rnati~f ke~pada se~kolah agar dapat me~ngakomodasi~ ke~bu~tu~han 

pe~se~rta di~di~k se~su~ai~ de~ngan bakat, mi~nat, dan ke~mampu ~annya me~lalu~i~ 

pe~ne~rapan Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r (SKS) dalam pe~nye~le~nggaraan 

                                                           
 

1
 Hali~matus Sadi ~yah, I~mple ~me~ntasi~ Kuri~kulum Ti~ngkat Satuan Pe~ndi ~di~kan pada Mata 

Pe~lajaran Se~jarah de~ngan Si~ste~m Kre~di~t Se~me~se~te ~r di~ SMA Ne ~ge ~ri~ 2 Malang Tahun Ajaran 

2011/2012, Jurnal Pe~ndi~di~kan Se~jarah Uni~ve ~rsi ~tas Ne ~ge ~ri~ Malang Vol. 1 No. 2 2012), 1   



2 
 

 

pe~ndi~di~kan. Ke~bi ~jakan i~ni~ te~rcantu~m dalam Pe~ratu~ran Me~nte~ri~ Pe~ndi~di ~kan 

Nasi~onal Nomor 22 Tahu~n 2006 te~ntang Standar I~si~ yang me~nyatakan bahwa 

satu~an pe ~ndi~di~kan pada se~mu~a je~ni~s dan je~njang dapat me~nye~le~nggarakan 

program pe~ndi ~di~kan me~nggu~nakan si~ste~m pake~t atau~ si~ste~m kre~di~t se~me~ste~r. 

Se~lai~n i~tu ~, pe~ne~rapan SKS ju~ga di~pe~rku ~at dalam Pe~ratu~ran Me~nte~ri~ 

Pe~ndi~di~kan dan Ke~bu ~dayaan Nomor 81A Tahu~n 2013, khu~su~snya pada 

Lampi~ran I~V te~ntang I~mple ~me~ntasi ~ Ku~ri ~ku~lu~m Pe~doman U~mu~m 

Pe~mbe~lajaran, yang me~nje~laskan ke~bi~jakan, konse~p, pri~nsi~p, se~rta strate~gi~ 

pe~laksanaan Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r di~ SMP/MTs dan SMA/MA/SMK.
2
 

  Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r (SKS) me~ru~pakan satu~an yang di ~gu~nakan u~ntu ~k 

me~nu~nju~kkan be~sarnya be~ban be~lajar yang haru~s di ~te~mpu ~h ole~h si~swa, 

se~kali~gu ~s se~bagai~ be~ntu~k pe~ngaku~an atas ke~be~rhasi~lan be~lajar yang te~lah 

di~capai ~ se~cara ku~mu ~lati~f dalam su~atu~ program pe~ndi~di~kan, se~rta 

me~nggambarkan u~paya yang di ~pe~rlu~kan dalam pe~nye~le~nggaraan pe~ndi~di~kan, 

khu~su~snya ole~h te~naga pe~ndi~di~k.
3
Dalam pe~laksanaannya, SKS me~nggu ~nakan 

satu~an waktu ~ yang di~se~bu~t se~me~ste~r, yai ~tu~ pe~ri~ode~ waktu~ te~rte~ntu~ yang 

me~njadi~ bagi~an dari~ pe~nye~le~nggaraan program pe~ndi~di ~kan pada su~atu~ 

je~njang. De~ngan de~mi~ki~an, ke~se~lu~ru ~han program pe~ndi~di~kan dari~ awal hi ~ngga 

akhi~r di ~bagi~ ke~ dalam be~be~rapa se~me~ste~r se~bagai~ satu~an waktu~ 

pe~laksanaannya. Kompone~n dari~ Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r me~nu ~ru~t 

Badaru~ddi~n Achmad me~li~pu~ti~: Pri~nsi~p, u ~nsu~r – u~nsu~r be~ban be~lajar, cara 

me~ne~tapkan be~ban be~lajar, be~ban be~lajar mi~ni ~mal, komposi~si~ be~ban be~lajar, 

kri~te~ri ~a pe~ngambi~lan be~ban be~lajar, dan pe~ni ~lai~an, pe~ne~ntu~an i~nde~ks pre~stasi~ 

dan ke~lu~lu ~san.
4
 

  Program Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r (SKS) me~mbe~ri~kan be~rbagai~ manfaat 

bagi ~ pe~se~rta di~di~k mau~pu~n madrasah. Bagi~ madrasah, pe~ne~rapan SKS 

me~mu~ngki~nkan te~naga pe~ndi~di~k me~nambah alokasi~ jam pe~lajaran 

                                                           
 

2
 Nursyamsudi~n, Panduan Pe~laksanaan Si~ste~m Kre ~di~t Se~me~ste~r di~ SMA I~mple~me ~ntasi~ 

Kuri~kulum 2013, (Jakarta: Ke~me~ntri~an Pe~ndi ~di~kan dan Ke ~budayaan, 2014), 3  

 
3
 Abu Ahmadi~, Te ~kni~k Be~lajar De~ngan Si~ste~m SKS, (Surabaya: PT. Bi~na I~lmu, 1986), 53 

 
4
Badaruddi~n Achmad, Langkah Awal Si~ste~m Konse~li~ng Pe~ndi~di~kan Nasi~onal (Dsumate~ra 

Barat: CV. Abe~ Kre~ati~fi~ndo, 2015), 14. 
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se~su~ai ~be~ban kre~di~t pada ti~ap mata pe~lajaran, se~kali~gu ~s me~mbe~ri~ pe~lu~ang 

pe~rce~patan masa be~lajar bagi ~ si~swa se~hi~ngga pe~nggu~naan anggaran me~njadi~ 

le~bi~h e~fi~si~e~n. Bagi ~ si~swa yang me~mi~li~ki~ ke~mampu~an be~lajar ti~nggi ~, program 

i~ni~ dapat me~mbantu~ me~nghe~mat waktu~, bi ~aya, dan u ~si~a stu~di~ se~hi~ngga 

me~re~ka dapat le~bi~h foku ~s ke~ti~ka me~lanju~tkan ke~ pe~rgu ~ru~an ti~nggi~. Se~me~ntara 

i~tu~, bagi ~ pe~se~rta di~di~k de~ngan ke ~mampu~an se~dang, tambahan waktu ~ be~lajar 

me~lalu~i~ SKS dapat me~mbantu~ me~re~ka le~bi~h si~ap me~nghadapi~u~ji~an nasi~onal 

mau~pu~n se~le~ksi~ masu ~k pe~rgu ~ru~an ti~nggi~, kare~na pe~rsi~apan yang di ~laku~kan 

me~njadi~ le~bi~h opti~mal dan matang. 

  Program Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r (SKS) me~mbe~ri~kan ke~u~ntu~ngan bagi~ 

pe~se~rta di~di~k de~ngan be~rbagai~ ti~ngkat ke~mampu ~an be~lajar.Pe~se~rta di~di~k yang 

me~mi~li~ki~ ke~ce~patan be~lajar ti~nggi~ dapat me~nye~le~sai~kan masa stu~di~nya le~bi~h 

ce~pat, bahkan se~ki~tar du~a tahu ~n, se~cara wajar se~su~ai ~ 

ke~mampu~annya.Se~me~ntara i~tu~, pe~se~rta di~di~k de~ngan ke~ce~patan be~lajar 

standar te~tap dapat me~ne~mpu~h pe~ndi~di ~kan dalam waktu~ normal sambi~l 

me~mpe~rdalam pe~nge~tahu~an dan me~ngi ~ku~ti~ ke~gi~atan e~kstraku~ri~ku~le~r se~cara 

opti~mal.De~ngan pe~ne~rapan SKS, di~harapkan ku~ali~tas lu~lu~san me~njadi ~ le~bi~h 

bai~k se~hi~ngga mampu ~ me~lanju~tkan ke~ pe~rgu~ru ~an ti~nggi~ ne~ge~ri ~ atau ~ me~masu~ki~ 

du~ni~a ke~rja se~su~ai~ harapan be~rbagai~ pi~hak. 

  Si~ste~m kre~di~t se~me~ste~r i~ni~ be~rkai~tan e~rat de~ngan si~ste~m pe~ni~lai~an. Si~ste~m 

pe~ni~lai~an me~ru ~pakan su~atu~ su~bsi~ste~m dalam prose~s be~lajar me~ngajar. Ole~h 

kare~na i~tu~, me~ru~pakan ke~haru~san u ~ntu~k di~laksanakan. De~ngan si~ste~m i~ni~ 

dapat di~pe~role~h i~nformasi~, bai~k te~ntang prose~s pe~nagajaran mau ~pu~n te~ntang 

ke~be~rhasi~lan stu~di~ para si~swa. Bahkan be~rhasi~l atau~ ti~daknya si~ste~m kre~di~t 

se~me~ste~r dapat di~li~hat ju~ga dari~ hasi~l- hasi~l pe~ni~lai~an te~rhadap ke~be~rhasi~lan 

stu~di~ si~swa.Pe~ni~lai ~an i~ni~ me~ru~pakan i~ndi~kator be~rmu~tu~ ti~daknya se~bu~ah 

le~mbaga pe~ndi~di ~kan, yang mana pe~ni~lai ~an i~ni ~ me~ru~pakan salah satu ~ standar 

dari~ de~lapan standar nasi~onal pe~ndi~di~kan.Dalam pe~ni~lai ~an i ~ni~, ada i~sti~lah 

yang di ~se~bu ~t de~ngan pre~stasi~ be~lajar. 

  Pre~stasi ~i~tu~ se~bagai~mana me~ngu~ti~p pe~rnyataan Mu~hi~bbi~n Syah yai~tu~ 

ti~ngkat ke~be~rhasi~lan pe~se~rta di ~di~k dalam me~ncapai~ tu~ju~an yang di~te~tapkan 
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dalam se~bu ~ah program. Se~me~ntara i~tu~, pre~stasi~ be~lajar adalah hasi~l 

pe~ngu~ku ~ran pe~ru~bahan ti ~ngkah laku ~ si~swa se~te~lah me~nghayati ~ prose~s be~lajar 

yang be~rwu~ju ~d angka atau~pu ~n pe~rnyataan yang me~nce~rmi~nkan ti~ngkat 

pe~ngu~asaan mate~ri~ be~lajar.
5
 Pre~stasi~ be~lajar me~njadi~u~ju~ng dari~ prose~s be~lajar 

me~ngajar, yang be~rgu~na se~bagai~ alat u~ku~r se~jau~h mana su~bye~k be~lajar mampu~ 

me~ngu~asai~ mate~ri~ yang te~lah di~sampai~kan ole~h gu~ru~. Ti ~dak hanya i~tu~, pre~stasi~ 

be~lajar dapat me~mbe~ri~ ce~rmi~nan ke~be~rhasi~lan se~bu~ah le~mbaga pe~ndi~di~kan 

pada u ~mu~mnya dan se~orang gu~ru~ pada khu~su~snya dalam me~laksanakan prose~s 

pe~mbe~lajaran. I~ndi ~kator dari~ pre~stasi~ be~lajar me~li~pu~ti~ pre~stasi ~ akade~mi~k, 

pre~stasi~ non akade~mi~k dan pre~stasi~ ke~pri~badi~an dan si~kap (afe~kti~f). 

  Be~rdasarkan latar be~lakang te~rse~bu ~t, pe~ne~li~ti~ te~rdorong u~ntu ~k me~laku ~kan 

pe~ne~li~ti~an le~bi~h me~ndalam me~nge~nai~ pe~ne~rapan manaje~me~n pe~nge~mbangan 

ku~ri~ku~lu ~m be~rbasi ~s Si~ste~m Kre~di ~t Se~me~ste~r (SKS) pada ti~ngkat SMP/MTs. 

Pe~ne~li~ti~an i~ni~ di~laku~kan di~MTsN 1 Ponorogo dan MTsN 3 Ponorogo kare~na 

ke~du~anya te~lah me~ne~rapkan Si~ste~m Kre~di ~t Se~me~ste~r  (Acce~le~rate~d le~arni~ng) 

de~ngan me~tode~ pe~mbe~lajaran di~fe~re~nsi~asi~. Salah satu~ contohnya si ~swa de~ngan 

ke~mampu~an li~ngu~i ~sti~k be~lajar me~nggu ~nakan pe~mbe~lajaran li~ngu~i ~sti~k de~ngan 

me~tode~ pe~mbe~lajaran di~fe~re~nsi ~asi~. Me~ngi ~ngat pe~ne~rapan SKS di~ ti~ngkat 

Madrasah Tsanawi~yah masi~h re~lati~f baru ~ dan be~lu~m banyak di ~te~rapkan 

khu~su~nya di~ wi~layah Ponorogo, ke~du~a madrasah te~rse~bu ~t di~pandang strate~gi~s 

u~ntu~k me~ngkaji~e~fe~kti~vi~tas dan tantangan pe~laksanaannya. Se~lai~n i ~tu~, re~pu ~tasi~ 

akade~mi~k yang bai ~k se~rta komi~tme~n te~rhadap i~novasi~ ku ~ri~ku ~lu~m 

me~mu~ngki~nkan di ~pe~role~hnya data yang kompre~he~nsi~f me~nge~nai 

~i~mple~me~ntasi~ SKS “Akse~le~rasi~”, mu~lai~ dari~ pe~re~ncanaan, prose~s 

pe~mbe~lajaran, hi ~ngga e~valu~asi~ layanan bagi ~ si~swa be~rpre~stasi~. Ole~h kare~na 

i~tu~, pe~ne~li~ti~an i~ni ~ be~rju~du~l “Manajemen Program Kelas Sistem Kredit 

Semester “Akselerasi’’ dalam Mengembangkan Prestasi Siswa (Studi 

Multi situs di MTsN 1 dan 3 Ponorogo)”. 

 

                                                           
 

5
 Muhi~bbi~n Syah, Psi~kologi~ Pe ~ndi~di~kan de~ngan Pe~nde~katan Baru (Bandung: PT. Re~maja 

Rosdakarya, 2011), 141  



5 
 

 

B. Fokus Penelitian  

  I~ni~ adalah pe~ne~li~ti~an mu~lti~ si~tu~s yang di~ laksanakan di~ MTsN 1 dan 3  

Ponorogo be~rfoku~s pada 3 poi~n, yang pe~rtama yai ~tu~ te~rkai~t konse~p 

manaje~me ~n program Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r yang me~li~pu~ti~: pri~nsi~p, u ~nsu~r-

u~nsu~r be~ban be~lajar, cara me~ne~tapkan be~ban-be~ban be~lajar, be~ban be~lajar 

mi~ni~mal, komposi~si~ be~ban be~lajar, ke~ri~te~ri~a pe~ngambi~lan be~ban be~lajar dan 

pe~ni~lai~an, pe~ne~ntu~an i~nde~ks pre~stasi~ dan ke~lu~lu~san. Yang ke~du~a foku~s 

te~rhadap pe~mbe~lajaran di~fe~re~nsi~asi ~, yang te~rakhi~r foku ~s  pada 

me~nge~mbangkan pre~stasi~ be~lajar yang me~li~pu~ti~: I~ni~kator pre~stasi~ akade~mi~k, 

pre~stasi~ non akade~mi~k dan pre~stasi~ ke~pri~badi~an dan si~kap (afe~kti~f). 

C. Rumusan Masalah  

  Be~rdasarkan paparan pada latar be~lakang di~ atas, se~cara ke~se~lu~ru~han 

pe~ne~li~ti~an i~ni~ be~rtu~ju ~an u~ntu~k me~ngkaji~ dan me~ngu ~ngkap bagai~mana 

pe~laksanaan Program Si~ste~m Kre ~di~t Se~mste~ryang di~te~rapkan di~ MTsN 1 dan 

3  Ponorogo dalam rangka me~nge~mbangkan kompe~te~nsi~ si~swa. Program i~ni~ 

di~pandang se~bagai~ salah satu~u~paya strate~gi ~s yang di~laku ~kan ole~h pi~hak 

se~kolah u~ntu~k me~ndorong capai~an akade~mi~k yang le~bi ~h opti~mal bagi ~ pe~se~rta 

di~di~k yang me~mi~li~ki ~ pote~nsi~ le~bi ~h.Namu~n, me~ngi~ngat bahwa pe~rmasalahan 

yang te~rkai~t de~ngan pe~laksanaan program te~rse~bu~t cu ~ku~p komple~ks dan 

me~mi~li~ki~ caku ~pan yang lu~as, se~me~ntara di~ si~si~ lai~n te~rdapat ke~te~rbatasan 

dalam hal waktu~, te~naga, dan dana yang te~rse~di~a bagi~ pe~ne~li~ti~, maka dalam 

pe~laksanaan stu~di~i~ni~ pe~ne~li~ti~ me~mu~tu~skan u~ntu~k me~mfoku~skan pe~mbahasan 

pada aspe~k-aspe~k te~rte~ntu~ yang le~bi ~h spe~si ~fi~k. Foku~s te~rse~bu~t di~arahkan pada 

anali~si~s te~rhadap pe~ne~rapan fu~ngsi~-fu ~ngsi~ manaje~me~n dalam pe~nge~lolaan 

Program Ke~las Si~ste~m Kre~di ~t Se~me~ste~r, yang di~ru~mu~skan dalam be~ntu~k 

pe~rmasalahan pe~ne~li~ti~an se~bagai ~mana akan di~je~laskan le~bi~h lanju~t pada 

bagi ~an be ~ri~ku ~tnya. 

1. Bagai ~mana pe~re~ncanaan program si~ste~m kre~di~t se~me~ste~r “Program 

Akse~le~rasi~”  dalam me~nge~mbangkan  pre~stasi ~Si~swa di~ MTsN 1 dan 3  

Ponorogo? 
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2. Bagai ~mana pe~laksanaan program si~ste~m kre~di~t se~me~ste~r “Program 

Akse~le~rasi~” dalam me~nge~mbangkan  pre~stasi~ si~swa di~ MTsN 1 dan 3  

Ponorogo? 

3. Bagai ~man e~valu ~asi~ program si~ste~m kre~di ~t se~me~ste~r “Program Akse~le~rasi~” 

dalam me~nge~mbangkan pre~stasi~ si~swa di~ MTsN 1 dan 3  Ponorogo? 

D. Tujuan Penelitian  

1. U~ntu~k me~nganali~si~s pe~re~ncanaan program si~ste~m kre~di~t se~me~ste~r 

“Program Akse~le~rasi~” dalam me~nge~mbangkan pre~stasi~ si~swa di~ MTsN 1 

dan 3  Ponorogo. 

2. U~ntu~k me~nganali~si ~s pe~laksanaan program si~ste~m kre~di~t se~me~ste~r 

“Program Akse~le~rasi~” dalam me~nge~mbangkan  pre~stasi~ si~swa di~ MTsN 1 

dan 3  Ponorogo. 

3. U~ntu~k me~nganali~si~s e~valu~asi ~program si~ste~m kre~di~t se~me~ste~r “Program 

Akse~le~rasi~” dalam me~nge~mbangkan  pre~stasi~ si~swa di~ MTsN 1 dan 

3Ponorogo. 

E. Manfaat Penelitian  

1. Manfaat te~ori~ti~s 

Se~cara te~ore~ti~s, hasi~l pe~ne~li~ti~an i~ni ~ di~harapkan dapat be~rmanfaat, 

yai ~tu~: 

a. Me~mbe~ri~kan su~mbangan pe~mi~ki~ran bagi ~ pe~nge~lolaan madrasah yang 

te~ru~s be~rke~mbang se~su~ai~ de~ngan tu~ntu~tan masyarakat dan se~su~ai~ 

de~ngan bakat mi~nat anak. 

b. Me~mbe~ri~kan su ~mbangan i~lmi~ah te~rkai~t manaje~me~n pe~ndi~di~kan I~slam 

dan konse~p i~novasi~ pe~ndi~di~kan di~ madrasah. 

c. Pe~ne~li~ti~an i~ni~ di~harapkan me~mbe~ri~kan kontri~bu~si~ pada pe~nge~mbangan 

i~lmu~ pe~nge~tahu ~an dan te~knologi~, khu ~su~snya dalam pe~laksanaan 

manaje~me~n program si~ste~m kre~di~t se~me~ste~r di~ se~kolah/madrasah. 
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2. Manfaat prakti~s 

Se~cara prakti~s, pe~ne~li~ti~an i~ni~ dapat be~rmanfaat se~bagai~ be~ri~ku ~t : 

a. Bagi~ ke~pala madrasah 

 Pe~ne~li~ti~an i~ni~ dapat me~njadi~ acu~an dalam me~rancang, 

me~ngi~mple~me~ntasi~kan, dan me~nge~valu ~asi~ manaje~me~n program SKS 

dan akse~le~rasi~ se~cara e~fe~kti~f, se~hi ~ngga mampu ~ me~ni~ngkatkan pre~stasi~ 

si~swa dan daya sai~ng madrasah. 

b. Bagi~ gu ~ru~ 

 Me~mbe~ri~kan wawasan te~ntang strate~gi ~ pe~mbe~lajaran dan pe~mbi~naan 

yang te~pat dalam me~ndu~ku~ng si~swa akse~le~rasi~, se~rta me~mpe~rku~at 

koordi~nasi~ dalam pe~laksanaan program SKS. 

c. Bagi~ orang tu~a si~swa 

 Me~mbe~ri~kan i~nformasi~ me~nge~nai~ manfaat dan me~kani~sme~ program 

akse~le~rasi ~, se~hi ~ngga si~swa dan orang tu~a le~bi~h si~ap se~cara akade~mi~k 

dan psi~kologi ~s dalam me~ngi~ku ~ti~ atau ~ me~ndu ~ku~ng program te~rse~bu ~t. 

d. Bagi~ pe~ne~li~ti~ lanju~tan 

 Mampu~ di~jadi~kan se~bagai ~ ru~ju~kan dan u~ntu~k me~nye~mpu~rnakan 

pe~ne~li~ti~an be~ri ~ku~tnya dan pe~nambahan wawasan te~ntang manaje~me~n 

ku~ri~ku~lu ~m be~rbasi~s Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r (SKS) dalam 

me~nge~mbangkan pre~stasi~ si~swa. 

F. Telaah Terdahulu  

Se~lai~n me~manfaatkan be~rbagai~ su ~mbe~r li~te~ratu~r atau~ re~fe~re~nsi~ yang 

re~le~van se~bagai ~ landasan te~ori~ti~s, pe~ne~li~ti~ ju~ga me~ne~laah se~ju~mlah hasi~l 

pe~ne~li~ti~an se~be~lu ~mnya yang me~mi~li~ki~ ke~te~rkai~tan de~ngan topi~k yang di~bahas. 

Hal i~ni~ di~laku ~kan se~bagai ~ u~paya u~ntu ~k me~nghi~ndari~ te~rjadi~nya du~pli~kasi~ 

dalam pe~ne~li~ti~an, se~rta u~ntu~k me~mpe~rkaya pe~mahaman te~rhadap konte~ks dan 

su~bstansi~ yang akan di~te~li~ti~. Se~ju~mlah pe~ne~li~ti~an te~rdahu~lu ~ yang me~mbahas 

te~ntang manaje~me~n Program Si~ste~m Kre~di~t Se~mste~r “Program Akse~le~rasi~”, 

khu~su~snya dalam kai~tannya de~ngan u~paya me~nge~mbangkan pre~stasi~ si~swa, 

te~lah di~laku ~kan ole~h be~rbagai~ pi~hak. Be~be~rapa di~ antaranya dapat di~u~rai~kan 

se~bagai~ be~ri~ku ~t: 
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Pertama, pe~ne~li~ti~an dari ~E~ko Wahyu ~di~, wahyu ~di~ Ri~ayatu~l Hu~snan yang 

be~rju~du ~l Manaje~me~n Ku~ri~ku ~lu~m Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r dalam 

Me~ni~ngkatkan Mu~tu~ Pe~ndi~di~kan di~ MAN 1 Kota Proboli~nggo Ke~du~a 

pe~ne~li~ti~an sama-sama me~nyoroti~ manaje~me~n ku~ri~ku~lu ~m be~rbasi~s Si~ste~m 

Kre~di ~t Se~me~ste~r (SKS) me~lalu~i ~ fu ~ngsi~ manaje~me~n: pe~re~ncanaan, 

pe~ngorgani~sasi~an, pe~laksanaan, dan e~valu~asi ~. Pe~rsamaannya, ke~du~anya 

me~nggu~nakan pe~nde~katan ku~ali~tati~f de~ngan stu~di~ kasu~s, te~kni~k pe~ngu ~mpu~lan 

data be~ru~pa wawancara, obse~rvasi~, dan doku~me~ntasi~, se~rta sama-sama 

me~ne~kankan SKS se~bagai ~i~novasi~u ~ntu~k me~nye~su~ai~kan pe~ndi~di~kan de~ngan 

bakat dan mi~nat si~swa. Namu~n, te~rdapat pe~rbe~daan si~gni~fi~kan: arti~ke~l pe~rtama 

(E~ko Wahyu~di~ dkk., di~ MAN 1 Kota Proboli~nggo) foku~s pada pe~ni~ngkatan 

mu~tu~ pe~ndi~di ~kan de~ngan me~ne ~kankan ke~te~rli~batan gu ~ru ~, ti~m SKS, dan 

e~valu~asi~ be~rbasi~s mode~l CI~PP; se~dangkan proposal pe~ne~li~ti~an me~mbi~di~k  

pe~nge~mbangan pre~stasi~ si~swa me~lalu ~i~ Stu~di~ Mu~lti~ si~tu~s di~ MTsN 1 dan MTsN 

3 Ponorogo, se~hi~ngga le~bi~h me~ne ~kankan pe~rbandi~ngan antar madrasah dalam 

i~mple~me~ntasi ~ SKS. De~ngan de~mi~ki ~an, proposal le~bi~h argu~me~ntati~f kare~na 

me~nawarkan kontri~bu ~si~ komparati~f dan konte~kstu~al, se~dangkan arti~ke~l le~bi~h 

de~skri~pti~f dalam satu~ lokasi~, me~ski ~ sama-sama me~mpe ~rku ~at u~rge~nsi~ SKS 

se~bagai~ strate~gi~ manaje~me~n ku~ri~ku~lu~m mode~rn.
6
 

Kedua, arti~ke~l Ai ~za Fi~tri~ana  yang be~rju~du ~l Anali~si~s Pe~ne~rapan Si~ste~m 

Kre~di ~t Se~me~ste~r (SKS) dalam Pe~ni~ngkatan Bakat dan Pote~nsi~ Pe~se~rta Di ~di~k.  

ke~du~a pe~ne~li~ti~an sama-sama be~rangkat dari~ se~mangat ke ~bi~jakan pe~ndi~di~kan 

nasi~onal dan me~ne~kankan pe~nti~ngnya SKS dalam me~ngakomodasi ~ pe~rbe~daan 

pote~nsi~, bakat, se~rta ke~ce~patan be~lajar si~swa. Ke~du ~anya me~nggu ~nakan 

pe~nde~katan ku~ali~tati~f dan sama-sama me~nyoroti~ tahapan manaje~me~n mu~lai~ 

dari~ pe~rsi ~apan, pe~laksanaan, hi~ngga e~valu ~asi~. Namu~n, pe~rbe~daan me~ndasar 

te~rle~tak pada foku ~s dan kontri~bu~si~nya: pe~ne~li~ti~an Ai~za me~ne~kankan SKS 

se~bagai~ strate~gi~ layanan pe~ndi~di~kan bagi ~ si~swa be~rbakat i~sti~me~wa (CI~-BI~) 

de~ngan ti~ti~k te~kan pada anali~si~s ke~bi~jakan dan ke~ndala prakti~s, se~dangkan 

                                                           
 

6
 Wahyudi~, E ~ko dan Ri~ayatul Husnan, Manaje~me~n Kuri ~kulum Si ~ste ~m Kre~di ~t Se ~me~ste~r 

dalam Me~ni~ngkatkan Mutu Pe~ndi~di ~kan di~ MAN 1 Kota Proboli~nggo, Southe~ast Asi~an Journal of 

I~slami~c E~ducati~on Manage~me~nt, Vol. 3 No. 2, 2022, 244 
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proposal mu~lti~si~tu~s di~ Ponorogo me~ne~kankan manaje~me~n SKS 

se~bagai~i~nstru~me~n pe~ni~ngkatan pre~stasi~ akade~mi~k dan non-akade~mi~k si~swa 

dalam konte~ks madrasah, se~rta me~mbandi~ngkan prakti~k di~ du~a lokasi~ be~rbe~da. 

De~ngan de~mi~ki~an, proposal i~ni~ le~bi~h argu ~me~ntati~f kare~na ti~dak hanya 

me~nde~skri~psi~kan pe~ne~rapan SKS, te~tapi~ ju ~ga me~ne~mpatkan manaje~me~n 

se~bagai~ ku~nci~ pe~ni~ngkatan mu~tu~ pre~stasi~ me~lalu~i~ pe~rbandi~ngan konte~ks, 

se~hi~ngga me~mbe~ri~ kontri~bu~si~ te~ore~ti~s dan prakti~s yang le~bi ~h lu~as te~rhadap 

pe~nge~mbangan manaje~me~n ku~ri~ku~lu~m di~ madrasah.
7
 

Ketiga, te~si~s dari ~I~ndra Moe~sthafa yang be~rju ~du~l Manaje~me~n Ku ~ri~ku ~lu~m 

Kre~di ~t Se~me~ste~r Dalam Me~ni~ngkatkan Pre~stasi~ Be~lajar Si~swa Di ~ SMA 

Ne~ge~ri~ 1 Proboli~nggo ke~du ~anya me~mi~li~ki~ pe~rsamaan yakni~ sama-sama 

me~ne~kankan fu~ngsi~ manaje~me~n pe~ndi~di~kan pe~re~ncanaan, pe~laksanaan, dan 

e~valu~asi~ se~rta sama-sama me~nggu ~nakan pe~nde~katan ku ~ali~tati~f u~ntu~k 

me~mahami~ di~nami ~ka pe~ne~rapan SKS dalam me~ni~ngkatkan ku~ali~tas 

pe~mbe~lajaran. Ke~du~anya be~rangkat dari ~ asu~msi~ bahwa SKS adalah i~novasi~ 

ku~ri~ku~lu ~m yang di~rancang u~ntu~k me~nye~su ~ai~kan pe~ndi~di ~kan de~ngan 

ke~bu~tu~han, mi~nat, dan ke~mampu~an si~swa. Namu~n, pe~rbe~daannya te~rle~tak 

pada foku~s dan li~ngku ~p kaji~an: te ~si~s dari ~I~ndra Moe~sthafa me~ne~kankan pada 

i~mple~me~ntasi ~ SKS se~bagai~u~paya pe~ni ~ngkatan mu~tu~ layanan pe~ndi~di~kan 

de~ngan pe~ne~kanan pada aspe~k ke~bi~jakan dan tantangan yang di~hadapi~ se~kolah 

se~cara u~mu ~m, se~dangkan pe~ne~li~ti~an i~ni ~  le~bi~h argu ~me~ntati~f kare~na 

me~ngai~tkan langsu~ng manaje~me~n SKS de~ngan pre ~stasi~ si ~swa se~rta 

me~mpe~rkaya anali~si ~s de~ngan pe~nde~katan Stu~di~ Mu~lti~ si~tu~s, se~hi~ngga mampu~ 

me~mbe~ri~kan pe~rbandi~ngan e~mpi~ri~s antar le~mbaga. Hal i~ni~ me~njadi ~kan 

proposal le~bi~h ku ~at dalam me~mbe~ri~kan kontri~bu ~si~ prakti~s bagi~ pe~nge~mbangan 

manaje~me ~n ku~ri~ku~lu~m di~ madrasah.
8
 

                                                           
 

7
 Fi~tri ~ana, Ai~za, Anali ~si ~s Pe~ne~rapan Si ~ste ~m Kre~di~t Se~me ~ste~r (SKS) dalam Pe~ni ~ngkatan 

Bakat dan Pote~nsi ~ Pe~se~rta Di ~di~k, I~TQAN: Jurnal I~lmu i~lmu Pe~ndi~di~kan, Vol.12 No.1, 2021, 127 

 
8
 Moe~sthafa, I~ndra, Manaje~me ~n Kuri ~kulum Si ~ste ~m Kre~di~t Se~me ~ste ~r dalam 

Me~ni ~ngkatkan Pre~stasi~ Be~lajar Si~swa di~ SMA Ne ~ge ~ri~ 1 Proboli~nggo, Te~si~s: UI~N Maulana Mali~k 

I~brahi~m Malang, 2018, 170 
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Keempat,  Te~si~s Anti~n Nu~r Hi~dayah yang be~rju~du~l Manaje~me~n 

Ku~ri~ku ~lu~m Be~rbasi~s Si~ste~m Kre~di ~t Se~me~ste~r (Sks) Se~bagai~ Pe~layanan Si~swa 

Be~rpre~stasi~ Di~ Mtsn 1 Ponorogo ke~du~anya me~mi~li~ki~ pe~rsamaan, yai~tu~ sama-

sama me~nyoroti~ pe~nti~ngnya manaje~me~n pe~ndi~di~kan me~lalu~i ~ fu~ngsi~-fu~ngsi~ 

pe~re~ncanaan, pe~laksanaan, dan e~valu~asi~ se~rta be~rlandaskan pe~nde~katan 

ku~ali~tati~f u ~ntu~k me~ngkaji~i~mple~me~ntasi ~ ke~bi ~jakan pe~ndi~di~kan. Ke~du~a kaji~an 

be~rangkat dari~ asu~msi~ bahwa i ~novasi~ ku ~ri~ku ~lu~m, te~rmasu ~k SKS, be~rtu~ju ~an 

me~ni~ngkatkan mu ~tu~ pe~ndi~di~kan de~ngan me~ngakomodasi~ ke~bu~tu~han dan 

pote~nsi~ si~swa. Namu~n, pe~rbe~daannya cu ~ku~p tajam: arti~ke~l Anti~n le~bi~h 

me~ne~kankan pada aspe~k konse~ptu~al dan ke~bi~jakan manaje~me~n pe~ndi ~di~kan 

dalam li~ngku~p yang le~bi~h u~mu~m, se~dangkan yang pe~ne~li~ti~ laku ~kan le~bi~h 

argu~me~ntati~f kare~na me~ngai~tkan langsu ~ng manaje~me~n SKS de~ngan 

pe~nge~mbangan pre~stasi~ si~swa se~rta me~nggu~nakan de~sai ~n Stu~di~ Mu~lti~ 

si~tu~su~ntu~k me~mbandi~ngkan i~mple~me~ntasi~ di ~ du~a madrasah. De~ngan 

de~mi~ki~an, proposal ti~dak hanya me~nde~skri~psi~kan te~ori ~ manaje~me~n, te~tapi~ 

ju~ga me~mbe~ri~kan bu~kti~e~mpi~ri~s yang konte~kstu ~al, se~hi~ngga me~mpe~rkaya 

di~sku~rsu~s akade~mi~k se~kali~gu ~s me~nawarkan re~kome~ndasi~ prakti~s bagi ~ 

pe~nge~lolaan program SKS di~ madrasah.
9
 

Kelima, Te~si~s dari~ Kami~la Pu~tri~ Fawai ~z  yang be~rju~du~l Manaje~me~n 

Program Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r (Sks) Di~ Madrasah Tsanawi~yah Ne~ge~ri~ 3 

Banyu ~wangi~ ke~du~anya me~mi~li~ki~pe~rsamaan dalam foku~s pada manaje~me~n 

program SKS se~bagai~i ~novasi~ pe~ndi~di~kan yang me~nye~su~ai~kan layanan de~ngan 

bakat, mi~nat, dan ke~ce~patan be~lajar si~swa, se~rta sama-sama me~ne~kankan pada 

ti~ga aspe~k u~tama: pe~re~ncanaan, pe~laksanaan, dan e~valu~asi~. Namu~n, te~rdapat 

pe~rbe~daan pada konte~ks lokasi~ dan pe~ne~kanan pe~ne~li~ti~an: proposal Fi~tri~a 

me~nyoroti~ SKS di~ MTsN 1 dan 3  Ponorogo de~ngan ori~e~ntasi~ pada 

pe~nge~mbangan pre~stasi~ si~swa se~bagai~ ou~tpu~t u~tama, se~dangkan te~si~s Kami~la 

me~ne~kankan anali~si~s manaje~me~n program SKS di~ MTsN 3 Banyu~wangi~ 

de~ngan de~tai ~l i~mple~me~ntasi~ ku~ri ~ku~lu~m, RKJM/RKAM, U~KBM, dan e~valu~asi~ 

                                                           
 

9
Nurhi ~dayah, Anti~n, Manaje~me~n Kuri~kulum Be~rbasi~s Si~ste~m Kre~di~t Se~mste ~r (SKS) 

se~bagai ~ Pe~layanan Si~swa Be~rpre~stasi~ di ~ MTsN 1 Ponorogo, Te~si ~s: I~AI ~N Ponorogo, 2025, 115 
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dari~ Ke~me~nag Jawa Ti~mu~r. De~ngan de~mi~ki~an, me~ski~pu~n ke~du ~anya sama-

sama me~nu ~nju~kkan re~le~vansi~ SKS se~bagai~ strate~gi~ pe~ni ~ngkatan mu~tu~, 

proposal Fi~tri~a le~bi~h argu~me~ntati~f pada dampak pre~stasi~ si~swa, se~me~ntara 

te~si~s Kami~la le~bi~h te~kni ~s dan kompre~he~nsi~f dalam me~nggambarkan prakti~k 

manaje~me ~n SKS di~ lapangan.
10

 

Pada pe~ne~li~ti~an pe~rtama yang di~laku~kan ole~h E~ko Wahyu ~di~ dkk, 

me~mbahas te~ntang bagai~mana manaje~me~n Si~ste~m Kre ~di~t Se~me~ste~r yang 

be~rfoku ~s pada pe~ni~ngkatan mu~tu~ de~ngan me~nggu ~nakan stu~di~ kasu~s 1 le~mbaga 

yang be~rte~mpat di~ MAN 1 Proboli~nggo. Ai~za Fi~tri~ana dalam pe~ne~li~ti~annya 

ju~ga me~mbahas te~ntang anali~si~s pe~ne~rapan Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r se~bagai ~ 

pe~ni~ngkatan bakat dan pote~nsi~ pe~se~rta di~di~k, namu~n pe~ne~li~ti~an i~ni~ hanya 

be~rfoku ~s pada si~swi~ CI~-BI~ (ce~rdas i~sti~me~wa/ bakat i~sti~me~wa) di~ SMAN 1 

Lhokse~u~mawe~. Pe~ne~li~ti~an yang di~laku ~kan I~ndra Moe~sthafa I~ndra Moe~sthafa 

me~ne~kankan pada i~mple~me~ntasi ~ SKS se~bagai~u~paya pe~ni ~ngkatan mu~tu~ 

layanan pe~ndi~di ~kan de~ngan pe~ne~kanan pada aspe~k ke~bi~jakan dan tantangan 

yang di~hadapi~ se~kolah se~cara u~mu ~m di~ SMA Ne~ge~ri~ 1 Proboli~nggo. Te~si~s 

Anti~n Nu~r Hi~dayah yang be~rju ~du~l Manaje~me~n Ku~ri~ku ~lu~m Be~rbasi~s Si~ste~m 

Kre~di ~t Se~me~ste~r (Sks) Se~bagai~ Pe~layanan Si~swa Be~rpre~stasi~ Di~ Mtsn 1 

Ponorogo le~bi ~h me~ne~kankan pada aspe~k konse~ptu~al dan ke~bi~jakan 

manaje~me ~n pe~ndi~di ~kan dalam li~ngku ~p yang le~bi~h u ~mu~m, te~rakhi~r te~si~s 

Kami~la me~ne~kankan anali~si~s manaje~me~n program SKS di~ MTsN 3 

Banyu ~wangi~ de~ngan de~tai~l i~mple~me~ntasi~ ku~ri~ku~lu~m, RKJM/RKAM, U~KBM, 

dan e~valu~asi~ dari~ Ke~me~nag Jawa Ti~mu~r. Pe~ne~li~ti~an yang akan di~laku~kan 

me~ngai~tkan langsu~ng manaje~me~n SKS de~ngan pe~nge~mbangan pre~stasi~ si~swa 

se~rta me~nggu ~nakan de~sai~n Stu~di~ Mu~lti~ si~tu~s u~ntu~k me~nge~tahu ~i~ bagai~mana  

i~mple~me~ntasi ~ di~ du~a madrasah, pe~ne~li~ti~an i~ni ~ ti~dak hanya me~nde~skri~psi~kan 

te~ori~ manaje~me~n, te~tapi~ ju~ga me~mbe~ri ~kan bu ~kti~ e~mpi~ri~s yang konte~kstu~al, 

se~hi~ngga me~mpe~rkaya di~sku~rsu ~s akade~mi~k se~kali~gu~s me~nawarkan 

re~kome~ndasi~ prakti~s bagi ~ pe~nge~lolaan program SKS di~ madrasah 

                                                           
 

10
 Fawai~z, Kami~la Putri~, Manaje~me ~n Program Si~ste~m Kre~di ~t Se~mste ~r (SKS) di~ Madrasah 

Tsanawi ~yah Ne ~ge ~ri~ 3 Banyuwangi ~, Te~si~s:UI~N KHAS Je~mbe ~r, 2023, 136. 
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Tabel 1.1 

Penelitian Terdahulu 

NO PENELITIAN PERSAMAAN PERBEDAAN 

1 E~ko Wahyu~di~ dkk. 

de~ngan ju~du~l 

“Manaje~me~n 

Ku~ri~ku ~lu~m Si~ste~m 

Kre~di ~t Se~me~ste~r 

dalam Me~ni~ngkatkan 

Mu~tu~ Pe~ndi~di~kan di~ 

MAN 1 Kota 

Proboli~nggo” 

Sama-sama me~ne~li~ti~ 

manaje~me~n SKS, 

fu~ngsi~ manaje~me~n 

(pe~re~ncanaan, 

pe~laksanaan, 

e~valu~asi~), pe~nde~katan 

ku~ali~tati~f. 

Foku~s pada 

pe~ni~ngkatan mu~tu~ 

pe~ndi~di~kan de~ngan 

mode~l e~valu~asi~ CI~PP; 

hanya 1 lokasi~. Ri~se~t  

Fi~tri~a foku ~s pada 

pre~stasi~ si~swa de~ngan 

Stu~di~ Mu~lti~ si~tu~s. 

2 Ai~za Fi~tri ~ana de~ngan 

ju~du~l “Anali~si~s 

Pe~ne~rapan Si~ste~m 

Kre~di ~t Se~me~ste~r 

(SKS) dalam 

Pe~ni~ngkatan Bakat 

dan Pote~nsi~ Pe~se~rta 

Di~di~k” 

Sama-sama me~ne~li~ti~ 

SKS se~bagai ~ layanan 

di~fe~re~nsi ~asi~u ~ntu~k 

si~swa be~rbakat, 

pe~nde ~katan ku~ali~tati~f, 

me~mbahas pe~rsi~apan, 

prose~s, e~valu ~asi~, 

ke~ndala. 

Ai~za foku~s pada si~swa 

CI~-BI~ (ce~rdas 

i~sti~me~wa/bakat 

i~sti~me~wa) dan anali~si~s 

ke~bi~jakan. Ri~se~t Fi~tri~a 

foku~s pada madrasah 

dan dampaknya 

te~rhadap pre~stasi~u ~mu~m 

si~swa. 

3 I~ndra Moe~sthafa 

de~ngan ju~du~l 

“Manaje~me~n 

Ku~ri~ku ~lu~m Kre~di~t 

Se~me~ste~r Dalam 

Me~ni~ngkatkan 

Pre~stasi~ Be~lajar 

Si~swa di~ SMA 

Ne~ge~ri~ 1 

Proboli~nggo” 

Sama-sama 

me~nyoroti~ SKS 

se~bagai~i~novasi ~ 

ku~ri~ku~lu ~m, 

me~nggu~nakan 

pe~nde ~katan ku~ali~tati~f, 

me~ne~kankan fu ~ngsi~ 

manaje~me~n 

pe~ndi~di~kan. 

Arti~ke~l le~bi~h 

me~ne~kankan ke~bi~jakan 

dan tantangan 

u~mu~mi~mple~me~ntasi~ 

SKS. Ri~se~t Fi~tri~a le~bi~h 

spe~si~fi~k, me~ngai ~tkan 

langsu ~ng manaje~me~n 

SKS de~ngan pre~stasi~ 

si~swa. 

4 
Anti~n Nu~rhi~dayah 

de~ngan ju~du~l 

“Manaje~me~n 

Ku~ri~ku ~lu~m Be~rbasi~s 

Si~ste~m Kre~di~t 

Se~me~ste~r (Sks) 

Se~bagai~ Pe~layanan 

Sama-sama me~ngu~las 

fu~ngsi~ manaje~me~n 

pe~ndi~di~kan 

(pe~re~ncanaan, 

pe~laksanaan, 

e~valu~asi~), pe~nde~katan 

ku~ali~tati~f, 

re~le~vansi~i~novasi~ 

Anti~n foku~s pada 

konse~p dan te~ori~ 

manaje~me~n 

pe~ndi~di~kandalam 

li~ngku~p u ~mu~m. Ri~se~t 

Fi~tri~a le~bi~h 

argu~me~ntati~f de~ngan 

me~nghu~bu ~ngkan SKS 
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Si~swa Be~rpre~stasi~ di~ 

Mtsn 1 Ponorogo” 

ku~ri~ku~lu ~m. dan pre~stasi~ si~swa 

me~lalu~i~ pe~rbandi~ngan 

konte~ks madrasah. 

5 Kami~la Pu~tri~ Fawai ~z 

de~ngan ju~du~l 

“Manaje~me~n 

Program Si~ste~m 

Kre~di ~t Se~me~ste~r 

(Sks) di~ Madrasah 

Tsanawi~yah Ne~ge~ri~ 

3 Banyu ~wangi~” 

Sama-sama me~ne~li~ti~ 

manaje~me~n SKS di~ 

madrasah ne~ge~ri~ 

ti~ngkat MTs, 

ku~ali~tati~f, me~nyoroti~ 

fu~ngsi~ manaje~me~n. 

Kami~la me~ne~li~ti~MTsN 

3 Banyu ~wangi~ de~ngan 

de~tai~l i~mple~me~ntasi~ 

te~kni~s (RKJM, RKAM, 

U~KBM). Ri~se~t Fi~tri~a 

me~ne~li~ti~MTsN 1 & 3 

Ponorogo de~ngan 

foku~s komparati~f dan 

ori~e~ntasi~ pre~stasi~ 

si~swa. 

 

G. Sistematika Pembahasan 

Si~ste~mati~ka pe~nu~li~san dalam te~si~s i~ni~ se~bagai~ be~ri~ku~t:  

Pe~rtama, se~ti~ap pe~ne~li~ti~an di~ awali~ de~ngan pe~ndahu~lu~an yang di~tu ~li~s pada 

bab I~. Dalam pe~e~ndahu~lu~an i~ni~ te~rdri~ dari~ pe~ne~gasan ju~du~l, latar be~lakang 

masalah, foku~s pe~ne~li~ti~an,  ru~mu~san masalah, tu~ju~an dan manfaat, pe~ne~li~ti~an 

te~rdahu ~lu~, landasan te~ori~, dan si~ste~mati~ka pe~mbahasan.  

Ke~du~a, se~ti~ap pe~ne~li~ti~an ku~ali~tati~f ada te~ori~u~ntu ~k me~mbaca data. Te~ori~i ~ni~ 

di~tu~li~s daalam bab ke~I~I~ yang te~rdi~ri~ dari~ te~ori~ manaje~me~n program si~ste~m 

kre~di~t se~me~ste~r, Te~ri~ pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~ dan te~ori ~ me~nge~mbangkan 

pre~stasi~ si~swa. 

Ke~ti~ga, me~tode~ pe~ne~li~ti~an di~narasi~kan di~ bab ke~I~I~I~ yang te~rdi~ri~ dari~ 

pe~nde~katan dan je~ni~s pe~ne~li~ti~an, lokasi~, su~mbe~r data, te~kni~k pe~ngu ~mpu~lan 

data, te~kni~k anali~si~s data, dan te~kni~k pe~nge~ce~kan data.  

Ke~e~mpat,u~ntu~k me~njawab  ru~mu~san masalah yang pe~rtama te~ntang 

Pe~re~ncanaan Program Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r “Program Akse~le~rasi~”  Dalam 

Me~nge~mbangkan  Pre~stasi~Si~swa di~ MTsN 1 dan 3  Ponorogo di~ narasi~kan 

pada bab I~V te~rdi~ri~ dari ~ paparan data / te~mu ~an di~ lapanagan , anali~si~s data, 

dan si~nkroni~sasi ~ transformati~f. 

Ke~li~ma, u~ntu~k me~njawab ru~mu~san masalah yang ke~du~a te~ntang 

Pe~laksanaan Program Si~ste~m Kre ~di~t Se~me~ste~r “Program Akse~le~rasi~” Dalam 
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Me~nge~mbangkan  Pre~stasi~ Si~swa di~ MTsN 1 dan 3  Ponorogo di ~naraski~n pada 

bab V yang te~rdi~ri~ dari~ paparan data/te~mu~andi~lapangan, anali~si ~s data, dan 

si~nkroni~sasi~ transformati~f. 

Ke~e~nam, u~ntu ~k me~njawab ru ~mu~san masalah ke~ti~ga te~ntang  E ~valu~asi~ 

Pe~re~ncanaan Program Si~ste~m Kre ~di~t Se~me~ste~r “Program Akse~le~rasi~” Dalam 

Me~nge~mbangkan Pre~stasi~ Si~swa di~ MTsN 1 dan 3  Ponorogo di~ narasi~kan 

pada bab VI~ yang te~rdi~ri~ dari~ paparan data/te~mu ~an di~ lapangan, anali~si~s data, 

si~nkroni~sasi~ transformati~f 

Ke~tu~ju~h, ke~si~mpu~lan dan saran akan di~narasi~kan pada bab ke~ VI~I~. 
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BAB II 

KAJIAN TEORI 

 

A. Manajemen Program Sistem Kredit Semester “Akselerasi” 

1. Definisi Manajemen Program Sistem Kredit Semester “Akselerasi” 

   Me~nu~ru ~t Ge~orge~ R. Te~rry, manaje~me~n dapat di~pahami~ se~bagai ~ 

su~atu~ prose~s yang u ~ni~k dan te~rstru ~ktu~r, yang me~li~pu~ti~ se~rangkai ~an langkah 

pe~nti~ng se~pe~rti~ pe~re~ncanaan, pe~nge~lolaan, pe~ngarahan, dan pe~nge~ndali~an. 

Prose~s i~ni~ di~laku~kan de~ngan tu~ju ~an u~ntu~k me~ne~tapkan tu~ju ~an yang je~las 

dan ke~mu~di~an di~u~payakan u~ntu~k me~ncapai ~nya. Dalam me~njalankan prose~s 

i~ni~, manaje~r me~manfaatkan be~rbagai~ su~mbe~r daya yang te~rse~di~a, bai~k 

su~mbe~r daya manu~si~a mau~pu~n su ~mbe~r daya lai~nnya, u ~ntu~k me~masti~kan 

bahwa tu~ju~an organi~sasi~ te~rcapai~ se~cara e~fe~kti~f dan e~fi~si~e~n.
11

 

   Se~cara konse~ptu ~al, pe~nge~rti~an acce~le~rati~on di~be~ri~kan ole~h Pre~sse~y 

se~bagai~ su~atu~ ke~maju~an yang di~pe~role~h dalam program pe~ngajaran, pada 

waktu~ yang le~bi~h ce~pat atau~u~si ~a yang le~bi~h mu~da dari~pada yang 

konve~nsi~onal. De~fi~ni~si~i~ni~ me~nu ~nju~kkan bahwa akse~le~rasi~ me~li~pu ~ti~ 

pe~rsyaratan u~ntu ~k me~nghi~ndari~ hambatan pe~me~nu~han pe~rmi~ntaan dalam 

pe~ngajaran dan ju ~ga me~ngu~su ~lkan prose~s- prose~s  yang me~mu~ngki~nkan 

si~swa me~lalu~i~ pe~mbe~ri~an mate~ri ~ yang le~bi~h ce~pat di~bandi~ngkan de~ngan 

ke~maju~an rata – rata si~swa.
12

 

   Me~nu~ru ~t Su~trati~nah Ti~rtone~goro, pe~rce~patan (acce~le~rati~on)i ~alah 

cara pe~nanganan anak su~pranormal de~ngan me~me~pe~rbole~hkan nai ~k ke~las 

se~cara me~loncat atau~ me~nye~le~sai~kan progran re~gu ~le~r di ~ dalam jangka waktu~ 

yang le ~bi~h si~ngkat. Be~li~au~ ju~ga me~nambahkan bahwa vari~asi~ be~ntu~k-be~ntu~k 

pe~rce~patan, antara lai ~n 

a. e~arly admi~ssi~on (masu~k le~bi~h awal) 

                                                           
 

11
 Te~rry,  Ge~orge ~ R, Asas-asas Manaje~me~n, Te~rj. Wi~nardi~ (Bandung: PT Alumni ~, 2012), 

4. 

 
12

 Re~ni ~ Akbar Hawadi~, “Akse ~le~rasi ~: A-Z I~nformasi~ Program  Pe~rce~patan Be~lajar dan 

Anak Be~rbakat I~nte~le~ktual” (Jakarta: Grasi~ndo, 2004) 31. 
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b. advance~ place~me~nt ( nai~k ke~las se~be~lu~m waktu~nya, me~mpe~rce~pat 

waktu~ ke~nai~kan ke~las) 

c. advance~ cou~rse~s (me~mpe~rce~pat pe~lajaran), me~rangkap ke~las.  

Hal yang sama ju ~ga di~u~ngkapkan ole~h U~lya Lati~fah Lu ~bi~s 

me~nje~laskan pe~nge~rti~an akse~le~rasi~ se~bagai~ program pe~layanan yang 

di~be~ri ~kan ke~pada si~swa de~ngan ti~ngkat ke~be~rbakatan ti~nggi~ agar dapat 

me~nye~le~sai ~kan masa be~lajarnya le~bi~h ce~pat dari~ si~swa yang lai~n (program 

re~gu ~le~r).  

Program akse~le~rasi~ me~ru ~pakan salah satu~ be~ntu~k layanan 

pe~ndi~di~kan bagi~ anak be~rbakat akade~mi~k dan sangat e~se~nsi ~al dalam 

me~nye~di ~akan ke~se~mpatan pe~ndi~di~kan yang te~pat bagi~ si~swa yang ce~rdas, 

Prose~s yang te~rjadi~ akan me~mu~ngki~nkan si ~swa u~ntu~k me~me~li~hara se~mangat 

dan gai~rah be~lajarnya. Me~lalu~i~ program akse~le~rasi~i~ni~ si~swa di~harapkan 

akan me~masu~ki~ du ~ni~a profe~si ~onal pada u~si~a yang le~bi ~h mu~da dan 

me~mpe~role~h ke~se~mpatan-ke~se~mpatan u ~ntu~k be~ke~rja produ~kti~f . 

Me~nu~ru ~t Wi~dyastono, se~su~ai~ te~rbi ~tan Bali~tbang PDK, program 

akse~le~rasi ~i~alah program pe~rce~patan ke~las. De~ngan si~ste~m pe~rce~patan ke~las, 

si~swa yang me~mi~li~ki~ ke~se~mpatan dan ke~ce~rdasan lu~ar bi ~asa di ~be~ri~ pe~lu~ang 

u~ntu~k dapat me~nye~le~sai~kan stu~di~ le~bi~h ce~pat dari~pada si~swa lai~nnya. 

Mi~salnya, di~ SD ku ~rang dari~e~nam tahu~n (mi~salnya, li~ma tahu~n atau ~e~mpat 

tahu~n) dan di~ SMP dan SMA masi~ng-masi ~ng ku~rang dari~ ti~ga tahu ~n 

(mi~salnya, du~a tahu~n), de~ngan me~nye~le~sai ~kan se~mu~a targe~t ku ~ri~ku ~lu~m 

tanpa me~loncat ke~las. 

Pe~nye~le~nggaraan program pe~rce~patan ke~las (akse~le~rasi~) bagi~ si~swa 

yang me~mi~li~ki~ ke~mampu~an dan ke~ce~rdasan lu~ar bi~asa me~ru~pakan salah satu~ 

alte~rnati~f yang re~le~van.Hal i~ni~ kare~na si~swa yang me~mi~li~ki~ ke~mampu~an dan 

ke~ce~rdasan lu~ar bi~asa me~mi~li~ki~ ke~ce~patan be~lajar dan moti~vasi~ be~lajar di~ 

atas ke~ce~patan dan moti~vasi~ be~lajar si~swa lai~nnya.
13

 

                                                           
 

13
 Supri~yanto, E~ko, De~sai ~n Kuri~kulum Be~rbasi ~s SKS dalam Pe~mbe~lajaran untuk Se~kolah 

Masa De~pan (Surakarta: Muhammadi~yah Uni~ve ~rsi~ty Pre~ss, 2018), 110.  
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Pe~laksanaan pe~nge~lolaan bagi~ ke~las khu~su~s akse~le~rasi~ me~ru ~pakan 

se~gala u~saha gu~ru~ dan ke~pala se~kolah yang di ~arahkan u~ntu ~k me~wu~ju~dkan 

su~asana pe~mbe~lajaran yang akti~f, kre~ati~f, e~fe~kti~f, dan me~nye~nangkan 

se~hi~ngga dapat me~ni~ngkatnya moti~vasi~ be~lajar si ~swa. Be~rkai~tan de~ngan hal 

te~rse~bu~t maka se~orang gu~ru~ ke~las akse~le~rasi~ dalam me~mbe~ri~kan mate~ri~ 

haru~s se~su~ai~ de~ngan latar be~lakang pe~ndi~di~kannya, me~mahami~ te~ntang 

program akse~le~rasi~, dan me~mi~li~ki~ karakte~ri~sti~k ke~pri~badi~an u ~mu~m, antara 

lai~n me~mi~li~ki~ si~kap koope~rati~f dan de~mokrati~s, fle~ksi~be ~l dan me~mi~li~ki ~ rasa 

hu~mor, dapat me~nci~ptakan li~ngku~ngan sosi~al yang posi~ti~f, dan me~mbu~at 

pe~mbe~lajar te~rgu~gah, te~rbu~ka, dan si~ap u~ntu~k be~lajar. Se~lai~n i~tu~, gu~ru ~ dapat 

me~nggu~gah rasa i~ngi ~n tahu~ dan me~li~batkan me~re~ka se~cara total dalam 

pe~mbe~lajaran.
14

  

   Manaje~me~n program Si~ste~m Kre~di~t Se~mste~r “ Program 

Akse~le~rasi~” adalah prose~s pe~re~ncanaan, pe~ngorgani~sasi~an, pe~laksanaan, dan 

e~valu~asi~ te~rhadap si~ste~m pe~mbe~lajaran yang me~nggu~nakan pe~nde~katan 

Sistem Kredit Semester (SKS) “ Program Akse~le~rasi~”  u ~ntu~k me~ngatu~r 

be~ban be~lajar si~swa, be~ban me~ngajar gu ~ru~, se~rta pe~nge~lolaan ku~ri ~ku~lu~m 

dan jadwal se~cara fle~ksi~be~l dan e~fe~kti~f se~su~ai~ de~ngan ke~mampu ~an si~swa.
15

 

2. Fungsi Manajemen Program Sistem Kredit Semester “Akselerasi” 

a. Pe~re ~ncanaan Program Program Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r “Akse~le~rasi~” 

  Pe~re~ncanaan adalah fu ~ngsi~ manaje~me~n yang sangat pe~nti~ng dan 

me~ndasar, kare~na me~njadi~ dasar atau~ landasan u~tama dalam me~ne~ntu~kan 

arah dan tu~ju~an organi~sasi~. Se~bagai ~ su~atu~ ce~tak bi~ru~ atau~ pe~doman, 

pe~re~ncanaan me~ncaku~p ke~bi~jakan, program, dan ke~gi~atan yang akan 

di~laksanakan ole~h organi~sasi~. Pe~re~ncanaan be~rtu~ju~an u~ntu ~k me~ne~ntu~kan 

langkah-langkah yang pe~rlu~ di~ambi~l se~rta me~re~ncanakan bagai~mana cara 

te~rbai ~k u~ntu~k me~ncapai ~ tu~ju~an yang te~lah di~te~tapkan ole~h organi~sasi~. 

Pe~re ~ncanaan dapat di~pahami~ se~bagai~ su~atu~ prose~s yang me~nyu~su~n dan 

                                                           
 

14
Badaruddi~n Achmad, Langkah Awal Si~ste~m Konse~li~ng Pe~ndi~di~kan Nasi~onal 

(Dsumate~ra Barat: CV. Abe~ Kre~ati~fi~ndo, 2015), 14. 

 
15

  Di~re~ktorat Pe~mbi~naan SMA, Pe~doman Pe~nye~le~nggaraan Si~ste~m Kre ~di~t Se~me~ste~r 

(SKS) SMA, (Jakarta: Ke~me ~ndi~kbud, 2019), 4 
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me~mpe~rsi~apkan se~gala hal yang akan di~laku~kan di~ masa de~pan u~ntu ~k 

me~ncapai~ tu ~ju~an yang te~lah di ~te~tapkan. Dalam pe~re~ncanaan, se~ti~ap 

ke~pu~tu~san yang di~ambi~l di~dasarkan pada anali~si~s yang ce~rmat dan 

e~valu~asi~ te~rhadap ke~mu~ngki~nan-ke~mu~ngki~nan yang ada, de~ngan harapan 

hasi~l yang di~capai~ dapat me~me~nu ~hi~e~kspe~ktasi~ organi~sasi~ se~cara e~fe~kti~f.
16

 

  Me~nu~ru ~t Ade~rson, se~pe~rti~ yang di~ku ~ti~p ole~h Marno, pe~re~ncanaan 

adalah su~atu~ prose~s yang me ~ncaku~p pe~nyu~su ~nan se~rangkai~an ke~pu~tu~san 

yang akan me~njadi~ dasar bagi~ pe~laksanaan ke~gi~atan di~ masa de~pan. 

Dalam pe~re~ncanaan, be~rbagai~ ke~pu~tu~san yang di~ambi~l di~si~apkan de~ngan 

tu~ju~an u~ntu~k me~masti~kan bahwa se~ti~ap langkah yang di~ambi~l di~ 

ke~mu~di~an hari~ be~rjalan se~su~ai~ de~ngan re~ncana dan dapat me~ncapai~ 

tu~ju~an yang te~lah di~te~tapkan. Prose~s i~ni~ sangat pe~nti~ng kare~na be~rfu ~ngsi~ 

se~bagai~ pandu~an dalam me~njalankan akti~vi~tas di~ masa yang akan 

datang.
17

 

  Me~nu~ru ~t Je~je~n, pe~re~ncanaan haru ~s me~li~batkan de~lapan aspe~k yang 

sangat pe~nti~ng u~ntu~k me~masti~kan ke~lancaran dan ke~be~rhasi~lan su~atu~ 

program. Aspe~k pe~rtama adalah program ke~rja, yang me~ru~ju~k pada 

ke~gi~atan atau ~ proye~k yang akan di~laksanakan. Se~lanju~tnya, pe~re~ncanaan 

haru~s me~ncaku~p tu~ju ~an dari~ program, yai ~tu~ hasi~l atau~ pe~ncapai~an yang 

i~ngi~n di~capai~ dari~ pe~laksanaan program te~rse~bu ~t.Ke~mu~di~an, bi~aya yang 

di~pe~rlu ~kan ju~ga haru~s di~pe~rhi~tu ~ngkan de~ngan ce~rmat agar su ~mbe~r daya 

yang te~rse~di~a dapat di~gu ~nakan se~cara e~fi~si~e~n.Se~lai~n i~tu~, waktu~ 

pe~laksanaan ju ~ga me~ru ~pakan faktor pe~nti~ng dalam pe~re~ncanaan, yang 

me~ncaku ~p pe~njadwalan ke~gi~atan agar se~mu~a langkah dapat di~se~le~sai~kan 

te~pat waktu ~.
18

 Aspe~k lai~nnya adalah pe~nanggu~ng jawab, yang be~rtu ~gas 

u~ntu~k me~ngawasi~ dan me~masti~kan bahwa se~mu~a ke~gi ~atan be~rjalan 
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Ahmadi, “Manajemen Pembelajaran Pada Era New Normal” 1, no. 2 (2022): 192, 

https://etheses.iainponorogo.ac.id/31233/1/SKRIPSI 206180086 DWI NURYANTI-

dikonversi.pdf. 
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Marno and Tri~o Supri~yanto, Manaje~me~n Dan Ke~pe~mi~mpi ~nan Pe~ndi~di~kan I~slam (Bandung: 

Re~fi~ka Adi~tama, 2008), 13. 
18

A.F. Jame~sStone~r,R.W. Fre~e ~me~n, dan Jr. Gi~lbe~rt, Manage~me~nt (Pri~ti~ce~-Hall, Ne ~w Je~re~se~y, 

1996), 120; Li~hat:Abdul Rahmat, Manaje~me~n Humas Se~kolah (Yogyakarta: Me~di ~a Akade~mi~, 

2016), 63.  
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se~su~ai ~ re~ncana. Pe~laksana ju~ga haru~s di~te~ntu~kan dalam pe~re~ncanaan, 

yai ~tu~i~ndi~vi ~du~ atau~ ke~lompok yang akan me~laksanakan ke~gi~atan 

te~rse ~bu~t.Pe~re~ncanaan ju~ga haru ~s me~ncaku ~p re~lasi~, yang be~rarti~ hu~bu ~ngan 

dan komu~ni~kasi~ antara be~rbagai~ pi~hak yang te~rli~bat, agar kolaborasi ~ 

be~rjalan lancar. Te~rakhi ~r, pe~re~ncanaan haru ~s me~nye ~pakati~ sasaran yang 

te~lah di~se~pakati~ be~rsama ti~m dan para pi~mpi~nan, u~ntu~k me~masti~kan 

bahwa tu~ju ~an dan harapan se~mu~a pi~hak yang te~rli~bat se~laras dan dapat 

di~capai ~ se~cara be~rsama-sama. De~ngan me~ncaku~p se~mu ~a aspe~k i~ni~, 

pe~re~ncanaan akan me~njadi~ le~bi~h kompre~he~nsi~f dan e~fe~kti~f dalam 

me~ncapai~ tu~ju~an yang di~i ~ngi~nkan.
19

 

  Pe~re~ncanaan pada dasarnya me~ru ~pakan prose~s u~ntu~k me~ne~ntu~kan 

ke~gi~atan yang akan di ~laksanakan di~ masa de~pan. Ke~gi~atan te~rse~bu ~t 

be~rtu~ju ~an u~ntu~k me~ngatu~r be~rbagai~ su~mbe~r daya de~ngan cara yang 

me~mu~ngki~nkan hasi~l yang di~capai~ se~su~ai~ de~ngan harapan. Dalam 

pe~re~ncanaan, ada ti~ga langkah u~tama yang haru~s di~laku~kan, yai~tu~: 1) 

me~ru~mu ~skan tu ~ju~an yang i ~ngi~n di ~capai~; 2) me~mi~li~h program yang te~pat 

u~ntu~k me~ncapai~ tu~ju ~an te~rse~bu~t; dan 3) me~ngi~de~nti~fi~kasi~ se~rta 

me~ngopti~malkan su ~mbe~r daya yang te~rse~di~a, yang se~ri~ngkali~ te~rbatas 

ju~mlahnya. Me~lalu~i ~ pe~re~ncanaan, di~te~tapkan tu~ju~an atau~ sasaran yang 

i~ngi~n di~capai~, se~rta jalan dan su~mbe~r daya yang di~pe~rlu~kan u~ntu~k 

me~ncapai~nya de~ngan cara yang pali~ng e~fi ~si~e~n dan e~fe~kti~f.
20

 

  Se~lai~n i~tu ~, pe~re~ncanaan ju~ga me~nggu~nakan salah satu~ me~tode~ 

yai ~tu~ anali~si~s SWOT. SWOT adalah akroni~m u~ntu~k ke~ku ~atan 

(Stre ~ngths), ke~le~mahan (We~akne~ss), pe~lu~ang (Opportu~ni ~ty), dan 

ancaman (Thre~at) dari ~ le~mbaga atau ~pu~n program yang akan di~te~rapkan 

di~ le~mbaga pe~ndi~di~kan. Anali~si~ SWOT me~ru~pakan alat yang di~gu ~nakan 

u~ntu~k me~ncocokkan dara- data pe~nti~ng yang me~mbantu~ pe~mi ~mpi~n u~ntu~k 

me~nge~mbangkan ti~pe~- ti~pe~ strate~gi~. Prose~s pe~ngambi~lan ke~pu~tu~san 
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Je~je~n Musfah, Manaje~me~n Pe~ndi~di~kan: Te~ori~, Ke~bi ~jakan Dan Prakti~k (Jakarta: 

Pre~nadame~di~a Group, 2015), 3. 
20

Nanang Fattah, Landasan Manaje~me~n Pe~ndi~di~kan (Bandung: Re~maja Rosdakarya, 2009), 
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strate~gi~s se~lalu~ be~rkai~tan de~ngan pe~nge~mbangan vi~si~, mi~si~, tu~ju~an dan 

ke~bi~jakan dari ~ le~mbaga pe~ndi~di~kan te~rse~bu ~t. Tu~ju~an u~tama pe~re~ncanaan 

strate~gi~ adalah u ~ntu~k me~mpe~role~h ke~u~nggu~ylan be~rsai~ng dan 

me~mi~li~ki~produ ~k yang se~su~ai~ de~ngan ke~i~ngi~nan konsu~me~n dan 

du~ku~ngannya yang opti~mal dari~ su~mbe~r daya yang ada.
21

 

b. Pe~laksanaan Program Program Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r “Akse~le~rasi~” 

  Me~nu~ru ~t Ge~orge~ R. Te~rry, actu~ati~ng adalah su~atu~u~paya u~ntu~k 

me~moti~vasi~ dan me~ngarahkan anggota organi~sasi~ agar me~re~ka dapat 

me~njalankan tu~gas-tu ~gas me~re~ka de~ngan bai~k, se~hi~ngga tu~ju~an-tu~ju~an 

yang te~lah di~te~tapkan ole~h pe~ru~sahaan se~rta ke~bu~tu~han dan harapan para 

anggota dapat te~rcapai~. Prose~s i ~ni~ me~li~batkan pe~mbe~ri~an dorongan, 

arahan, dan i~nspi~rasi~ ke~pada anggota organi~sasi~, se~hi~ngga me~re~ka 

te~rmoti~vasi~u ~ntu~k be~rkontri~bu~si~ se~cara maksi ~mal dalam pe~ncapai ~an 

sasaran yang te~lah di~te~ntu~kan. De~ngan kata lai~n, actu~ati~ng be~rfoku ~s pada 

pe~manfaatan pote~nsi~ se~ti~ap i~ndi~vi~du ~ dalam organi~sasi~u~ntu~k me~masti~kan 

bahwa me~re~ka dapat be~rpe~ran akti~f dalam me~wu ~ju~dkan tu~ju~an be~rsama 

bai~k yang be~rsi~fat organi ~sasi~ mau~pu ~n pri~badi ~.
22

 

  Me~nu~ru ~t Su~karna, pe~laksanaan atau~ pe~ngge~rakan (actu~ati~ng) 

adalah u ~saha yang di~laku~kan u ~ntu~k me~laksanakan, me~ngge~rakkan, dan 

me~mbe~ri~kan dorongan ke~pada anggota organi ~sasi~ agar dapat 

me~wu~ju~dkan re~ncana yang te~lah di~su ~su~n. Hal i~ni~ di~laku~kan me~lalu~i ~ 

be~rbagai~ be~ntu ~k moti~vasi~ dan pe~ngarahan yang di~be~ri ~kan ole~h se~orang 

manaje~r. Tu ~ju~an dari ~ prose~s i~ni~ adalah agar anggota organi ~sasi~ dapat 

me~laksanakan tu~gas atau~ ke~gi~atan me~re~ka de~ngan cara yang opti~mal dan 

e~fe~kti~f. De~ngan de~mi~ki~an, manaje~r be~rpe~ran dalam me~mbe~ri~kan 

bi~mbi~ngan yang di~pe~rlu~kan, se~rta me~nci~ptakan kondi~si~ yang dapat 

me~moti~vasi~ anggota u ~ntu~k be~ke~rja de~ngan pe~nu~h se~mangat dan 

de~di~kasi ~, se~hi ~ngga tu~ju~an organi~sasi~ dapat te~rcapai~ de~ngan maksi~mal.
23
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  De~ngan de~mi~ki~an, actu~ati~ng adalah prose~s pe~ne~rapan atau ~ 

pe~laksanaan dari ~ langkah-langkah pe~re~ncanaan dan pe~nge~lolaan yang 

te~lah di~rancang se~be~lu~mnya, de~ngan tu ~ju~an u~ntu ~k me~ncapai~ hasi~l yang 

se~su~ai ~ de~ngan tu~ju~an yang te~lah di~te~tapkan ole~h organi ~sasi~. Prose~s i~ni~ 

me~ncaku ~p pe~ngge~rakan anggota organi~sasi~ agar me~re~ka dapat 

me~njalankan tu~gas-tu~gas me~re~ka se~cara e~fe~kti~f dan e~fi~si~e~n, 

me~ngarahkan me~re~ka me~nu~ju~ pe~ncapai~an tu~ju~an yang te~lah di~gari~skan, 

se~rta me~masti~kan bahwa se ~mu~a re~ncana dan stru~ktu~r organi ~sasi~ yang 

te~lah di~su~su ~n dapat di~i~mple~me~ntasi ~kan de~ngan bai~k 

c. E~valu~asi~ Program Program Si~ste~m Kre~di ~t Se~me~ste~r “Akse~le~rasi~” 

  Me~nu~ru ~t Ge~orge~ R. Te ~rry, e~valu~asi ~ dalam manaje~me~n me~ru~pakan 

bagi ~an yang ti~dak te~rpi ~sahkan dari~ fu~ngsi ~ pe~nge~ndali~an (controlli~ng). 

E~valu~asi~ di~pahami~ se~bagai ~ prose~s me~ni~lai~ dan me~mbandi~ngkan hasi~l 

pe~laksanaan ke~rja de~ngan re~ncana, standar, atau~ tu~ju ~an yang te~lah 

di~te~tapkan se~be~lu~mnya. Me~lalu~i~e~valu ~asi~, manaje~r dapat me~nge~tahu~i ~ 

se~jau~h mana ke~gi~atan organi ~sasi~ be~rjalan se~su ~ai~ de~ngan pe~re~ncanaan.
24

 

  Ge~orge~ R. Te~rry me~ne~gaskan bahwa e~valu~asi~ ti~dak hanya 

be~rfu ~ngsi~u~ntu ~k me~ne~mu~kan ke~salahan, te~tapi ~ le~bi~h pe~nti~ng se~bagai~ alat 

pe~rbai~kan dan pe~ni ~ngkatan ki~ne~rja. De~ngan e~valu~asi~ yang si~ste~mati~s, 

pe~nyi~mpangan atau~ de~vi ~asi~ dapat di~i~de~nti~fi~kasi~ se~cara obje~kti~f, se~hi~ngga 

manaje~me~n dapat me~ngambi~l ti~ndakan kore~kti~f yang te~pat u~ntu ~k 

me~masti~kan tu~ju ~an organi~sasi~ te~tap te~rcapai~ se~cara e~fe~kti~f dan e~fi~si ~e~n..
25

 

 E~valu~asi~ me~nggu ~nakan te~ori ~I~PO (I~npu ~t, Produ~ct, Ou~tcome~) adalah 

pe~nde~katan si~ste~mati~s yang me~ni~lai ~ su~atu~ program atau ~ prose~s 

pe~ndi~di~kan be~rdasarkan ti~ga kompone~n u ~tama: 
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1) I~npu~t (Me~masu ~kan)  

  I~ni~ adalah tahap e~valu~asi~ te~rhadap se~mu ~a su~mbe~r daya dan 

pe~rsi~apan awal yang me~ndu~ku~ng pe~laksanaan program atau~ prose~s, 

se~pe~rti~ ku ~ali~tas gu~ru ~, mate~ri~ pe~mbe~lajaran, sarana prasarana, se~rta 

ke~si~apan pe~se~rta di~di~k. E~valu~asi~i~npu~t be~rtu ~ju~an me~masti~kan bahwa 

se~gala ke~bu~tu ~han awal su~dah le~ngkap dan me~madai~ agar prose~s dapat 

be~rjalan de~ngan bai~k. 

2) Produ~ct (Produ~k/Ou ~tpu~t) 

  E~valu~asi~ produ~k me~ni~lai~ hasi~l langsu~ng yang di~pe~role~h dari~ 

pe~laksanaan program, mi~salnya ti~ngkat pe~ncapai~an kompe~te~nsi~ si~swa, 

ni~lai~ te~s, hasi~l proye~k, dan pe~ru~bahan pe~ri~laku ~ yang te~rli~hat se~lama 

atau~ se~su~dah pe~mbe~lajaran. Produ~k i~ni~ me~ru ~pakan hasi~l nyata dan 

te~ru~ku ~r dari~ prose~s pe~mbe~lajaran. 
26

 

3) Ou~tcome~ (Hasi~l Jangka Panjang) 

  Ou~tcome~ me~ru~pakan dampak jangka panjang yang mu~ncu ~l se~te~lah 

produ~k, se~pe~rti~ pe~ru~bahan si~kap, ke~te~rampi~lan be~rtahan lama, pre~stasi~ 

si~swa di~ je~njang pe~ndi ~di~kan le~bi~h ti~nggi~, dan kontri~bu~si~ me~re~ka di~ 

masyarakat. E~valu~asi~ ou~tcome~ bi~asanya di~laku~kan de~ngan 

pe~ne~lu~su~ran alu~mni~ atau ~ pe~ngamatan dampak sosi~al dan profe~si ~onal 

yang be~rke~lanju~tan. 

Pe~nde~katan I~PO i~ni ~ me~mbe~ri ~kan ke~rangka e~valu ~asi~ yang 

kompre~he~nsi~f mu~lai~ dari~ pe~rsi~apan (i~npu ~t), pe~ncapai~an hasi~l langsu~ng 

(produ ~ct), hi~ngga dampak jangka panjang (ou~tcome~).Mode~l i~ni~ 

me~mbantu~ pe~nge~lola pe~ndi~di~kan se~pe~rti~ gu~ru ~ dan ke~pala se~kolah u~ntu~k 

me~ngi~de~nti~fi~kasi~ aspe~k mana yang pe~rlu~ di~pe~rbai~ki~ agar program 

pe~mbe~lajaran me~njadi~ le~bi~h e~fe~kti~f dan be~rke~lanju~tan.
27
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3. Komponen Manajemen Program Sistem Kredit Semster “Akselerasi” 

a. Pri~nsi~p  

  Pe~nye~le~nggaran Si~ste~m Kre~di ~t Se~me~ste~r di~ SMP/ MTs me~ngacu ~ 

pada pri~nsi~p- pri~nsi~p be~ri~ku~t i~ni~: 

1)  Pe~se~rta di~di~k me~ne~ntu~kan se~ndi~ri ~ be~ban be~lajar dan mata pe~lajaran 

yang di~i~ku ~ti~ pada se~ti~ap se~mste~r se~su~ai~ de~ngan ke~mampu~an, bakat, 

dan mi~natnya. 

2) pe~se~rta di~di~k yang be~rke~mampu~an dan be~rke~mau~an ti~nggi~ dapat 

me~mpe~rsi~ngkat waktu ~ pe~nye~le~sai~an stu~di~nya dari~ pe~ri~ode~ be~lajar 

yang di~te~ntu~kan de~ngfan te~tap me~mpe~rhatri~kan ke~tu~ntasan 

be~lajarnya.  

3) Pe~se~rta di~di~k di~dorong u~ntu~k me~mbe~rdayakan di~ri~nya se~ndi ~ri~ dalam 

be~lajar se~cara mandi~ri ~.  

4) Pe~se~rta di~di~k dapat me~ne~ntu~kan dan me~ngatu~r strate~gi~ be~lajar 

de~ngan fle~ksi~be~l.  

5) Pe~se~rta di~di~k me~mi~li~ki ~ ke~se~mpatan u~ntu ~k me~mi~li~h ke~lompok 

pe~mi~natan, li~ntas mi~nat, dan pe~ndalaman mi~nta, se~rta mata pe~lajaran 

se~su~ai ~ de~ngan pote~nsi~nya.  

6) Se~kolah me~nye~di ~akan su~mbe~r daya pe~ndi~di ~kan yang le~bi ~h me~madai~ 

se~cara te~kni~s dan admi~ni~strati~f.  

7) Pe~njadwalan ke~gi~atan pe~mbe~lajaran di~u ~payakan dapat me~me~nu ~hi~ 

ke~bu~tu~han u~ntu~k pe~nge~mbangan pote~nsi~ pe~se~rta di~di~k yang 

me~ncaku ~p pe~nge~tahu~an, si~kap dan ke~trampi~lan.  

8) Gu~ru~ me~mfasi~li~tasi~ ke ~bu~tu~han akade~mi~k pe~se~rta di~di~k se~su ~ai~ 

de~ngan ke~mampu~an, bakat, dan mi~natnya. 

9) Pe~rsyaratan Pe~nye~le~nggaraan: satu~an pe~ndi~di ~kan SMP/MTs yang 

te~rakre~di ~tasi~ A dari~ Badan Akre~di~tasi~ Nasi~onal Se~kolah/ Madrasah 

(BAN- S/M) dapat me~nye~le~nggarakan SKS, Pe~nye~le~nggaraan SKS 

pada se~ti~ap satu~an pe~ndi~di~kan di~laku ~kan te~tap me~mpe~rti~mbangkan 

ke~tu~ntasan mi~ni~mal dalam pe~ncapai~an se~ti~ap kompe~te~nsi ~. 
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b. U~nsu~r- u~nsu~r Be~ban Be~lajar 

  Be~ban be~lajar se~ti~ap mata pe~lajaran pada SKS di~nyatakan dalam 

SKS. Be~ban be~lajar satu~ SKS me~li~pu~ti~ satu ~ jam pe~mbe~lajaran tatap 

mu~ka, satu~ jam pe~nu~gasan stru~ktu~r, dan satu~ jam ke~gi~atan mandi~ri ~. 

c. Cara me~ne~tapkan be~ban be~lajar 

  Pe~ne~tapan be~ban be~lajar SKS u~ntu~k SMP/MTs di~te~tapkan se~bagai ~ 

be~rti~ku ~t:
28

 

1) Be~ban be~lajar ke~gi~atan tatap mu~ka pe~rjam pe~mbe~lajaran pada SMP/ 

MTs be~rlangsu ~ng se~lama 40 me~ni~t. 

2) Waktu~u~ntu~k pe~nu~gasan te~rstru ~ktu~r dan ke~gi ~atan mandi~ri~ bagi~ pe~se~rta 

di~di~k pada SMP/MTs maksi~mu~m 50% dari~ ju~mlah waktu~ ke~gi ~atan 

tatap mu~ka dari~ mata pe~laharan yang be~rsangku ~tan.  

  Se~be~lu~m me~ne~tapkan be~ban be~lajar SKS u~ntu~k SMP/MTs yai~tu~ 

me~madu~kan se~mu~a kompone~n be~ban be~lajar, bai~k si~ste~m pake~t mau ~pu~n 

SKS, se~bgai~mana yang te~rcantu~m di~ Tabe~l 2.1 

Tabel 2.1 

Penetapan Beban Belajar SKS untuk SMP/MTs berdasarkan padaSistem 

Paket 

Kegiatan Sistem Paket Sistem SKS 

Tatap mu~ka 40 me~ni~t 40 me~ni~t 

Pe~nu~gasan Te~rstru~ktu~r 50 % x 40 me~ni~t = 20 me~ni~t 40 me~ni~t 

Ke~gi~atan Mandi~ri~ 50 % x 40 me~ni~t = 20 me~ni~t 40 me~ni~t 

Ju~mlah 60  me~ni~t 120 me~ni~t 

 

  Be~rdasarkan pada Table~ 2.1 di~ atas dapat di~je~laskan le~bi~h lanju~t 

u~ntu~k me~ne~tapkan be~ban be~lajar 1 SKS yai~tu~ de~ngan formu~la se~bagai~ 

be~ri~ku ~t: 

1 SKS = 120/60 = 2 Jam Pembelajaran 

                                                           
 

28
 Achmad Badaruddi~n, Langkah Awal Si~ste~m Konse ~li~ng Pe~ndi~di~kan Nasi ~onal (Sumate~ra 

Barat: CV. Abe~ Kre~ati~fi~ndo, 2015), 15 
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  De~ngan de~mi~ki~an, be ~ban be~ljar SKS u~ntu~k SMP/MTs de~ngan 

me~ngacu ~ pada ru ~mu~s te~rse~bu~t dapat di~te~tapkan bahwa se~ti~ap 

pe~mbe~lajaran de~ngan be~ban be~lajar 1 SKS pada SKS sama de~ngan be~ban 

be~lajar 2 Jam Pe~mbe~lajaran pada si~ste~m pake~t. Agar le~bi~h je~las, dalam 

Tabae~l 2.2 di~je~laskan contoh konve~rsi~ ke~du ~a je~ni~s be~ban pe~mbe~lajaran 

te~rse ~bu~t. 

Tabel 2.2 

Contoh Konversi Beban Belajar di SMP/MTs 

Sistem Paket SKS 

2 Jam Pe~mbe~lajaran 1 SKS 

4 Jam Pe~mbe~lajaran 2 SKS 

6 Jam Pe~mbe~lajaran 3 SKS 

8 Jam Pe~mbe~lajaran 4 SKS 

 

d. Be~ban Be~lajar mi~ni~mal 

  Be~ban be~lajar yang haru ~s di~te~mpu~h ole~h pe~se~rta di~di~k SMP/ MTs 

yai ~tu~ mi~ni~mal 114 SKS, yang dapat di~te~mpu~h pali~ng ce~pat 2 tahu ~n (4 

se~me~ste~r). 

e. Komposi~si~ Be~ban Be~lajar 

  Komposi~si~ be~ban be~lajar u~ntu~k pe~se~rta di~di~k SMP/ MTs te~rdi~ri~ 

atas ke~lompok A (Waji~b) dan B (Waji~b). 

f. Kri~te~ri~a Pe~ngambi~lan Be~ban Be~lajar 

1) Pe~ngambi~lan be~ban be~lajar (ju~mlah sks) pada se~me~ste~r 1 se~su ~ai~ 

de~ngan pre~stasi~ yang di~capai ~ pada satu ~an pe~ndi~di~kan se~be~lu~mnya 

atau~ hasi ~l te~s se~le~ksi~ masu~k da/ pe~ne~mpatan pe~se~rta di~di~k baru ~.  

2) Pe~ngambi~lan be~ban be~lajar (ju~mlah SKS) se~me~ste~r be~ri ~ku~tnya 

di~te~ntu~kan be~rdasarkan I~nde~ks Pre~stasi~ (I~P) yang di~pe~role~h pada 

se~me~ste~r se~be~lu~mnya. 
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g. Pe~ni~lai~an, Pe~ne~ntu~an I~nde~ks Pre~stasi~ dan Ke~lu~lu ~san 

1) Pe~ni~lai~an 

a) Pe~ni~lai~an se~ti~ap mata pe~lajaran me~li~pu ~ti~ kompe~te~nsi~ pe~nge~tahu ~an, 

kompe~te~nsi~ ke~trampi~lan, dan kompe~te~nsi~ si~kap. Kompe~te~nsi~ 

pe~nge~tahu~an dan kompe~te~nsi~ ke~te~rampi~lan me~ngu ~nakan se~kala 1-4 

(ke~li~patan 0.33), se~dangkan kompe~te~nsi~ si~kap me~nggu~nakan se~kala 

Sangat Bai~k (SB), Bai~k (B), Cu~ku~p (C), dan Ku~rang (K), yang 

di~konvre~nsi ~ ke~ dalam Pre~di~kat A – B se~pe~rti~ tabe~l di~ bawah i~ni~. 

Tabel 2.3 

Konversi kompetensi pengetahuan, keterampilan, dan sikap 

 

Predikat 

Nilai Kompetensi 

Pengetahuan Keterampilan Sikap 

A 4 4 
SB 

A- 3.66 3.66 

B+ 3.33 3.33 

B B 3 3 

B- 2.66 2.66 

C+ 2.33 2.33 

C C 2 2 

C- 1.66 1.66 

D+ 1.33 1.33 
K 

D 1 1 

 

b) Ke~tu~ntasan mi~ni~mal u~ntu~k se~lu ~ru~h kompe~te~nsi~ dasar pada 

kompe~te~nsi~ pe~nge~tahu ~an dan kompe~te~nsi~ ke~te ~rampi~lan yai~tu~ 2.66 

(B-) 

c) Pe~ncapai~an mi~ni~mal u~ntu~k kompe~te~nsi~ si~kap adalah B 

  U~ntu~k kompe~te~nsi~ yang be~lu~m tu~ntas, kompe~te~nsi~ te~rse~bu~t 

di~tu~ntasakan me~lalu~i~ pe~mbe~lajaran re~mi~di~al se~be~lu~m me~lanju ~tkan pada 

kompe~te~nsi~ be~ri~ku~tnya 
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  U~ntu~k mata pe~lajaran yang be~lu~m tu~ntas pada se~me~ste~r be~rjalan, 

di~tu~ntaskan me~lalu~i ~ pe~mbe~lajaran re~mi~di ~al se~be~lu~ me~masu ~ki~ se~me~ste~r 

be~ri~ku ~tnya: 

2) Pe~ne~ntu~an I~nde~ks Pre~stasi~ 

a) SMP/MTS 

 I~P me~ru ~pakan rata-rata dari~ gabu ~ngan hasi~l pe~ni~lai~a kompe~te~nsi~ 

pe~nge~tahu~an dan kompe~te~nsi~ ke~te~rampi~la yang masi~ng-masi~ng 

di~hi~tu~ng de~ngan ru ~mu~s se~bag be~ri ~ku~t: 

Ke~te~rangan: 

I~P: I~nde~ks Pre~stasi ~ 

ΣΝ: Ju~mlah mata pe~lajaran 

sks: Satu~an kre~di ~t se~me~ste~r yang di~ambi~l u~ntu~k se~ti~a mata 

pe~lajaran. 

Ju~mlah sks: Ju~mlah sks dalam satu~ se~me~ste~r  

 Pe~se~rta di~di ~k pada se~me~ste~r 2 dan se~te~ru ~snya dapat me~ngambi~l 

se~ju~mlah mata pe~lajaran de~ngan ju~mlah sks be~rdasarkan I~P 

se~me~ste~r se~be~lu~mnya de~ngan ke~te~ntu~an se~bagai~ be~ri~ku ~t: 

 I~P <2.66 dapat me~ngambi~l maksi~mal 20 sks. 

 I~P 2.66 - 3.32 dapat me~ngambi~l maksi ~mal 24 sks. 

 I~P 3.33 - 3.65 dapat me~ngambi~l maksi ~mal 28 sks. 

 I~P >3.65 dapat me~ngambi~l maksi~mal 32 sks. 

 Se~lai~n i~tu~, ni ~lai~ kompe~te~nsi~ si~kap pali~ng re~ndah B. 

3) Ke~lu~lu~san 

  Pe~se~rta di~di~k dapat me~manfaatkan se~me~ste~r pe~nde~k hanya u ~ntu~k 

me~ngu~lang mata pe~lajaran yang be~lu~m tu~ntas.Bagi~ yang su~dah tu~ntas 

(me~ncaoai~ ke~tu~ntasan mi~ni~mal yang di~te~tapkan ole~h se~kolah) ti~dak 

di~pe~rbole~hkan u ~ntu~k me~ngi~ku~ti~ se~me~ste~r pe~nde~k Ke~lu~lu~an pe~se~rta 

di~di~k dari~ satu ~an pe~ndi~di~kan yang me~nye~le~nggarakan SKS dapat 
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di~laku~kan pada se~ti~ap akhi~r se~me~ste~r. Pe~se~rta di ~di~k di~nyatakan lu ~lu~s 

dari~ satu~an pe~ndi~di~kan di~ SMP/MTs se~te~lah. 

a) Me~nye~le~sai ~kan se~lu~ru ~h program pe~mbe~lajaran  

b) Me~mpe~role~h ni~lai ~ mi~ni~mal bai~k pada pe~ni~lai ~an akhi~r u~ntu~k 

se~lu~ru ~h mata pe~lajaran 

c) Lu ~lu~s u~ji~an se~kolah / madrasah  

d) Lu ~lu~s u~ji~an nasi~onal.  

4. Indikator Manajemen Program Sistem Kredit Semester “Program 

Akselerasi” 

a. Perencanaan Akademik yang Fleksibel dan Berbasis Kompetensi  

  Program akse~le~rasi~ ti~dak bi~sa be~rjalan tanpa pe~re~ncanaan 

akade~mi~k yang matang dan fle~ksi ~be~l.Dalam konte~ks manaje~me~n 

pe~ndi~di~kan, pe~re~ncanaan adalah tahapan strate~gi ~s yang me~ne~ntu~kan arah 

ke~bi~jakan.Pada program SKS akse~le~rasi~, pe~re~ncanaan haru~s be~rbasi~s 

kompetensi, bu~kan se~mata ju~mlah waktu~ atau ~ jam tatap mu~ka.Hal i~ni~ 

kare ~na pe~se~rta di~di ~k dalam program i~ni ~u~mu~mnya me~mi~li~ki~ kemampuan 

belajar yang lebih cepat dan mandiri di~bandi~ngkan si~swa re~gu~le~r. 

  Le~bi~h dari ~i~tu~, pe~nde~katan fle~ksi~be~l dalam me~rancang ku~ri~ku ~lu~m 

me~mbe~ri~ ru~ang bagi~ si~swa u~ntu ~k me~ne~mpu~h mata pe~lajaran li~ntas 

ti~ngkat, me~nye~su ~ai~kan ke~ce~patan be~lajar me~re~ka. Ji~ka manaje~me~n ti~dak 

mampu~ me~nye~di ~akan pe~re~ncanaan yang fle~ksi~be~l, maka program 

akse~le~rasi ~ akan ke~hi~langan e~se~nsi~nya  yai~tu ~diferensiasi dan percepatan. 

  Contoh konkret: Pe~nyu ~su~nan jadwal be~lajar du ~a tahu~n u~ntu ~k si~swa 

akse~le~rasi ~ di~ MTs haru~s di~laku ~kan se~cara khu~su~s dan ti~dak bi~sa 

di~gabu~ng de~ngan si~swa re~gu~le~r. I~ni~ me~mbu~tu ~hkan manaje~me~n waktu~ 

dan pe~ngorgani~sasi ~an ke~las yang adapti~f.
29

 

b. Sistem Penilaian Berkelanjutan dan Diagnostik 

  Pe~ni~lai~an me~ru~pakan i ~nti~ dari~ program SKS akse~le~rasi~ kare~na 

me~njadi~ dasar u~ntu~k mengidentifikasi kesiapan dan perkembangan siswa. 

                                                           
29

 Di~re~ktorat Pe~mbi ~naan SMA, Pe~doman Pe~nye~le~nggaraan Si~ste~m Kre ~di~t Se~me~ste~r (SKS) 

SMA, (Jakarta: Ke~me~ndi~kbud, 2019), 4 
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Si~ste~m SKS ti~dak se~kadar me~mbe~ri~kan pe~rce~patan waktu~ be~lajar, te~tapi~ 

ju~ga me~masti~kan bahwa si~swa me~ngu ~asai ~ kompe~te~nsi~ pada se~ti~ap tahap 

pe~mbe~lajaran. 

  Ase~sme~n di~agnosti~k di~ awal program me~njadi~ sangat pe~nti~ng 

kare ~na ti~dak se~mu~a si~swa cocok me~ngi~ku~ti~ pe~rce~patan.Haru~s ada data 

obje~kti~f u ~ntu~k me~ni~lai ~ aspe~k kognitif, afektif, dan psikomotorik. Se~te~lah 

i~tu~, pe~ni ~lai~an be~rke~lanju~tan (ase~sme~n formati~f) pe~rlu~ di ~te~rapkan se~cara 

si~ste~mati~s agar gu~ru~ dan manaje~me~n madrasah bi~sa me~laku~kan 

i~nte~rve~nsi~ ji~ka te~rjadi~ hambatan. 

  Tanpa sistem penilaian yang baik, si~swa bi~sa saja te~rdorong 

me~nye~le~sai ~kan mate~ri ~ le~bi~h ce~pat, namu ~n ti~dak me~ndalam, yang 

be~raki~bat pada le~mahnya pe ~ngu~asaan konse~p dan ke~te~rampi~lan jangka 

panjang. 

c. Pengelolaan Sumber Daya dan Dukungan Layanan yang Efektif 

  Programlayanan SKS  akan gagal tanpa du~ku~ngan manaje~ri ~al yang 

ku~at te~rhadap su ~mbe~r daya, te~ru~tama gu~ru~, sarana-prasarana, dan 

layanan bi~mbi~ngan. Gu~ru~ ti~dak cu~ku~p hanya me~ngajar de~ngan me~tode~ 

bi~asa; me~re~ka haru~s me~ngu~asai~ pe~nde~katan diferensiasi, pembelajaran 

individual, dan mentoring. I~ni~ me~mbu~tu~hkan pe~lati~han dan pe~nu~gasan 

khu~su~s yang di~ke~lola ole~h ke~pala madrasah. 

  Se~lai~n i~tu~, si~swa yang me~ngi~ku~ti~ program pe~rce~patan u ~mu~mnya 

me~nghadapi ~ beban mental dan sosial yang lebih tinggi, kare~na me~re~ka 

be~lajar le~bi~h ce~pat dan le~bi~h padat.Ole~h kare~na i~tu~, manaje~me~n 

madrasah haru~s me~nyi ~apkan layanan bimbingan konseling, motivasi, dan 

pemantauan psikososial agar si~swa ti~dak me~ngalami~ te~kanan be~rle~bi~han 

yang bi ~sa be~rdampak ne~gati~f pada pe~rke~mbangan ke~pri~badi~annya.
30
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 Pe~tunjuk Te~kni~s Pe~nye ~le~nggaraan Si ~ste ~m Kre~di ~t Se ~me~ste~r Madrasah Tsanawi ~yah, 
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B. Pembelajaran Diferensiasi 

1. De~fi ~ni~si~s Pe~mbe~lajaran Be~rdi~fe~re~nsi~asi~ 

Pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~ me~ru ~pakan su~atu~ pe~nde~katan 

pe~mbe~lajaran yang di~rancang u ~ntu~k me~ngakomodasi~ ke~be~ragaman 

karakte ~ri~sti~k pe~se~rta di~di~k dalam prose~s be~lajar. Se~ti~ap si~swa me~mi~li~ki~ 

pe~rbe~daan dalam ke~mampu~an akade~mi~k, mi~nat, gaya be~lajar, se~rta latar 

be~lakang pe~ngalaman be~lajar. Ole~h kare~na i ~tu~, gu~ru~ pe~rlu~ me~nye~su~ai ~kan 

strate~gi~ pe~mbe~lajaran agar ke~bu~tu~han be~lajar se~ti~ap si~swa dapat te~rpe~nu~hi~ 

se~cara opti~mal. Pe~nde~katan i~ni~ me~ne~mpatkan si~swa se~bagai~ pu~sat 

pe~mbe~lajaran se~hi ~ngga prose~s pe~mbe~lajaran ti~dak lagi~ be~rsi~fat se~ragam, 

me~lai~nkan fle~ksi~be~l dan adapti~f te~rhadap kondi~si~ pe~se~rta di~di~k. 

Pe~mbe~lajaran be~rdi ~fe~re~nsi~asi~ di~pahami~ se~bagai ~u~paya gu~ru~ dalam 

me~mahami~ dan me~mbe~ri ~kan pe~ngalaman be~lajar yang se~su~ai~ de~ngan bakat, 

mi~nat, se~rta gaya be~lajar si~swa yang be~ragam. Dalam i~mple~me~ntasi~nya, 

gu~ru~ ti~dak hanya me~nyampai~kan mate~ri~ se~cara u~mu~m ke~pada se~lu ~ru~h 

si~swa, te~tapi~ ju ~ga me~mpe~rti~mbangkan bagai~mana se~ti~ap si~swa dapat 

me~ne~ri~ma dan me~mahami~ mate~ri~ de~ngan cara yang be~rbe~da. De~ngan 

de~mi~ki~an, pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~ me~mbe~ri~kan ru~ang bagi ~ si~swa 

u~ntu~k be~rke~mbang se~su~ai~ de~ngan pote~nsi~ yang di~mi~li~ki~nya. 

Se~lai~n i~tu~, pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~ ju~ga me~ru~pakan strate~gi ~ 

pe~mbe~lajaran yang me~mu~ngki~nkan opti~mali~sasi~ pe~nge~mbangan pote~nsi~ 

pe~se~rta di~di~k me~lalu~i ~ vari~asi~ konte~n, prose~s, mau~pu~n produ ~k pe~mbe~lajaran. 

Pe~nde~katan i~ni~ di~rancang agar se~ti~ap si~swa dapat me~ncapai~ tu~ju ~an 

pe~mbe~lajaran yang sama me~ski~pu ~n me~lalu~i~ cara atau~ strate~gi ~ be~lajar yang 

be~rbe~da. Hal i~ni~ pe~nti~ng kare~na ke~be~ragaman si~swa di~ dalam ke~las 

me~ru~pakan su~atu~ ke~nyataan yang ti~dak dapat di~hi~ndari~ dalam du ~ni~a 

pe~ndi~di~kan.
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Dalam prakti~knya, pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~ me~nu~ntu~t gu~ru ~u~ntu ~k 

me~nge~nali~ karakte~ri~sti~k si~swa se~cara me~ndalam. Gu~ru ~ pe~rlu~ me~laku~kan 
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i~de~nti~fi ~kasi~ te~rhadap ke~si~apan be~lajar, mi~nat, se~rta profi ~l be~lajar si~swa 

se~be~lu~m me~rancang pe~mbe~lajaran. De~ngan me~nge~tahu~i ~ kondi~si~ te~rse~bu~t, 

gu~ru~ dapat me~ne~ntu~kan me~tode~, me~di~a, se~rta strate~gi~ pe~mbe~lajaran yang 

se~su~ai ~ se~hi~ngga prose~s be~lajar me~njadi~ le~bi ~h e~fe~kti~f dan be~rmakna. 

Pe~nde~katan i~ni ~ ju~ga me~ndorong gu~ru ~u~ntu ~k le~bi~h kre~ati~f dalam me~rancang 

ke~gi~atan pe~mbe~lajaran yang mampu~ me~li~batkan se~lu ~ru~h si~swa se~cara 

akti~f.
32

 

Pe~mbe~lajaran be~rdi ~fe~re~nsi~asi~ ju~ga me~mi~li~ki~ ke~te~rkai~tan yang e~rat 

de~ngan pe~rke~mbangan ku~ri~ku~lu ~m yang be~rori~e~ntasi~ pada ke~bu~tu~han pe~se~rta 

di~di~k, se~pe~rti~ dalam i~mple~me~ntasi~ ku ~ri~ku~lu~m yang me~ne~kankan 

pe~mbe~lajaran yang be~rpu~sat pada si~swa.Me~lalu~i~ pe~nde~katan i~ni ~, si~swa 

di~be~ri ~kan ke~se~mpatan u~ntu~k me~nge~mbangkan pote~nsi~ di~ri~ se~su~ai ~ de~ngan 

mi~nat dan bakat yang di~mi~li~ki~.De~ngan de~mi~ki~an, pe~mbe~lajaran ti~dak hanya 

be~rfoku ~s pada pe~ncapai~an akade~mi~k se~mata, te~tapi~ ju~ga pada 

pe~nge~mbangan ke~mampu~an be~rpi~ki~r, kre~ati~vi~tas, se~rta ke~te~rampi~lan be~lajar 

si~swa. 

De~ngan de~mi~ki~an, dapat di~si~mpu ~lkan bahwa pe~mbe~lajaran 

be~rdi~fe~re~nsi~asi~ me~ru~pakan su~atu~ pe~nde~katan pe~mbe~lajaran yang 

me~ne~kankan pada pe~me~nu~han ke~bu~tu ~han be~lajar si~swa yang be~ragam 

me~lalu~i~ pe~nye~su ~ai~an strate~gi~ pe~mbe~lajaran. Pe~nde~katan i~ni~ be~rfoku ~s pada 

pe~nge~mbangan pote~nsi~ pe~se~rta di~di~k se~cara opti~mal de~ngan me~mbe~ri~kan 

ke~se~mpatan ke~pada si~swa u~ntu~k be~lajar se~su~ai~ de~ngan ke~mampu ~an, mi~nat, 

dan gaya be~lajar yang di~mi~li~ki~nya. 

2. Konse~p Dasar Pe~mbe~lajaran Be~rdi~fe~re~nsi~asi~ 

Konse~p dasar pe~mbe~lajaran be~rdi ~fe~re~nsi~asi~ be~rangkat dari~ 

pe~mahaman bahwa se~ti~ap pe ~se~rta di ~di~k me~mi~li~ki~ karakte~ri~sti~k yang 

be~rbe~da, bai~k dari~ se~gi ~ ke~mampu~an akade~mi~k, mi~nat, pe~ngalaman be~lajar, 

mau~pu~n gaya be~lajar. Pe~rbe~daan te~rse~bu~t me~nu~ntu~t gu ~ru ~u~ntu~k me~rancang 

pe~mbe~lajaran yang ti~dak be~rsi ~fat se~ragam, te~tapi~ di~se~su ~ai~kan de~ngan 
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ke~bu~tu~han masi~ng-masi~ng si~swa.De~ngan de~mi~ki~an, prose~s pe~mbe~lajaran 

dapat be~rlangsu ~ng le~bi~h e~fe~kti~f kare~na si~swa be~lajar se~su~ai~ de~ngan kondi~si~ 

dan pote~nsi~ yang di~mi~li~ki~nya. 

Pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~ pada dasarnya me~ru~pakan u ~paya gu ~ru ~ 

dalam me~nye~su~ai~kan prose~s pe~mbe~lajaran agar mampu~ me~ngakomodasi~ 

ke~be~ragaman si~swa di~ dalam ke~las. Pe~nye~su~ai~an i~ni~ di~laku~kan de~ngan 

me~mpe~rhati~kan ke~si~apan be~lajar, mi~nat, se~rta profi~l be~lajar si~swa. Me~lalu ~i~ 

pe~nde~katan i~ni~, gu ~ru~ me~mbe~ri~kan ke~se~mpatan ke~pada si~swa u~ntu~k 

me~mahami~ mate~ri ~ pe~lajaran de~ngan cara yang be~rbe~da, namu~n te~tap 

me~ngarah pada tu ~ju~an pe~mbe~lajaran yang sama.  

Se~lai~n i~tu ~, pe~mbe~lajaran be~rdi ~fe~re~nsi~asi ~ ju~ga me~ne~kankan bahwa 

si~swa me~ru~pakan i ~ndi~vi~du~ yang u~ni~k dan me~mi~li~ki~ cara be~lajar yang 

be~rbe~da satu~ sama lai~n. Ole~h kare~na i~tu~, gu ~ru ~ pe~rlu~ me~nge~nali~ karakte~ri ~sti~k 

pe~se~rta di~di~k se~be~lu~m me~rancang strate~gi~ pe~mbe~lajaran. Dalam prakti~knya, 

pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~ dapat di~laku~kan de~ngan me~modi~fi ~kasi~ 

be~be~rapa aspe~k pe~mbe~lajaran, se~pe~rti~ mate~ri~ yang di~be~ri~kan, prose~s 

pe~mbe~lajaran yang di~gu ~nakan, se~rta be~ntu~k tu~gas atau~ hasi~l be~lajar yang 

di~harapkan dari ~ si~swa. 
33

 

De~ngan me~ne~rapkan konse~p te~rse~bu ~t, pe~mbe~lajaran ti~dak hanya 

be~rfoku ~s pada pe~nyampai~an mate~ri~, te~tapi~ ju~ga pada bagai~mana si~swa dapat 

me~mahami~ dan me~nge~mbangkan pote~nsi~ di ~ri~nya se ~cara opti~mal. Ole~h 

kare~na i~tu~, pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~ me~njadi~ salah satu~ pe~nde~katan 

yang pe~nti~ng dalam me~nci~ptakan prose~s pe~mbe~lajaran yang i~nklu~si~f, 

e~fe~kti~f, dan be~rpu~sat pada pe~se~rta di ~di~k. 

3. Karakte ~ri~sti~k Pe~mbe~lajaran Be~rdi~fe~re~nsi~asi~ 

Pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~ me~mi~li~ki~ be~be~rapa karakte~ri ~sti~k yang 

me~mbe~dakannya dari~ pe~mbe~lajaran konve~nsi~onal.Salah satu~ karakte~ri~sti~k 

u~tamanya adalah pe~mbe~lajaran yang be~rpu~sat pada si ~swa.Dalam 

pe~nde~katan i~ni ~, gu~ru ~ ti~dak hanya me~njadi~ pe~nyampai~ mate~ri~, te~tapi~ ju~ga 
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be~rpe~ran se~bagai~ fasi~li~tator yang me~mbantu~ si~swa be~lajar se~su ~ai~ de~ngan 

ke~bu~tu~han dan ke~mampu~an masi~ng-masi~ng.Hal i~ni~ di~laku ~kan de~ngan 

me~mbe~ri~kan vari~asi~ dalam me~tode~, strate~gi~, mau ~pu~n akti~vi~tas 

pe~mbe~lajaran. 

Karakte~ri~sti~k lai~nnya adalah adanya pe~nye~su~ai~an pe~mbe~lajaran 

be~rdasarkan ke~bu~tu ~han be~lajar si ~swa. Gu~ru~ me~mpe~rhati~kan ke~si~apan 

be~lajar, mi~nat, se~rta gaya be~lajar pe~se~rta di~di~k se~be~lu~m me~ne~ntu ~kan strate~gi~ 

pe~mbe~lajaran. De~ngan de~mi~ki~an, si~swa dapat me~ngi~ku~ti~ prose~s 

pe~mbe~lajaran se~cara le~bi~h opti~mal kare~na mate~ri~ dan ke~gi~atan be~lajar 

di~se~su~ai~kan de~ngan kondi~si~ me~re~ka. Pe~nde~katan i~ni~ ju~ga me~ndorong 

te~rci ~ptanya li~ngku ~ngan be~lajar yang le~bi~h i~nklu~si~f dan me~ndu ~ku~ng 

pe~rke~mbangan se~ti~ap si~swa. 

Se~lai~n i~tu~, pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~ di~tandai~ de~ngan pe~nggu ~naan 

be~rbagai~ vari~asi~ strate~gi~ pe~mbe~lajaran. Gu ~ru~ dapat me~nggu~nakan me~tode~ 

yang be~rbe~da dalam me~nyampai~kan mate~ri~ agar si~swa me~mi~li~ki~ 

ke~se~mpatan u ~ntu~k me~mahami~ pe~lajaran me~lalu~i~ cara yang se~su ~ai~ de~ngan 

pre~fe~re~nsi ~ be~lajar me~re~ka. Vari~asi ~i~ni~ ju ~ga me~mu~ngki~nkan si~swa u ~ntu ~k 

me~nu~nju~kkan hasi~l be~lajar me~lalu~i ~ be~rbagai~ be~ntu~k tu~gas atau ~ akti~vi~tas 

yang be~ragam. 

De~ngan karakte~ri ~sti~k te~rse~bu~t, pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~ dapat 

me~mbantu~ me~ni~ngkatkan ke~te ~rli~batan si~swa dalam prose~s pe~mbe~lajaran 

se~rta me~mbe~ri ~kan pe~ngalaman be~lajar yang le~bi~h be~rmakna. Pe~nde~katan i~ni~ 

ju~ga me~ndu~ku ~ng te~rcapai~nya tu~ju~an pe~mbe~lajaran se~cara le~bi~h e~fe~kti~f 

kare~na me~mpe~rhati~kan pe~rbe~daan i~ndi~vi~du ~ dalam ke~las.
34

 

4. Tu~ju~an Pe~mbe~lajaran Be~rdi~fe~re ~nsi~asi~ 

Pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~ me~mi~li~ki~ be~be~rapa tu~ju~an yang 

be~rkai~tan de~ngan u~paya me~ni~ngkatkan ku~ali~tas prose~s dan hasi~l be~lajar 

si~swa. Tu~ju~an te~rse~bu ~t antara lai~n se~bagai~ be~ri~ku ~t: 
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a. Memenuhi kebutuhan belajar siswa yang beragam 

  Pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~ be~rtu~ju~an u ~ntu~k me~ngakomodasi~ 

pe~rbe~daan karakte~ri~sti~k pe~se ~rta di~di~k, bai~k dari~ se~gi~ ke~mampu~an, mi~nat, 

mau~pu~n gaya be~lajar. De~ngan me~mpe~rhati~kan pe~rbe~daan te~rse~bu~t, gu ~ru~ 

dapat me~mbe~ri ~kan pe~ngalaman be~lajar yang se~su~ai ~ se~hi~ngga se~ti~ap 

si~swa dapat be~lajar se~cara opti~mal. 

b. Meningkatkan efektivitas proses pembelajaran 

  Me~lalu~i~ pe~ne~rapan strate~gi~ pe~mbe~lajaran yang di~se~su~ai~kan de~ngan 

kondi~si~ si~swa, prose~s pe~mbe~lajaran me~njadi~ le~bi~h mu~dah di~pahami~ dan 

ti~dak be~rsi~fat se~ragam.Hal i~ni~ me~mbantu~ si~swa me~mahami~ mate~ri~ de~ngan 

le~bi~h bai~k se~rta me~ni~ngkatkan ke~te~rli~batan me~re~ka dalam ke~gi~atan be~lajar 

di~ ke~las.
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c. Mengembangkan potensi dan kemampuan siswa 

  Pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~ me~mbe~ri~kan ke~se~mpatan ke~pada 

si~swa u~ntu~k me~nge~mbangkan pote~nsi~ yang di~mi~li~ki ~, te~rmasu~k 

ke~mampu~an be~rpi~ki ~r kre~ati~f, pe~me~cahan masalah, se~rta ke~te~rampi~lan 

be~lajar.De~ngan pe~nde~katan yang se~su~ai ~, si~swa dapat me~nu~nju~kkan 

ke~mampu~an me~re~ka se~cara le~bi ~h maksi~mal. 

d. Meningkatkan motivasi dan keaktifan belajar siswa 

  Ke~ti~ka pe~mbe~lajaran di~se~su~ai ~kan de~ngan mi~nat dan ke~bu ~tu~han 

si~swa, me~re~ka akan le~bi~h te~rmoti~vasi~u ~ntu~k me~ngi ~ku~ti~ prose~s 

pe~mbe~lajaran. Hal i ~ni~ dapat me~ndorong si~swa me~njadi~ le~bi~h akti~f, pe~rcaya 

di~ri~, dan be~rparti~si~pasi~ dalam ke~gi~atan be~lajar.
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A. Kompone~n Pe~mbe~lajaran Be~rdi~fe~re~nsi~asi~ 

Dalam pe~ne~rapannya, pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~ me~mi~li~ki~ be~ 

be~rapa kompone~n u~tama yang pe~rlu~ di~pe~rhati~kan ole~h gu~ru~ dalam 

me~rancang prose~s pe~mbe~lajaran. Kompone~n-kompone~n te~rse~bu ~t me~li~pu ~ti~ 

se~bagai~ be~ri~ku ~t: 
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a. Diferensiasi Konten (Isi Pembelajaran) 

Di~fe~re~nsi~asi~ konte~n be~rkai~tan de~ngan mate~ri~ atau ~i~nformasi~ yang 

di~pe~lajari~ ole~h si~swa.Pada kompone~n i~ni~, gu ~ru ~ me~nye~su ~ai~kan mate~ri~ 

pe~mbe~lajaran de~ngan ti~ngkat ke~si~apan be~lajar dan ke~mampu~an si~swa. 

Pe~nye~su ~ai~an dapat di~laku~kan me~lalu~i~ vari~asi~ su ~mbe~r be~lajar, ti~ngkat 

ke~su~li~tan mate~ri~, mau ~pu~n cara pe~nyaji~an mate~ri~ agar le~bi~h mu ~dah 

di~pahami~ ole~h pe~se~rta di~di~k.  

b. Diferensiasi Proses (Proses Pembelajaran) 

  Di~fe~re~nsi~asi~ prose~s be ~rkai~tan de~ngan cara si~swa me~mahami~ dan 

me~ngolah mate~ri~ pe~mbe~lajaran. Gu~ru ~ dapat me~nggu~nakan be~rbagai~ 

me~tode~, strate~gi~, atau ~ akti~vi~tas pe~mbe~lajaran yang be~rbe~da se~su~ai~ 

de~ngan ke~bu ~tu~han si~swa. Hal i ~ni~ be~rtu ~ju~an agar se~ti~ap si~swa dapat 

be~lajar de~ngan cara yang pali~ng se~su~ai~ de~ngan gaya be~lajar dan 

ke~mampu~an me~re~ka.  

c. Diferensiasi Produk (Hasil Pembelajaran) 

Di~fe~re~nsi~asi~ produ ~k be~rkai~tan de~ngan hasi~l atau~ tu~gas yang 

di~be~ri ~kan ke~pada si~swa se~bagai~ be~ntu ~k pe~mahaman te~rhadap mate~ri~ 

yang te~lah di~pe~lajari~.Dalam kompone~n i~ni~, si~swa dapat me~nu~nju~kkan 

hasi~l be~lajar me~lalu~i~ be~rbagai~ be~ntu~k, se~pe~rti~ laporan, pre~se~ntasi~, 

proye~k, atau ~ tu~gas lai~nnya.De~ngan de~mi~ki~an, si~swa me~mi~li~ki~ 

ke~se~mpatan u~ntu ~k me~nge~kspre~si~kan pe~mahaman me~re~ka se~su~ai~ 

de~ngan ke~mampu~an yang di~mi~li~ki~. 

d. Diferensiasi Lingkungan Belajar 

Li~ngku ~ngan be~lajar me~ru~pakan kondi ~si~ atau ~ su~asana ke~las yang 

me~ndu~ku~ng prose~s pe~mbe~lajaran. Gu ~ru ~ pe~rlu~ me~nci~ptakan li~ngku~ngan 

be~lajar yang nyaman, kondu~si~f, se~rta me~ndorong si~swa u~ntu ~k akti~f 

dalam be~lajar. Li~ngku~ngan be~lajar yang bai ~k dapat me~mbantu~ si~swa 

me~rasa le~bi~h pe~rcaya di~ri~ dan te~rmoti~vasi~ dalam me~ngi~ku~ti ~ 

pe~mbe~lajaran. 

  Kompone~n-kompone~n te~rse~bu~t sali~ng be~rkai~tan dan me~njadi ~ dasar 

dalam pe~laksanaan pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~. De~ngan me~mpe~rhati~kan 
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ke~e~mpat kompone~n te~rse~bu~t, gu~ru ~ dapat me~rancang pe~mbe~lajaran yang 

le~bi~h e~fe~kti~f se~rta mampu~ me~ngakomodasi~ ke~be~ragaman karakte~ri ~sti~k 

si~swa di~ dalam ke~las. 

B. Manfaat Pe~mbe~lajaran Be~rdi~fe~re~nsi~asi~ 

Pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~ me~mi~li~ki~ be~rbagai ~ manfaat dalam 

prose~s pe~mbe~lajaran kare~na mampu~ me~nye~su~ai ~kan ke~gi~atan be~lajar de~ngan 

ke~bu~tu~han dan karakte~ri~sti~k si~swa. Adapu~n be~be~rapa manfaat pe~mbe~lajaran 

be~rdi~fe~re~nsi~asi~ adalah se~bagai~ be~ri~ku ~t: 

a. Membantu siswa belajar sesuai dengan kemampuan masing-masing 

Pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~ me~mbe~ri~kan ke~se~mpatan ke~pada 

si~swa u ~ntu~k be~lajar se~su ~ai~ de~ngan ti~ngkat ke~si~apan dan ke~mampu~an 

yang di~mi~li~ki~nya. De~ngan adanya pe~nye~su~ai ~an mate~ri ~ mau ~pu~n strate~gi ~ 

pe~mbe~lajaran, si~swa dapat me~ngi~ku~ti~ prose~s pe~mbe~lajaran se~cara 

le~bi~h opti~mal tanpa me~rasa te~rti~nggal atau~ te~rlalu ~ te~rbe~bani~.  

b. Meningkatkan keterlibatan siswa dalam pembelajaran 

Ke~ti~ka gu~ru ~ me~nggu~nakan be~rbagai~ me~tode~ dan akti~vi~tas yang 

be~rbe~da, si~swa me~njadi~ le~bi~h te~rtari ~k dan akti~f dalam me~ngi~ku~ti~ 

prose~s pe~mbe~lajaran. Hal i~ni~ dapat me~ni~ngkatkan parti~si~pasi~ si~swa 

dalam di~sku~si~, ke~rja ke~lompok, mau~pu~n ke~gi~atan be~lajar lai ~nnya di~ 

ke~las. 

c. Meningkatkan pemahaman siswa terhadap materi pelajaran 

Me~lalu~i~ vari ~asi~ strate~gi~ pe~mbe~lajaran, si~swa dapat me~mahami~ 

mate~ri~ de~ngan cara yang se~su~ai ~ de~ngan gaya be~lajar me~re~ka. 

Pe~nde~katan i~ni~ me~mbantu~ si~swa le~bi ~h mu~dah me~mahami~ konse~p 

pe~mbe~lajaran se~hi~ngga hasi~l be~lajar me~njadi~ le~bi ~h bai~k.
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d. Mengembangkan kemampuan berpikir kreatif dan pemecahan masalah 

Pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~ me~ndorong si~swa u~ntu~k be~rpi~ki~r 

le~bi~h akti~f dan kre~ati~f dalam me~nye~le~sai~kan tu~gas atau~ pe~rmasalahan 

yang di~be~ri ~kan.De~ngan de~mi~ki~an, si~swa ti~dak hanya me~ne~ri~ma 
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i~nformasi~, te~tapi~ ju~ga mampu~ me~ngolah dan me~nge~mbangkan 

pe~nge~tahu~an yang di~mi~li~ki~. 

e. Meningkatkan motivasi belajar siswa 

Ke~ti~ka pe~mbe~lajaran di~se~su~ai ~kan de~ngan mi~nat dan ke~bu~tu~han 

si~swa, me~re~ka akan me~rasa le~bi ~h nyaman dan te~rmoti~vasi~u~ntu~k 

be~lajar. Hal i~ni~ dapat me~ni~ngkatkan se~mangat be~lajar se~rta me~mbantu~ 

si~swa me~ncapai ~ hasi~l be~lajar yang le~bi~h opti~mal. 

f. Menciptakan lingkungan belajar yang inklusif 

Pe~mbe~lajaran be~rdi ~fe~re~nsi~asi~ me~mu ~ngki~nkan se~mu~a si~swa 

me~ndapatkan ke~se~mpatan yang sama u~ntu ~k be~rke~mbang se~su~ai~ 

de~ngan pote~nsi~ yang di~mi~li~ki~. Li~ngku~ngan be~lajar yang me~nghargai~ 

pe~rbe~daan i~ni ~ dapat me~ni~ngkatkan rasa pe~rcaya di~ri ~ si~swa se~rta 

me~nci~ptakan su~asana be~lajar yang le~bi~h kondu ~si~f. 

g. Membantu guru memahami karakteristik siswa 

Me~lalu~i~ pe~ne~rapan pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~, gu ~ru ~ dapat 

le~bi~h me~nge~nal ke~mampu~an, mi~nat, se~rta ke~bu ~tu~han be~lajar si~swa.Hal 

i~ni~ me~mbantu ~ gu~ru~ dalam me~rancang pe~mbe~lajaran yang le~bi~h e~fe~kti~f 

dan se~su~ai~ de~ngan kondi ~si~ pe~se~rta di~di ~k.
38

 

De~ngan be~rbagai~ manfaat te~rse~bu~t, pe~mbe~lajaran be~rdi ~fe~re~nsi~asi ~ 

me~njadi~ salah satu ~ pe~nde~katan pe~mbe~lajaran yang pe~nti~ng u ~ntu~k di ~te~rapkan 

di~ se~kolah.Pe~nde~katan i~ni~ ti~dak hanya me~mbantu~ si~swa dalam me~mahami~ 

mate~ri~ pe~lajaran de~ngan le~bi~h bai~k, te~tapi ~ ju~ga me~ndu~ku ~ng pe~nge~mbangan 

pote~nsi~ si~swa se~cara me~nye~lu~ru ~h. Ole~h kare~na i~tu~, pe~ne~rapan pe~mbe~lajaran 

be~rdi~fe~re~nsi~asi~ di~harapkan dapat me~ni ~ngkatkan ku~ali~tas prose~s 

pe~mbe~lajaran se~rta me~mbe~ri~kan pe~ngalaman be~lajar yang le~bi ~h be~rmakna 

bagi ~ pe~se~rta di~di~k. 

C. Mengembangkan prestasi siswa  

1. De~fi ~ni~si~ me~nge~mbangkan pre~stasi~ si ~swa  

                                                           
 

38
Santa Auli~a, De ~vi ~ Rachmadhani ~, and Putri~ Ulfa Kamali ~a, “Anali ~si ~s Strate ~gi~ 

Pe~mbe~lajaran Be~rdi~fe~re~nsi ~asi~ Te~rhadap Hasi ~l Be~lajar Pe~se~rta Di~di ~k: Syste~mati ~c Li~te~rature ~ 

Re~vi~e ~w,” Jurnal Pe~ndi~di~kan 4, no. 3 (2023): 178. 



38 
 

 

   Kata "pre~stasi~ be~lajar" be~rasal dari~ bahasa Be~landa, 

yai ~tu~"pre~stati~e~", yang ke~mu~di~an di~adaptasi~ dalam bahasa I~ndone~si~a 

me~njadi~ "pre~stasi~", yang me~mi~li~ki~ arti~ se~bagai~ hasi~l dari~ su~atu~u~saha atau ~ 

pe~ncapai~an.
39

 Me~nu~ru~t Kamu~s Be~sar Bahasa I~ndone~si~a pre~stasi~ adalah 

hasi~l yang te~lah di~capai~ (di~ke~rjakan, di~laku ~kan dan se~bagai~nya).
40

Pre~stasi~ 

be~lajar i~ni ~ me~ru ~pakan topi~k yang sangat pe~nti~ng dalam se~jarah ke~hi ~du~pan 

manu~si~a, kare~na se~jak dahu~lu~ hi ~ngga se~karang, manu~si~a se~lalu ~ be~ru ~saha 

u~ntu~k me~ncapai~ be~rbagai ~ pre~stasi~ dalam hi~du~pnya.Pe~ncapai ~an i ~ni~ 

bi~asanya se~su~ai~ de~ngan bi~dang atau~ ke~mampu~an yang di ~mi~li~ki~ masi ~ng-

masi~ng i ~ndi~vi~du~. 

   Se~dangkan Mu~hi ~bbi~n Syah be~rpe~ndapat bahwa se~cara u~mu~m 

be~lajar adalah tahapan pe~ru~bahan se~lu~ru ~h ti~ngkah laku ~i~ndi~vi ~du~ yang 

re~lati~f me~ne~tap se~bagai~ hasi ~l pe~ngalaman dan i~nte~raksi~ de~ngan 

li~ngku~ngan yang me~li~batkan prose~s kogni~ti~f.
41

 Pre~stasi~ be~lajar se~se~orang 

se~su~ai ~ de~ngan ti~ngkat ke~be~rhasi~lan se~su~atu~ dalam me~mpe~lajari ~ mate~ri~ 

pe~lajaran yang di~nyatakan dalam be~ntu~k ni~lai~ atau~ raport se~ti~ap bi ~dang 

stu~di~ se~te~lah me~ngalami~ prose~s be~lajar me~ngajar.
42

 

  Me~nge~mbangkan pre~stasi~ si~swa be~rarti~u ~paya si~ste~mati~s, 

te~re~ncana, dan be~rke~si~nambu~ngan u~ntu ~k me~ni~ngkatkan ke~mampu~an 

akade ~mi~k mau~pu~n non-akade ~mi~k pe~se~rta di~di~k se~su~ai~ de~ngan pote~nsi ~, 

bakat, dan mi~nat me~re~ka.Pre~stasi~ si~swa ti~dak hanya di~u~ku ~r dari~ ni~lai~ rapor 

atau~ hasi~l u ~ji~an, te~tapi~ ju~ga me~li~pu ~ti~ ke~te~rampi~lan sosi~al, si~kap, 

kre~ati~vi~tas, se~rta ke~mampu~an be~rkompe~ti~si~ di~ be~rbagai~ bi~dang.
43

 

2. I~ndi~kator me~nge~mbangkan pre ~stasi~ si~swa 

a. Pre~stasi~ Akade~mi~k 
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Me~nggambarkan ke~mampu~an kogni ~ti~f si~swa yang di~u~ku~r me~lalu ~i~ 

hasi~l be~lajar formal. 

1) Ni~lai~ rapor, KHS, atau ~ transkri~p akade~mi~k. 

2)  Pe~ncapai~an standar ke ~tu~ntasan mi~ni~mal (KKM). 

3) Ke~i~ku ~tse~rtaan dan pre ~stasi~ dalam lomba akade~mi~k (Oli~mpi~ade~, 

KSM, MTQ, dsb). 

Pre~stasi~ akade~mi~k me~njadi~i~ndi~kator u~tama ke~be~rhasi~lan prose~s 

be~lajar me~ngajar, te~tapi~ bu~kan satu~-satu~nya u~ku~ran ke~be~rhasi~lan si~swa. 

b. Pre~stasi~ Non-Akade~mi~k 

Me~nggambarkan ke~te ~rampi~lan, mi~nat, dan bakat di~ lu~ar pe~lajaran 

i~nti~. 

1) Ju~ara lomba olahraga (fu ~tsal, badmi~nton, pe~ncak si~lat, voli~). 

2) Pre~stasi~ se~ni~ dan bu ~daya (mu~si~k, tari~, drama, kali~grafi~). 

3) Ke~te~rampi~lan te~knologi~, sai~ns te~rapan, atau~ kre~ati~vi~tas karya si ~swa. 

4) Ke~akti~fan dalam e~kstraku~ri~ku~le~r (pramu ~ka, OSI~S, PMR, Paski~bra). 

  Pre~stasi~ non-akade~mi~k me~ne~gaskan bahwa si ~swa me~mi~li~ki~ ke~ce~rdasan 

maje~mu~k; se~kolah/madrasah haru ~s me~mbe~ri~ ru ~ang u~ntu~k 

be~rke~mbang.
44

 

c. Pre~stasi~ Si~kap dan Ke~pri~badi~an (Afe~kti~f) 

  Me~nggambarkan ni~lai~ moral, sosi~al, dan spi~ri~tu~al yang te~rce~rmi~n 

dalam pe~ri ~laku~. 

1) Ke~di~si~pli~nan (datang te~pat waktu~, me~matu~hi~ atu~ran se~kolah). 

2) Tanggu ~ng jawab (me~nye~le~sai~kan tu~gas, me~me~gang amanah 

organi~sasi~). 

3) Ke~ju~ju~ran (dalam u~ji~an, dalam pe~rgau~lan). 

4) Ke~pe~du~li~an sosi~al dan ke~rja sama de~ngan te~man. 

5) Re~li~gi~u~si~tas (i~badah, akhlak, sopan santu~n). 

Pre~stasi~ si~kap sama pe~nti~ngnya de~ngan akade~mi~k, te~ru~tama di~ 

madrasah, kare~na me~njadi~ dasar pe~mbe~ntu~kan karakte~r si~swa. I~ndi~kator 

Pre~stasi~ Si~swa.
45
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BAB III 

METODE PENELITIAN 

 

A. Pendekatan dan Jenis Penelitian 

Pe~nde~katan pe~ne~li~ti~an yang di~gu ~nakan dalam pe~ne~li~ti~an i~ni~ adalah 

pe~nde~katan pe~ne~li~ti~an ku~ali~tati~f. Pe~ne~li~ti~an ku~ali~tati~f me~ru~pakan pe~ne~li~ti~an 

yang le~bi~h me~ne~kankan pada prose~s dan makna di~ bali~k su~atu~ fe~nome~na, 

bu~kan pada pe~ngu ~ku~ran de~ngan angka atau ~ ru~mu ~s stati~sti~k, me~lai~nkan de~ngan 

me~nde~skri~psi~kan data se~cara me~ndalam.
46

 Me~nu ~ru~t De~nzi~n dan Li~ncoln 

(1987), pe~ne~li~ti~an ku~ali~tati~f me~ru ~pakan pe~ne~li~ti~an yang be~rlatar alami~ah, 

arti~nya pe~ne~li~ti~ be~ru~saha me~nafsi~rkan fe~nome~na yang te~rjadi~ di~ lapangan 

de~ngan me~nggu~nakan be~rbagai~ me~tode~ se~pe~rti~ wawancara, obse~rvasi~, dan 

doku~me~ntasi~. Hasi~l dari~ pe~ne~li~ti~an ku~ali~tati~f ke~mu~di~an di~anali~si~s le~bi ~h lanju~t 

u~ntu~k di~jadi~kan dasar dalam me~ne~mu~kan te~ori~ atau~ konse~p yang re~le~van 

de~ngan foku~s pe~ne~li~ti~an. 

Je~ni~s pe~ne~li~ti~an yang di~gu~nakan dalam stu~di ~i~ni~ adalah pe~ne~li~ti~an multi 

situs, yang be~rtu~ju~an me~mpe~role~h i~nformasi~ me~ndalam me~nge~nai~ manaje~me~n 

program Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r (SKS) program akse~le~rasi~ dalam 

me~nge~mbangkan pre~stasi~ si~swa. Pe~ne~li~ti~an de~skri~pti~f be~rfu~ngsi ~u~ntu~k 

me~nggambarkan se~cara faktu~al dan si~ste~mati~s fe~nome~na yang te~rjadi~ tanpa 

adanya mani~pu ~lasi~ te~rhadap vari~abe~l yang di~te~li~ti~.
47

 Pe~nde~katan ku ~ali~tati~f 

de~ngan de~sai~n stu~di ~ mu~lti~ si~tu~s di~gu ~nakan kare~na se~su~ai ~ de~ngan konte~ks 

pe~ne~li~ti~an i~ni~, yai ~tu~ u~ntu~k me~ngu~ngkap fakta-fakta dan strate~gi ~ manaje~ri~al 

yang di ~te~rapkan dalam pe~laksanaan program SKS akse~le~rasi~ di~ MTsN 1 dan 

MTsN 3  Ponorogo. Ke~du~a madrasah te~rse~bu~t di~pi~li~h kare~na me~mi~li~ki~ 

ke~samaan dalam pe~ne~rapan si~ste~m kre~di~t se~me~ste~r, namu~n pe~ne~li~ti ~i~ngi~n 

me~ne~lu ~su~ri ~ ke~u~ni ~kan dan pe~rbe~daan manaje~ri ~al yang ada di~ masi~ng-masi~ng 

le~mbaga dalam u~paya me~nge~mbangkan pre~stasi ~ si~swa.
48
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B. Data dan Sumber Data  

1. Data  

Dalam rangka me~mpe~role~h data se~rta i~nformasi~ yang vali~d, aku~rat, 

dan dapat di~pe~rtanggu ~ngjawabkan, ke~be~radaan su~mbe~r data me~njadi~ u~nsu ~r 

yang sangat pe~nti~ng dan ti~dak dapat di~abai~kan dalam su~atu ~ prose~s 

pe~ne~li~ti~an. Be~rdasarkan asal atau~ su ~mbe~r di~pe~role~hnya, data dalam 

pe~ne~li~ti~an se~cara u~mu~m dapat di~klasi~fi ~kasi~kan ke~ dalam du~a 

kate~gori ~u~tama, yai ~tu~:
49

 

a. Data Pri~me~r  

Data pri ~me~r me~ru~pakan je~ni~s data yang se~cara langsu~ng 

di~ku~mpu~lkan ole~h pe~ne~li~ti~ u~ntu~k tu ~ju~an khu~su~s, yakni~ gu~na me~njawab 

pe~rmasalahan u~tama yang se~dang me~njadi~ foku ~s dalam pe~ne~li~ti~annya. 

Data i~ni~ be~rsi~fat ori~si ~nal kare~na di~pe~role~h langsu~ng dari~ su ~mbe~r 

pe~rtama, tanpa me~lalu ~i~ pe~rantara pi~hak lai~n. Pe~ngu~mpu~lan data pri~me~r 

bi~asanya di~laku~kan se~cara langsu~ng ole~h pe~ne~li~ti~ me~lalu~i~ te~kni ~k-

te~kni~k se~pe~rti~ wawancara, obse~rvasi ~, atau~ ku~e~si~one~r, yang 

di~laksanakan di~ lokasi~ atau~ te~mpat di~ mana obje~k pe~ne~li~ti~an be~rada.. 

b. Data Se~ku ~nde~r 

Data se~ku~nde~r adalah data yang di~ku~mpu~lkan bu~kan se~cara 

langsu ~ng ole~h pe~ne~li~ti~u~ntu~k me~njawab pe~rmasalahan pe~ne~li~ti~an yang 

se~dang di ~laku~kan, me~lai ~nkan data te~rse~bu~t te~lah te~rse~di~a se~be~lu~mnya 

dan di~ku~mpu~lkan u ~ntu~k tu~ju~an lai~n. Me~ski~ de~mi~ki~an, data i~ni ~ te~tap 

dapat di~manfaatkan u~ntu~k me~ndu~ku ~ng anali~si~s dalam pe~ne~li~ti~an yang 

se~dang be~rlangsu~ng. Salah satu~ ke~u ~nggu~lan data se~ku~nde~r adalah 

ke~te~rse~di ~aannya yang re~lati~f ce~pat dan mu ~dah di ~akse~s. Dalam konte~ks 

pe~ne~li~ti~an i~ni~, Sumber Data 

a. Sumber data primer 

 Sumber data primer adalah data yang diperoleh secara langsung 

oleh peneliti dari subjek penelitian melalui wawancara mendalam, 
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observasi, dan interaksi langsung di lapangan. Su~mbe~r data pri ~me~r 

dalam pe~ne~li~ti~an i ~ni~ me~ncaku~p  wawancara ke ~pada, Ke~pala Se ~kolah 

MTsN 1 dan 3  Ponorogo, Waka Ku ~ri~ku~lu ~m, Waka Ke~si~swaan, 

Koordi~nator Program SKS, Gu~ru~ pe~ndampi~ng/ Wali ~ ke~las, Si~swa, 

Wali ~ mu~ri~d. 

b. Sumber data sekunder 

 Sumber data sekunder adalah data yang diperoleh peneliti dari 

berbagai dokumen, arsip, laporan, dan sumber tertulis lainnya yang 

berkaitan dengan fokus penelitian. Data sekunder digunakan untuk 

melengkapi, memperkuat, dan memverifikasi data yang diperoleh dari 

sumber primer. 

C. Teknis Pengumpulan Data 

Te~kni~k pe~ngu ~mpu~lan data me~ru~pakan langkah yang pali~ng strate~gi ~s 

dalam pe~ne~li~ti~an, kare~na tu~ju~an u ~tama dari~ pe~ne~li~ti~an adalah me~ndapatkan 

data. Tanpa me~nge~tahu~i~ te~kni~kpe ~ngu~mpu ~lan data, maka pe~ne~li~ti~ ti~dak akan 

me~ndapatkan data yang me~me~nu ~hi~ standar data yang di~te~tapkan.
50

Be~ri~ku~t 

akan di~je~laskan be~be~rapa te~kni~k pe~ngu ~mpu~lan data yang di~gu ~nakan dalam 

pe~ne~li~ti~an i~ni~: 

1. Wawancara 

Wawancara di~gu~nakan se~bagai~ te~kni~k pe~ngu ~mpu~lan data apabi~la 

pe~ne~li~ti~i~ngi~n me~laku~kan stu~di~ pe~ndahu~lu ~an u~ntu~k me~ne~mu~kan 

pe~rmasalahan yang haru~s di~te~li~ti~, ju~ga apabi~la pe~ne~li~ti~i~ngi~n me~nge~tahu~i ~ 

hal-hal dari ~ re~sponde~n yang le~bi~h me~ndalam tehnik  wawancara yang 

di~gu ~nakan dalam pe~ne~li~ti~an i~ni~ adalah wawancara te~rstru~ktu~r yai ~tu~ 

wawancara yang pe~rtanyaannya te~lah di~su ~su~n te~rle ~bi~h dahu ~lu~.
51

Dalam 

me~mi~li~h i~nforman, pe~ne~li~ti~ me~mi~li~h i ~nforman yang me~mpu~nyai ~ 

pe~nge ~tahu~an khu~su ~s dan de ~kat de~ngan foku~s pe~ne~li~ti~an. Di~ antara 

i~nforman yang akan di~wawancarai ~ ole~h pe~ne~li~ti~ antara lai~n yai ~tu~:  
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a. Ke~pala se~kolah se~bagai ~i~nforman ku~nci ~ yang di~asu~msi~kan me~mi~li~ki 

~i~nformasi ~ banyak me~nge~nai~ manaje~me~n program Si~ste~m Kre~di~t 

Se~mste~r  dalam me~nge~mbangkan  pre~stasi~ si ~swa di~ MTsN 1 dan 3  

Ponorogo. 

b. Waka Ku~ri~ku ~lu~m yang di~asu ~msi~kan me~mi~li~ki~ i~nformasi~ te~rkai~t 

pe~ne~rapan fu ~ngsi~ manaje~me~n dalam manaje~me~n program Si~ste~m 

Kre~di ~t Se~mste~r  dalam me~nge~mbangkan  pre~stasi~ si~swa di~ MTsN 1 

dan 3  Ponorogo. 

c. Waka Ke~si~swaaan yang me~nau~ngi ~ te~rkai ~t bagai~mana ke~aktifan si~swa 

te~rkhu~su ~s dalam hal i~ni ~ te~rkai~t pre~stasi~ si~swa. 

d. Koordi~nator Program 

e. Gu~ru~ Pe~ndampi~ng/ Wali~ ke~las 

Dalam me~nggu~nakan te~kni~k wawancara i~ni~, ke~mampu~an pe~ne~li~ti~ 

dalam me~laku ~kan wawancara sangat me~me~ngaru~hi~ ke~be~rhasi~lan dalam 

me~ndapatkan data atau ~ i~nformasi~ dari~ obje~k yang di~te~li~ti~. Ke~u ~nggu~lan 

u~tama wawancara i~alah me~mu~ngki~nkan pe~ne~li~ti~ me~ndapatkan ju~mlah data 

yang banyak.
52

Jadi~ se~te~lah wawancara de~ngan ke~pala se~kolah di~rasa 

cu~ku~p, maka pe~ne~li~ti~ me~mi~nta u ~ntu~k di~tu ~nju~kkan i~nforman se~lanju~tnya 

yang di~rasa me~mi~li~ki ~i~nformasi~ yang di~bu ~tu~hkan. Dari~i ~nforman yang 

di~tu~nju~k te~rse~bu ~t di~laku~kan wawancara se~cu~ku~pnya, se~rta pada akhi ~r 

wawancara pe~ne~li~ti~ me~mi~nta u~ntu~k di~tu~nju~kkan i~nforman lai ~n yang 

me~mi~li~ki ~i~nformasi~ yang di~bu~tu~hkan, be~gi~tu ~ se~te~ru~snya se~hi~ngga de~ngan 

wawancara me~ndalam i~ni~, data-data bi~sa te~rku ~mpu~l se~maksi~mal mu~ngki ~n.  

Be ~ri~ku~t i~ndi~kator pe~doman wawancara yang akan di~gu ~nakan: 

Tabel 3.1 

Indikator Penelitian Manajemen Program SKS 

No I~ndi~kator Landasan Te~ori ~ Pe~nje~lasan Argu ~me~ntati~f 

1 Pe~ne~tapan 

tu~ju~an Program 

SKS 

Ge~orge~ R. Te~rry; 

Hu~sai~ni~U~sman 

Tu~ju~an program SKS 

me~njadi~ arah u~tama 

pe~nye~le~nggaraan 

                                                           
52

Jonathan Sarwono, Me~tode~ Pe~ne~li~ti~an Kuanti~tati~f dan Kuali~tati~f (Yogyakarta: Graha I~lmu, 

2006), 223-225. 



45 
 

 

layanan pe~mbe~lajaran 

se~su~ai ~ pote~nsi~ dan 

ke~ce~patan be~lajar si~swa. 

2 Pe~nyu ~su~nan 

ku~ri~ku~lu ~m dan 

be~ban be~lajar 

SKS 

Hu~sai~ni~U~sman; 

Pe~rme~ndi ~kbu~d No. 

158 Tahu~n 2014 

Ku~ri~ku ~lu~m dan be~ban 

be~lajar SKS di~su~su~n 

u~ntu~k me~njami~n 

fle~ksi~bi~li~tas be~lajar tanpa 

me~ngabai ~kan ke~tu~ntasan 

kompe~te~nsi~. 

3 Pe~re ~ncanaan 

jadwal 

pe~mbe~lajaran 

fle~ksi~be~l 

Ge~orge~ R. Te~rry Jadwal fle~ksi~be~l 

me~mu~ngki~nkan si~swa 

me~nye~le~sai ~kan stu~di~ 

se~su~ai ~ ke~mampu~an 

akade~mi~knya. 

4 Ke~si~apan SDM 

(gu ~ru~ dan 

pe~nge~lola) 

Hu~sai~ni~U~sman; 

Stone~r 

Ke~be~rhasi~lan SKS 

sangat di~te~ntu~kan ole~h 

kompe~te~nsi~ gu ~ru~ dan 

pe~nge~lola program. 

5 Pe~re ~ncanaan 

si~ste~m pe~ni~lai~an 

be~rbasi~s 

ke~tu~ntasan 

Bloom; 

Pe~rme~ndi ~kbu~d 

Pe~ni~lai~an 

Pe~ni~lai~an SKS 

me~ne~kankan pe~ngu~asaan 

kompe~te~nsi~, bu~kan 

lamanya waktu ~ be~lajar. 

6 Pe~laksanaan 

pe~mbe~lajaran 

se~su~ai ~ 

ke~ce~patan si~swa 

Ge~orge~ R. Te~rry Pe~mbe~lajaran 

di~se~su~ai~kan de~ngan 

ke~ce~patan be~lajar 

se~bagai~ ci~ri~u~tama SKS. 

7 Pe~ne~rapan 

pe~mbe~lajaran 

di~fe~re~nsi ~asi~ 

Tomli~nson Pe~mbe~lajaran 

di~fe~re~nsi ~asi~ 

me~ngakomodasi~ 

pe~rbe~daan ke~mampu~an 

dan ke~si~apan si~swa. 

8 Pe~ran gu~ru ~ 

se~bagai~ 

fasi~li~tator 

Su~karna; Ge~orge~ R. 

Te~rry 

Gu~ru~ be~rpe~ran 

me~mbi~mbi~ng dan 

me~mfasi~li~tasi ~ si~swa 

dalam pe~mbe~lajaran 

akse~le~rasi ~. 

9 Layanan 

bi~mbi~ngan 

akade~mi~k 

Zi~mme~rman Bi~mbi~ngan akade~mi~k 

me~mbantu~ si~swa 

me~nge~lola ke~mandi~ri~an 

dan moti~vasi~ be~lajar. 
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10 E~valu~asi~ 

ke~te~rcapai~an 

tu~ju~an SKS 

Ge~orge~ R. Te~rry E~valu~asi~ di~gu ~nakan 

u~ntu~k me~ni~lai~e~fe~kti~vi~tas 

pe~ncapai~an tu~ju~an 

program. 

11 E~valu~asi~ prose~s 

pe~laksanaan 

SKS 

Mode~l I~PO; CI~PP E~valu~asi~ prose~s me~ni~lai~ 

ke~se~su~ai ~an antara 

pe~re~ncanaan dan 

pe~laksanaan program. 

12 E~valu~asi~ hasi~l 

be~lajar si ~swa 

Mu~hi~bbi~n Syah; 

Bloom 

Pre~stasi~ si~swa 

me~njadi~i~ndi~kator u~tama 

ke~be~rhasi~lan program 

SKS. 

13 Ti~ndak lanju~t 

hasi~l e~valu~asi~ 

Ge~orge~ R. Te~rry Ti~ndak lanju~t di~laku~kan 

se~bagai~ pe~rbai~kan 

be~rke~lanju~tan program 

SKS. 

 

2. Obse~rvasi~ 

Obse~rvasi~ atau ~ pe~ngamatan adalah salah satu~ alat pe~nti~ng u~ntu~k 

pe~ngu~mpu ~lan data dalam pe~ne~li~ti~an ku~ali~tati~f. Me~ngamati~ be~rarti~ 

me~mpe~rhati~kan fe~nome~na di~ lapangan me~lalu~i~ ke~li~ma i~ndra pe~ne~li~ti~, 

se~ri~ng kali~ de~ngan i~nstru~me~n atau~ pe~rangkat, dan me~re~kamnya u~ntu~k 

tu~ju~an i~lmi~ah. Je~ni~s obse~rvasi~ yang di~gu ~nakan dalam pe~ne~li~ti~an i~ni~ adalah 

obse~rvasi ~ non parti~si~pan.Yai~tu~ pe~ne~li~ti~ me~ru~pakan ou~tsi~de~r dari ~ 

ke~lompok yang se~dang di~te~li~ti~, me~nyaksi ~kan dan me~mbu~at catatan 

lapangan dari~ ke~jau ~han.
53

Jadi~, pe~ne~li~ti~ ti~dak te~rli~batlangsu~ng de~ngan 

akti~fi~tas yang di~te~li~ti~ namu~n hanya se~bagai ~ pe~ngamat di~ lu ~ar akti~fi ~tas.hal 

i~ni~ di~ laku ~kan agar pe~ne~li~ti~ me~mpe~role~h data yang aku ~rat dan dapat 

me~ne~mu ~kan makna dari~ fe~nome~na yang di~te~li~ti~ yai ~tu~ te~rkai ~t manaje~me~n 

program ke~las u~nggu~lan u~ntu~k me~ni~ngkatkan pre~stasi~ si~swa. Dan Pe~ne~li~ti~ 

dapat me~re~kam data tanpa te~rli~bat langsu~ng de~ngan akti~fi~tas. 

3. Doku~me~ntasi ~ 
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Doku~me~n me~ru ~pakan catatan pe~ri~sti~wa yang su ~dah 

be~rlalu ~.Doku~me~n bi~sa be~rbe~ntu~k tu~li~san, gambar, atau~ karya karya 

monu~me~ntal dari~ se~se~orang.Stu~di~ doku~me~n me~ru~pakan pe~le~ngkap dari~ 

pe~nggu~naan me~tode~ obse~rvasi~ dan wawancara dalam pe~ne~li~ti~an ku~ali~tati~f. 

Hasi~l pe~ne~li~ti~an dari~ obse~rvasi ~ dan wawancara akan le~bi~h kre~di~be~l atau~ 

dapat di~pe~rcaya kalau ~ di~du~ku~ng ole~h foto-foto atau~ karya tu ~li~s akade~mi~k 

dan se~ni ~ yang te~lah ada.
54

Dalam pe~ne~li~ti~an i~ni ~ pe~ne~li~ti~ me~mbu~tu~hkan data 

profi~l se~kolah, re~kaman dan doku~me~ntasi~ foto-foto yangbe~rkai~tan de~ngan 

ke~gi~atan manaje~me~n program ke~las u~nggu ~lan u~ntu~k me~ni~ngkatkan 

pre~stasi~ si~swa, bu~ku ~-bu~ku~ be~rkai ~tan atau ~ re~le~van de~ngan masalah 

pe~ne~li~ti~an. 

D. Analisis Data  

Anali~si~s data adalah prose~s me~ncari~ dan me~nyu ~su~n se~cara si~ste~mati~s 

data yang di~pe~role~h dari~ hasi~l wawancara, catatan lapangan dan bahan-bahan 

lai~n se~hi~ngga dapat mu~dah di~fahami~, dan te~mu ~annya dapat di~i~nformasi~kan 

ke~pada orang lai ~n. Anali~si~s data di~laku ~kan de~ngan me~ngorgani~sasi~kan data, 

me~njabarkannya ke~ dalam u~ni~t-u~ni~t, me~laku ~kan si~nte~sa, me~nyu~su ~n ke~ dalam 

pola, me~mi~li~h mana yang pe~nti~ng dan akan di~gu ~nakan. Mi~le~s, Hu ~be~rman dan 

Saldana (2014)  me~mbagi~ anali~si~s data dalam pe~ne~li~ti~an ku~ali~tati~f ke~ dalam 

ti~ga tahap yai~tu ~, konde~nsasi~ data, pe~nyaji~an data, dan pe~nari~kan 

ke~si~mpu~lan/ve~ri ~fi~kasi ~.lajari~, se~rta me~mbu~at ke~si~mpu~lan yang dapat 

di~ce~ri~takan ke~pada orang lai~n.
55

 

1. Konde~nsasi ~ data 

Tahap konde~nsasi~ data me~ru~pakan tahap pe~mbe~ri~an kode~ te~rhadap 

data. Pe~ngkodi~ngan data adalah cara pe~ne~li~ti~ dalam me~mbe~ri ~kan nama 

atau~ pe~namaan te~rhadap hasi~l pe~ne~li~ti~an. Hasi~l ke~gi~atan tahap pe~rtama 

me~li~pu~ti~ pe~role~han te~ma-te~ma atau ~ klasi~fi~kasi ~ dari~ hasi~l pe~ne~li~ti~an.Te~ma-

te~ma atau ~ klasi~fi~kasi~i ~tu~ te~lah me~ngalami~ pe~namaan ole~h pe~ne~li~ti~. Dalam 
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prakti~knya, data yang di~pe~role~h dari~ wawancara, obse~rvasi ~ dan 

doku~me~ntasi~ nanti~nya akan di~pi~li~h se~su~ai~ de~ngan masalah pe~ne~li~ti~an yang 

di~angkat. Dalam hal i~ni~, data yang pe~ne~li~ti~ pe~role~h adalah data te~rkai~t 

pe~ne~rapan fu~ngsi ~ manaje~me~n ke~ndala dan i~mpli~kasi~ dalam manaje~me~n 

program ke~las u~nggu~lan u~ntu~k me~ni~ngkatkan pre~stasi~ si~swa. Adapu ~n 

ke~ti~ka data yang di~ku ~mpu~lkan te~rdapat data yang ti~dak be~rhu~bu~ngan 

de~ngan foku~s pe~mbahasan, maka akan di ~bu~ang atau~ di~re~du ~ksi~. 

2. Pe~nyaji~an Data 

Tahap pe~nyaji~an data adalah se~bu~ah tahap lanju~tan dalam anali~si~s 

data, di~mana pe~ne~li~ti~ me~nyaji~kan te~mu~an pe~ne~li~ti~an be~ru ~pa kate~gori~ atau~ 

pe~nge ~lompokan. Data nanti~nya akan di~su~su ~n dan di~tu~li~s se~cara narati~f. 

Se~pe~rti~ yang di~u ~ngkapkan ole~h Mi~le~s dan Hu ~be~rman, bahwa cara yang 

pali~ng se~ri~ng di~gu~nakan u~ntu~k me~nyaji~kan data dalam pe~ne~li~ti~an 

ku~ali~tati~f adalah de~ngan te~ks yang be~rsi~fat narati~f. Pe~nyaji~an data i~ni~ 

adalah pe~re~ncanaan, pe~nge~lolaan, pe~laksanaan dan e~valu~asi ~manaje~me~n 

program Si~ste~m Kre~di~t Se~mste~r  dalam me~nge~mbangkan  pre~stasi~ si ~swa di~ 

MTsN 1 dan 3  Ponorogo. 

3. Pe~nari~kan Ke~si~mpu~lan 

Tahap pe~nari~kan ke~si ~mpu~lan atau ~ ve~ri ~fi~kasi ~ adalah su~atu~ tahap 

lanju~tan di~ mana pada tahap i~ni~ pe~ne~li~ti~ me~nari~k ke~si~mpu~lan dari~ te~mu~an 

data.I~ni ~ adalah i~nte~rpre~tasi~ pe~ne~li~ti~ atas te~mu~an dari~ su~atu~ wawancara 

atau~ se~bu~ah doku~me~n. Se~te~lah ke~si~mpu ~lan di~ambi~l, pe~ne~li~ti~ ke~mu~di~an 

me~nge~ce~k lagi ~ ke~sahi ~han i~nte~rpre~tasi ~ de~ngan me~nge~ce~k u~lang prose~s 

kodi~ng dan pe~nyaji~an data u~ntu~k me~masti~kan ti~dak ada ke~salahan yang 

te~lah di~laku~kan. Pada tahap i~ni~, dapat di~si~mbolkan me~nge~nai~ manaje~me~n 

program Si~ste~m Kre~di ~t Se~mste~r  dalam me~nge~mbangkan  pre~stasi~ si~swa. 

E. Teknik Pengecekan Data 

Pe~nge~ce~kan ke~absahan data di~laku~kan u~ntu~k me~mbu~kti~kan apakah 

pe~ne~li~ti~an yang di ~laku~kan be~nar-be~nar me~ru ~pakan pe~ne~li~ti~an i~lmi~ah se~kali~gu ~s 
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u~ntu~k me~ngu~ji~ data yang di~pe~role~h. Te~kni ~k pe~me~ri~ksaan ke~absahan data yang 

di~gu ~nakan dalam pe~ne~li~ti ~an i~ni~, me~li~pu~ti~:
56

 

1. U~ji~ kre~di~bi~li~tas  

  U~ji~ kre~di ~bi~li~tas adalah u~ji~ ke~absahan data dalam pe~ne~li~ti~an 

ku~ali~tati~f yang be~rtu~ju ~an u~ntu~k me~masti~kan bahwa data dan te~mu~an 

pe~ne~li~ti~an be~nar-be~nar me~nce~rmi~nkan kondi~si~ nyata di~ lapangan, 

se~hi~ngga hasi~l pe~ne~li~ti~an dapat di~pe~rcaya (cre~di~ble~). U~ji~ kre~di~bi~li~tas 

me~ne~kankan pada ti~ngkat ke~be~naran dan ke~aku~ratan data yang di~pe~role~h 

pe~ne~li~ti~. Data di~katakan kre~di~be~l apabi~la i~nformasi~ yang di~ku~mpu ~lkan 

se~su~ai ~ de~ngan re~ali~tas yang di~alami~ ole~h su ~bje~k pe~ne~li~ti~an, bu ~kan hasi~l 

re~kayasa, ke~salahan pe~rse~psi~, atau ~i~nte~rpre~tasi ~ se~pi~hak pe~ne~li~ti~. 

  U~ntu~k me~ni~ngkatkan kre~di~bi ~li~tas, pe~ne~li~ti~ me~laku~kan be~rbagai~ 

te~kni~k, se~pe~rti~ pe~rpanjangan pe~ngamatan, pe~ni~ngkatan ke~te~ku~nan, 

tri~angu~lasi~ (su~mbe~r, te~kni~k, dan waktu ~), me~mbe~r che~ck, se~rta di~sku ~si 

~de~ngan te~man se~jawat. Te~kni~k-te~kni~k i ~ni~ me~mbantu~ pe~ne~li~ti~ 

me~mve~ri~fi~kasi~ data agar le~bi~h aku ~rat dan dapat di~pe~rtanggu ~ngjawabkan.
57

 

2. Tri~angu~lasi~ 

  Tri~angu~lasi~ me~ru ~pakan te~kni~k ke~absahan data dalam pe~ne~li~ti~an 

ku~ali~tati~f yang di~dasarkan pada asu~msi~ bahwa satu~ su~mbe~r atau ~ satu~ 

me~tode~ saja ti~dak cu ~ku~p u~ntu~k me~nggambarkan re~ali~tas sosi~al se~cara 

u~tu~h. Re~ali~tas sosi~al be~rsi~fat komple~ks, di~nami~s, dan di~pe~ngaru~hi~ ole~h 

su~du~t pandang su~bje~k yang be~ragam.Ole~h kare ~na i~tu ~, tri~angu ~lasi~ 

di~gu ~nakan u~ntu~k me~ngonfi ~rmasi~ ke~be~naran data me~lalu~i~ be~rbagai ~ 

pe~nde ~katan. 

  Tri~angu~lasi~ be~rfu ~ngsi~ se~bagai~ alat pe~ngu ~ji~ konsi~ste~nsi~ dan 

ke~te~patan data. Apabi~la i~nformasi~ yang di~pe~role~h dari~ be~rbagai~ su ~mbe~r, 

te~kni~k, atau~ waktu~ me~nu~nju~kkan hasi~l yang re~lati~f sama, maka data 

te~rse~bu~t me~mi~li~ki~ ti~ngkat ke~pe~rcayaan yang ti~nggi~. Se~bali~knya, ji~ka 
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Husnullai ~l e~t al., “Te~kni ~k Pe~me ~ri~ksaan Ke~absahan Data Dalam Ri ~se ~t Lmi~ah,” Journal 

Ge~nta Muli~a Vol 15, no. 2 (2024): hlm 71-73. 



50 
 

 

di~te~mu~kan pe~rbe~daan, pe~ne~li~ti~ te~rdorong u~ntu~k me~laku~kan pe~ndalaman 

anali~si~s, se~hi~ngga te~mu~an pe~ne~li~ti~an me~njadi~ le~bi~h tajam dan be~rmakna.
58

 

3. U~ji~ transfe~rabi~li~tas  

  U~ji~ transfe~rabi~li~tas me~ru~pakan kri~te~ri~a ke~absahan data dalam 

pe~ne~li~ti~an ku~ali~tati~f yang me~ne~kankan pada ke~mu ~ngki~nan pe~ne~rapan hasi ~l 

pe~ne~li~ti~an ke~ konte~ks lai~n yang me~mi~li~ki~ karakte~ri~sti~k se~ru ~pa. Be~rbe~da 

de~ngan pe~ne~li~ti~an ku~anti~tati~f yang me~nu ~ntu~t ge~ne ~rali~sasi~, pe~ne~li~ti~an 

ku~ali~tati~f me~mandang bahwa re~ali~tas sosi~al be~rsi~fat konte~kstu~al. Ole~h 

kare~na i~tu~, transfe~rabi~li~tas ti~dak me~nu~ntu~t hasi~l pe~ne~li~ti~an 

be~rlaku ~u~ni~ve~rsal, me~lai ~nkan re~le~van dan be~rmakna pada si~tu ~asi~ te~rte~ntu~. 

  U~ji~ transfe~rabi~li~tas me~ne~mpatkan tanggu~ng jawab u~tama pada 

ke~te~li~ti~an pe~ne~li~ti~ dalam me~nyaji~kan de~skri~psi~ konte~ks pe~ne~li~ti~an se~cara 

ri~nci~ dan me~ndalam (thi~ck de~scri~pti~on). De~skri~psi~ te~rse~bu~t 

me~mu~ngki~nkan pe~mbaca, pe~ne~li~ti~ lai ~n, atau~ prakti~si~u~ntu~k me~ni ~lai~ se~ndi ~ri 

~apakah te~mu~an pe~ne~li~ti~an dapat di~ali~hkan dan di~te~rapkan pada konte~ks 

lai~n. Tanpa pe~nje~lasan konte~ks yang me~madai~, hasi~l pe~ne~li~ti~an akan 

ke~hi~langan ni~lai~ gu ~na di~ lu~ar lokasi~ pe~ne~li~ti~an.
59

 

4. U~ji~ konfi~rmabi~li~tas  

  U~ji~ konfi~rmabi~li~tas me~ru~pakan kri~te~ri~a ke~absahan data dalam 

pe~ne~li~ti~an ku~ali~tati~f yang be~rtu~ju ~an u~ntu~k me~njami~n bahwa te~mu~an dan 

ke~si~mpu~lan pe~ne~li~ti~an be~nar-be~nar be~rasal dari ~ data e~mpi~ri~s, bu~kan dari~ 

ke~ce~nde~ru ~ngan su~bje~kti~f, asu~msi~, atau~ ke~pe~nti~ngan pri~badi~ pe~ne~li~ti~. 

Pri~nsi~p u~tama konfi~rmabi~li~tas adalah bahwa hasi~l pe~ne~li~ti~an haru ~s dapat 

di~konfi~rmasi~ dan di ~te~lu~su~ri~ ke~mbali~ me~lalu ~i~ bu~kti~ data yang je~las dan 

te~rdoku~me~ntasi~. 

  U~ji~ konfi~rmabi~li~tas me~ne~gaskan bahwa obje~kti~vi~tas dalam 

pe~ne~li~ti~an ku~ali~tati~f ti~dak be~rarti~ be~bas ni~lai ~ se~pe ~nu~hnya, me~lai~nkan 
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ke~mampu~an pe~ne~li~ti~ u~ntu~k me~nu ~nju~kkan ke~te~rkai~tan yang logi ~s antara 

data, prose~s anali~si ~s, dan ke~si~mpu ~lan. Se~ti~ap i~nte~rpre~tasi ~ yang di~bu ~at 

haru~s me~mi~li~ki~ dasar yang ku ~at, se~hi~ngga pi ~hak lai~n dapat me~ni~lai ~ 

ke~be~naran te~mu ~an te~rse~bu~t me~lalu~i~ je~jak au~di~t (au ~di~t trai~l).
60
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BAB IV 

PERENCANAAN PROGRAM SISTEM KREDIT SEMESTER 

“PROGRAM AKSELERASI”  DALAM MENGEMBANGKAN  PRESTASI 

SISWA DI MTSN 1 DAN 3  PONOROGO 

 

A. Paparan Data Umum 

1. MTsN 1 Ponorogo 

a. Profi~l MTsN 1 Ponorogo 

Ci~kal bakal Madrasah Tsanawi~yah Ne~ge~ri ~ Je~ti~s Ponorogo be~rmu ~la 

pada saat tahu~n 1964, pada saat i~tu~ lokasi~ madrasah masi~h be~rada di~ 

komple~k Masji~d Jami~’ Te~galsari~ Je~ti~s Ponnorogo di~ bawah nau~ngan 

“Yayasan Pe~ndi~di~kan Ronggo Warsi~to”, de~ngan nama Pe~ndi~di~kan Gu ~ru ~ 

Agama Ronggo Warsi~to (PGA RONGGO WARSI~TO). Se~i ~ri~ng be~rjalanya 

waktu~ dan pe~rke~mbangan pe~ratu~ran yang yang be~rlaku ~ di~ Ne~gara i~ni~, 

Pada tahu~n 1968 be~rdasarkan Su ~rat Ke~pu ~tu~san De~parte~me~n Agama pada 

saat i~tu~ “PGA Ronggo Warsi~to” me~ngalami~ prose~s pe~ne~ge~ri ~an se~hi~ngga 

me~ngalami~ pe~ru~bahan nama me~njadi~ “Pe~ndi~di~kan Gu~ru ~ Agama Ne~ge~ri~ 6 

Tahu~n” dan se~kali~gu~s lokasi~ madrasah di ~re~lokasi~/pi~ndah ke~ komple~k 

Masji~d Jami~’ de~sa Karangge~bang ke~camatan Je~ti~s Kabu~pate~n Ponorogo. 

Ti~dak be~rhe~nti~ di~si~tu~ saja, kare~na te~rjadi~nya pe~ru~bahan dan 

pe~rke~mbangan konse~p pe~ndi~di~kan Agama di ~ ne~gara i~ni~ be~rdasarkan Su~rat 

Ke~pu~tu ~san De~parte~me~n Agama pada tahu~n 1970 “Pe~ndi~di ~kan Gu~ru ~ 

Agama Ne~ge~ri ~ 6 Tahu~n” be~ru~bah nama lagi~ me~njadi~ “Pe~ndi~di~kan Gu~ru ~ 

Agama Ne~ge~ri~ 4 tahu ~n”. Ke~mu~di~an Pada tahu ~n 1979 madrasah di~re~lokasi~ 

yang ke~du ~a kali~nya ke~ De~sa Josari~ Je~ti~s Ponorogo dan be~ru~bah nama 

me~njadi~ MTs NE~GE~RI~ JE~TI~S PONOROGO. Ke~mu~adi~an pada tahu~n 

2016, se~su~ai ~ de~ngan Ke~pu~tu ~san Me~nte~ri~ Agama(KMA) Nomor: 673 

Tahu~n 2016 Te~ntang pe~ru~bahan nama Madrasah Ali~yah Ne~ge~ri~, Madrasah 

Tsanawi~yah Ne~ge~ri ~ dan Madrasah I~bti~dai~yah Di~ Ne~ge~ri~ Provi~nsi~ Jawa 

Ti~mu~r Tanggal 17 Nove~mbe~r 2016 be~ru ~bah nama lagi~ me~njadi ~ MTs 

NE~GE~RI~ 1 PONOROGO sampai~ de~ngan se~karang. 
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b. Vi~si~, Mi~si~ dan Tu ~ju~an MTsN 1 Ponorogo 

1) Vi~si~ 

U~NI~K : U~nggu ~l I~novati~f dan Kompe~ti~ti~f 

2) Mi~si~ 

a. Me~nu~mbu~hke~mbangkan si~kap, pe~ri~laku ~ dan amali~ah ke~agamaan 

I~slam di~ Madrasah 

b. Me~nu~mbu~hkan se~mangat be~lajar i ~lmu~ ke~agamaan I~slam  

c. Me~laksanakan bi~mbi~ngan dan pe~mbe~lajaran se~cara akti~f, kre~ati~f, 

e~fe~kti~f, dan me~nye~nangkan, se~hi~ngga se~ti~ap si~swa dapat 

be~rke~mbang se~cara opti~mal, se~su~ai ~ de~ngan pote~nsi~ yang di~mi~li~ki~ 

d. Me~nu~mbu~hkan se~mangat ke~u~nggu~lan se~cara i~nte ~nsi~f dan daya sai~ng 

yang se~hat ke~pada se~lu~ru~h warga Madrasah bai~k dalam pre~stasi~ 

akade~mi~k mau~pu ~n non akade~mi~k  

e. Me~nci~ptakan li~ngku~ngan Madrasah yang se~hat, be~rsi~h dan i~ndah  

f.  Me~wu~ju ~dkan Li~ngku~ngan Madrasah yang Nyaman, Aman, 

Ri~ndang, Asri~ dan Be~rsi~h  

g. Me~ndorong, me~mbantu~ dan me~mfasi~li~tasi~ si~swa u~ntu~k 

me~nge~mbangkan ke~mampu~an, bakat dan mi~natnya, se~hi ~ngga dapat 

di~ke~mbangkan se~cara le~bi~h opti~mal dan me~mi~li~ki~ daya sai~ng yang 

ti~nggi~. 

h. Me~nge~mbangkan li~fe~-ski~lls dalam se~ti~ap akti~vi ~tas pe~ndi~di~kan.  

i.  Me~nge~mbangkan pe~ri ~laku~ dalam u ~paya me~le ~stari~kan li~ngku ~ngan 

10.Me~nge~mbangkan pe~ri~laku~ dalam u~paya me~nce~gah pe~nce~maran 

li~ngku~ngan  

j. Me~nge~mbangkan pe~ri~laku~ dalam u~paya me ~nce~gah ke~ru ~sakan 

li~ngku~ngan 

k. .Me~wu~ju ~dkan pe~ri~laku~ 3R (Re~du~ce~, Re~u~se~ dan Re~cycle~)  

l. Me~ne~rapkan manaje~me ~n parti~si~pati~f de~ngan me~li~batkan se~lu~ru~h 

warga Madrasah, Komi~te~ Madrasah dan stake~holde~rs dalam 

pe~ngambi~lan ke~pu ~tu~san.  
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m. Me~wu~ju ~dkan Madrasah Tsanawi~yah se~bagai~ le~mbaga pe~ndi~di~kan 

yang me~ndapatkan ke~pe ~rcayaan dari~ masyarakat. 

3) Tu~ju~an 

a.  Me~ni~ngkatkan ku~ali~tas i~man, i~lmu~, dan amal sale~h bagi~ se~lu ~ru~h 

warga Madrasah.  

b. Me~ni~ngkatkan ku~anti~tas dan ku~ali~tas sarana/prasarana se~rta 

pe~mbe~rdayaannya, yang me~ndu~ku~ng pe~ni~ngkatan pre~stasi ~ amali~ah 

ke~agamaan i~slam, prestasi~ akade~mi~k dan non akade~mi~k.  

c. Me~ni~ngkatkan ke~pe~du ~li~an warga Madrasah te~rhadap ke~se~hatan, 

ke~be~rsi~han dan ke~i~ndahan li~ngku~ngan Madrasah.  

d. Me~ni~ngkatkan ku~ali~tas srana madrasah yang nyaman, aman, 

ri~ndang, asri~, dan be~rsi~h.  

e. Me~maksi~malkan ke~be ~radaan komu~ni~tas si~swa yang pe~du~li ~ pada 

ke~se~hatan, ke~be~rsi~han, dan ke~i~ndahan li~ngku~ngan Madrasah 

be~ru ~pa camp se~hat.  

f. Me~nambahkan e~kstraku~ri~ku~le~r yang me~njadi~ me~di~a bagi~ anakanak 

u~ntu~k me~nanam.  

g. Me~nambahkan e~kstraku~ri~ku~le~r yang me~njadi~ me~di~a bagi~ anakanak 

u~ntu~k be~te~rnak.  

h. Me~nge~lola ke~bu ~n Madrasah se~bagai~ sarana pe~mbe~lajaran si~swa. 

i. Me~nge~mbangkan pe~nge~lolaan produ~k u~nggu~lan dari~ salah satu~ 

tanaman toga se~bagai ~ salah satu~ mate~ri~ dalam prakarya.  

j.  Me~nge~mbangkan pe~nge~lolaan produ~k u~nggu~lan dari~ salah satu~ 

tu~mbu~han se~bagai ~ salah satu~ mate~ri~ dalam prakarya.  

k. Me~manfaatkan Bank sampah se~bagai~ sarana pe~mbe~lajaran 

me~nge~lola barang li ~mbah se~bagai~ barang yang be~rni~lai~ ju~al. 

l. Me~nge~lola hasi~l dau~r u~lang sampah se~bagai~ produ~k yang be~rni ~lai~ 

ju~al se~hi~ngga bi~sa se~bagai~ sarana pe~mbe~lajaran.  

m. Me~ni~ngkatkan ni~lai~ rata-rata U ~NAS se~cara be~rke~lanju~tan.  

n. Me~ni~ngkatkan ju~mlah lu~lu~san yang di~te~ri ~ma pada SMA/MA yang 

favori~t.  
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o. Me~ni~ngkatkan ke~mampu~an pe~se~rta di~di~k dalam be~rbahasa Arab 

dan I~nggri ~s se~cara akti~f.  

p. Me~ni~ngkatkan ku~ali~tas lu~lu~san dalam hal me~mbaca, me~nu~li~s dan 

me~nghafal Al-Qu~r’an.  

q.  Me~ni~ngkatkan si~ste~m i~nformasi~ manaje~me~n madrasah be~rbasi ~s 

I~T.  

r.  Me~ni~ngkatkan hu~bu ~ngan madrasah de~ngan masyarakat de~ngan 

me~mpe~rlu~as jari~ngan dalam be~ntu~k MOU~ (Me~morandu ~m Of 

U~nde~rstandi~ng).  

s. Me~ni~ngkatkan ke~rjasama de~ngan le~mbaga-le~mbaga atau ~ 

pe~ru ~sahaan yang bi~sa me~nsu~port e~ksi~ste~nsi~ Madrasah.7 

c. Stru~ktu~r Organi~sasi~ 

Tabel 4.1  

Struktur Organisasi MTsN 1 Ponorogo 

No Jabatan Nama 

1 
Ke~pala Madrasah Tau~fi~k E~ffe~ndi ~, S.Ag.M.Pd.I~ 

2 
Ke~pala Tata U ~saha Nu~r Hi~dayati~, S.Ag. 

3 
Waka Ku~ri~ku ~lu~m Masyhu ~di~, M.Pd. 

4 
Waka Ke~si~swaan Lati~f U~sman Wahi~d, S.Ag. 

5 
Waka Sarpras Ru~li~yanto,S.T 

6 
Waka Hu~mas Dr. I~rfan Jau~hari~, M.Pd.I~ 

7 
Koordi~nator Program SKS Wi~dodo Se~ti~awan, M.Pd. 

Se~kre~tari~s Program SKS Yu~li~k Su~li~sti~ara P. S.Pd. 

2. MTsN 3 Ponorogo 

a. Profi~l MTsN 3 Ponorogo 

Madrasah Tsanawi~yah Ne~ge~ri~ 3 Ponorogo me~ru~pakan salah satu~ 

le~mbaga pe~ndi~di~kan formal yang be~rada di ~ De~sa Ngu~nu ~t, Ke~camatan 

Babadan, Kabu ~pate~n Ponorogo, Provi~nsi~ Jawa Ti~mu~r. Lokasi~ se~kolah 

te~patnya di~ Jalan Le~tje~nd S Su~kowati~ 90 Ngu~nu ~t Babadan Ponorogo. 
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Awal be~rdi ~ri~nya, MTsN 3 Ponorogo be~rnama Madrasah Tsanawi~yah 

Ne~ge~ri~ Ngu~nu ~t dari ~ Fi ~li~al Madrasah Ne~ge~ri~ Ponorogo. Pada tahu~n 1993 

me~njadi~ Madrasah Tsanawi~yah Ne~ge~ri ~ se~cara pe~nu~h de~ngan Ke~pu ~tu~san 

Me~nte~ri~ Agama RI~ Nomor 244 Tahu~n 1993. Pada awal tahu~n ajaran 

baru~ me~mpe~role~h 120 si~swa.  

  Le~mbaga i ~ni~ be~rke~mbang de~ngan bai ~k se~i ~ri~ng me~ni~ngkatnya 

re~spon masyarakat. Pada tahu~n ke~ 3, madrasah i ~ni~ te~lah me~mbangu ~n 3 

ru~ang be~lajar, 1 ru~ang kantor, 1 ru~ang gu~ru ~ dan fasi~li~tas lai~n te~rmasu~k 

lapangan olah raga. Pada tahu~n pe~lajaran 1994 / 1995 Madrasah 

Tsanawi~yah Ne~ge~ri~ Ngu~nu~t me~ndapat bantu~an tanah dan ge~du ~ng 

de~ngan lokasi~ yang ti~dak jau~h dari ~ ge~du~ng lama. Akhi~rnya u~ntu ~k 

e~fe~kti~fi~tas pe~mbe~lajaran, se~jak tahu~n 1998 di~se~pakati~ se~mu~a akti~vi~tas 

pe~mbe~lajaran di~foku ~skan di~ lokasi~ baru~ yang be~rjarak 200 me~te~r 

ke~u~tara dari~ ge~du~ng lama. Se~i~ri~ng be~rjalannya waktu~, se~su~ai ~ de~ngan 

Ke~pu~tu ~san Me~nte~ri~ Agama Nomor 670 Tahu~n 2016 te~ntang Pe~ru~bahan 

Nama Madrasah, Madrasah Tsanawi ~yah Ne~ge~ri~ Ngu ~nu~t be~ru~bah 

me~njadi~ Madrasah Tsanawi~yah Ne~ge~ri~ 3 Ponorogo. 

b. Vi~si~, Mi~si~ dan Tu ~ju~an MTsN  3 Ponorogo 

1) Vi~si~ 

Me~wu~ju ~dkan lu~lu~san madrasah yang re~li~gi ~u~s u~nggu~l dalam I~PTE~K 

be~rspe~kti~f ramah anak dan be~rbu ~daya li~ngku ~ngan 

2) Mi~si~ 

a. Me~ni~ngkatkan ke~i~manan dan ke~taqwaan ke~pada tu~han YME~ 

me~lalu~i~ pe~nanaman bu~di~ pe~ke~rti~ dan program ke~gi~atan 

ke~agamaan. 

b. Me~wu~ju ~dkan pe~laksanaan pe~mbe~lajaran akti~f, i~ni~vati~v, kre~ati~f, 

e~fe~kti~f, dan me~nye~nangkan de~ngan pe~nde~katan sci~e~nti~fi ~c. 

c. Me~ni~ngkatkan si~kap ke~ju~ju~ran, di ~si~pli~n, pe~du~li~, santu~n, pe~rcaya 

di~ri~ dalam be~ri~nte~raksi~ de~ngan li~ngku ~ngan soci ~al dan alam 

d. Me~ni~ngkatkan pre~stasi~ akade~mi~k dan non akade~mi~k. 
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B. Paparan Data Khusus 

1. MTsN 1 Ponorogo 

a. Te~mu~an data  

  Pe~re~ncanaan program  (SKS) "Program Akse~le~rasi~" adalah be~ntu~k 

pe~re~ncanaan pe~ndi~di ~kan khu~su~s yang di~rancang u~ntu~k me~mfasi~li~tasi ~ 

pe~se~rta di~di~k de~ngan ke~ce~rdasan i~sti~me~wa (PDCI~) agar dapat 

me~nye~le~sai ~kan masa stu~di~ le~bi~h ce~pat. Pe~re~ncanaan i~ni~ me~li~batkan 

pe~rce~patan mate~ri~, pe~ngayaan, dan pe~nye~su~ai~an du~rasi~ se~me~ste~r. 

  Be~rdasarkan hasi ~l wawancara yang di~laku ~kan pe~ne~li~ti~ de~ngan 

Ke~pala MTsN 1 Ponorogo, Waka Ku~ri ~ku~lu~m, Waka Ke~si~swaan, dan 

Koordi~nator Program SKS, di~pe~role~h i~nformasi~ bahwa pe~re~ncanaan 

program Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r (SKS) “Akse~le~rasi~” di~ MTsN 1 

Ponorogo di ~su~su~n se~cara si~ste~mati~s de~ngan me~mpe~rti~mbangkan 

ke~bu~tu~han pe~se~rta di~di~k, ke~si~apan te~naga pe~ndi~di~k, arah ke~bi ~jakan 

madrasah, se~rta du~ku ~ngan sarana prasarana yang me~madai~. 

Pe~re~ncanaan program i~ni~ ti~dak hanya be~rfoku~s pada pe~nyu ~su~nan 

admi~ni~strasi~ ku ~ri~ku ~lu~m, te~tapi~ ju ~ga di~arahkan u~ntu~k me~nci~ptakan 

layanan pe~ndi~di~kan yang mampu~ me~ngakomodasi~ pe~se~rta di~di~k de~ngan 

ke~mampu~an akade~mi~k ti~nggi~ agar dapat be~rke~mbang se~cara opti~mal 

se~su~ai ~ de~ngan pote~nsi~ yang di~mi~li~ki~. 

  Ke~pala MTsN 1 Ponorogo, Tau~fi ~k E~ffe~ndi ~, S.Ag., M.Pd.I~., 

me~nje~laskan bahwa tu~ju ~an u~tama program SKS adalah me~mbe~ri~kan 

layanan pe~mbe~lajaran yang se~su~ai ~ de~ngan ke~bu~tu ~han dan ke~mampu~an 

pe~se~rta di~di~k. Be~li~au ~ me~nyampai~kan: 

“tu~ju~an u~tama dari~ layanan i~ni~ adalah me~mbe~ri~kan pe~layanan 

pe~mbe~lajaran yang se~su~ai~ de~ngan ke~bu~tu~han se~rta ke~mampu~an masi~ng-

masi~ng pe~se~rta di~di~k. Se~lai~n i~tu~, program i~ni~ ju~ga be~rtu~ju~an u~ntu~k 

me~nu ~mbu~hkan moti~vasi~ be~lajar si~swa kare~na me~re~ka me~mi~li~ki~ 

ke~se~mpatan me~nye~le~sai~kan pe~ndi~di~kan dalam waktu~ du~a tahu~n. Di~ 

sampi~ng i~tu~, layanan i~ni~ ju~ga di~harapkan dapat me~ni~ngkatkan 
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mu~tu~pe~ndi~di~kan, bai~k dari~ se~gi~ ku~ali~tas pe~se~rta di~di~k mau~pu~n te~naga 

pe~ndi~di~k.”
61 

Be~rdasarkan hasi~l wawancara te~rse~bu~t dapat di~pahami~ bahwa 

program SKS di~ MTsN 1 Ponorogo di~rancang u~ntu~k me~mbe~ri ~kan 

pe~layanan pe~ndi~di~kan yang le~bi~h fle~ksi~be~l dan be~rpu ~sat pada 

ke~bu~tu~han pe~se~rta di~di~k. Program i ~ni~ ju ~ga me~njadi~ salah satu~ strate~gi~ 

madrasah dalam me~ni ~ngkatkan mu~tu~ pe~ndi~di~kan me~lalu~i~ si~ste~m 

pe~mbe~lajaran yang me~nye~su~ai~kan ke~mampu~an be~lajar si~swa. 

Pe~re~ncanaan program Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r (SKS) “Akse~le~rasi~” 

di~ MTsN 1 Ponorogo ti~dak hanya di ~arahkan pada pe~rce~patan masa 

stu~di~ pe~se~rta di ~di~k, te~tapi~ ju~ga be~rori ~e~ntasi~ pada pe~nge~mbangan 

pre~stasi~ akade~mi~k mau~pu~n non akade~mi~k si~swa. Dalam prose~s 

pe~re~ncanaannya, madrasah te~lah me~ne~tapkan be~rbagai~ strate~gi~u ~ntu~k 

me~ndu~ku~ng pe~ni~ngkatan ku~ali~tas dan pre~stasi~ pe~se~rta di~di~k me~lalu~i~ 

pe~mbe~lajaran yang le~bi~h fle~ksi~be~l, e~fe~kti~f, dan se~su~ai~ de~ngan pote~nsi~ 

si~swa. 

Bapak Tau~fi~k E~ffe~ndi~, S.Ag., M.Pd.I~., di~pe~role~h i~nformasi~ bahwa 

salah satu~ tu ~ju~an u~tama program SKS adalah me~nci~ptakan pe~se~rta 

di~di~k yang u~nggu ~l dan be~rpre~stasi~. Be~li~au ~ me~nyampai~kan: 

 “Program SKS i~ni~ ti~dak hanya me~mbe ~ri~kan ke~se~mpatan si~swa 

me~nye~le~sai~kan pe~ndi~di~kan le~bi~h ce~pat, te~tapi~ ju~ga di~arahkan u~ntu~k 

me~nce~tak si~swa yang me~mi ~li~ki~ pre~stasi~ akade~mi~k mau~pu~n non 

akade~mi~k. De~ngan si~ste~m pe~mbe~lajaran yang le~bi~h te~rarah dan se~su~ai~ 

ke~mampu~an si~swa, kami~ be~rharap pote~nsi~ si~swa dapat be~rke~mbang 

se~cara maksi~mal.”
62

 

  Se~lai~n me~nje~laskan tu~ju~an program, Ke~pala Madrasah ju~ga 

me~nyampai~kan latar be~lakang pe~nye~le~nggaraan program SKS, yai ~tu~: 

 “Latar be~lakang pe~nye~le~nggaraan layanan i~ni~ be~rangkat dari~ hasi~l 

pe~ngamatan te~rhadap ke~be~ragaman ke~mampu~an pe~se~rta di~di~k, mu ~lai~ 

dari~yang me~mi~li~ki~ ke~ce~rdasan ti~nggi~, ke~mampu~an rata-rata, hi~ngga di~ 

bawah rata-rata. Kondi~si~ te~rse~bu~t me~ndorong pi~hak madrasah u~ntu~k 

                                                           
61

 Li~hat transki~p wawancara 01/W/15-04/2026 
62

 Li~hat transki~p wawancara 01/W/15-04/2026 



59 
 

 

me~nye~di~akan layanan pe~mbe~lajaran yang di~se~su~ai~kan de~ngan pote~nsi~ 

masi~ng-masi~ng pe~se~rta di~di~k. Se~lai~n i~tu~, pe~me~ri~ntah ju~ga te~lah 

me~nye~di~akan wadah bagi~ si~swa be~rpre~stasi~ me~lalu~i~ program Si~ste~m 

Kre~di~t Se~me~ste~r (SKS) se~jak tahu~n 2019. Dari~ si~si~ pe~rsyaratan, madrasah 

i~ni~ di~ni~lai~ te~lah me~me~nu ~hi~ kri~te~ri~a yang di~te~tapkan, bai~k dari~ se~gi~ 

pre~stasi~ mau~pu ~n akre~di~tasi~ yang te~rgolong bai~k. Be~rdasarkan hal 

te~rse~bu~t, mu~ncu~l i~ni~si~ati~f u~ntu~k me ~ngaju~kan proposal pe~laksanaan 

layanan SKS. Pada akhi~rnya, pada tahu~n 2023 proposal te~rse~bu~t di~aju~kan 

ke~ pu~sat dan di~se~tu~ju~i~, se~hi~ngga madrasah dapat me~nye~le~nggarakan 

layanan SKS hi~ngga saat i~ni~.”
63 

Pe~rnyataan te~rse~bu~t me ~nu~nju~kkan bahwa program SKS di~ MTsN 1 

Ponorogo lahi~r dari~ ke~bu ~tu~han nyata pe~se~rta di~di~k se~rta di~du ~ku~ng ole~h 

ke~bi~jakan pe~me~ri ~ntah te~rkai~t layanan pe~rce~patan be~lajar. 

Dalam prose~s pe~re~ncanaan ku~ri~ku~lu~m, Waka Ku ~ri~ku~lu~m MTsN 1 

Ponorogo, Masyhu ~di~, M.Pd.I~., me~nje~laskan bahwa tahap awal 

pe~re~ncanaan di~mu~lai~ de~ngan i~de~nti~fi~kasi~ ke~bi~jakan dan anali~si~s 

ke~bu~tu~han madrasah. Be~li~au~ me~nyampai~kan: 

 “Langkah pe~rtama yai~tu~ me~ngi~de~nti~fi~kasi~ te~rle~bi~h dahu~lu~ te~rkai~t 

ke~bi~jakan-ke~bi~jakan te~ntang program SKS, jadi~ ki~ta be~lajar be~rsama 

me~mahami~ dasar-dasar dan atu~ran yang be~rlaku~.” Salah satu~ yang 

me~latarbe~lakangi~ adanya program i~ni~ dari~ vi~si~ mi~si~ madrasah, U~NI~K 

(U~nggu~l, I~novati~f, Kompe~ti~ti~f) di~mana capai~an akade~mi~k si~swa di~ atas 

standar nasi~onal dalam waktu~ le~bi~h si~ngkat.”
64

 

Be~rdasarkan hasi~l wawancara te~rse~bu ~t dapat di~ke~tahu ~i~ bahwa 

pe~nyu~su ~nan program SKS di~laku~kan de~ngan me~mpe~rhati~kan arah 

ke~bi~jakan pe~ndi~di~kan se~rta vi~si~ madrasah dalam me~ni~ngkatkan ku~ali~tas 

layanan akade~mi~k.Te~rkai~t i~de~nti~fi~kasi~ ke~mampu~an pe~se~rta di~di~k, Waka 

Ku~ri~ku ~lu~m ju~ga me~nje~laskan: 

 “Se~be~lu~m le~bi~h jau~h, te~rkai~t PPDB di~ le~mbaga kami~, anak-anak su~dah 

me~le~wati~ be~be~rapa tahapan se~le~ksi~ se~pe~rti~ te~s tu~li~s, te~s psi~kologi~, te~s 

wawancara dan be~be~rapa te~s lai~nnya. Be~be~rapa hal yang di~pe~rlu~kan 

u~ntu~k me~nu~njang layanan program pe~rce~patan yang di~pe~rlu~kan gu~ru~yang 

pe~rtama ada modu~l ajar, prota, prome~s, ATP, U~KBM, pe~rangkat 

ase~sme~n, Rapot Di~gi~tal Madrasah (RDM).”
65
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Gambar.4.1Tes IQ Ketika Penerimaan Peserta Didik Baru
66

 

  Pe~rnyataan te~rse~bu ~t me~nu~nju~kkan bahwa pe~re~ncanaan program 

SKS ju~ga me~ncaku ~p ke~si~apan admi~ni~strasi~ pe~mbe~lajaran dan pe~rangkat 

akade~mi~k yang me~ndu ~ku~ng pe~mbe~lajaran mandi~ri~ si ~swa. Waka 

Ke~si~swaan MTsN 1 Ponorogo, Lati~f U ~sman Wahi~d, S.Ag., 

me~nje~laskan bahwa pe~re~ncanaan program SKS ju~ga di~laku~kan me~lalu~i~ 

koordi~nasi~ li~ntas bi~dang dan pe~me~taan pe~se~rta di~di~k. Be~li~au ~ 

me~nyampai~kan: 

 “Pe~re~ncanaan pe~me~taan si~swa di~laku~kan me~lalu~i~ ke~rja sama antara gu~ru~ 

BK, wali~ ke~las, dan ti~m ku~ri~ku~lu~m de~ngan me~li~hat data akade~mi~k si~swa, 

hasi~l ase~sme~n, se~rta re~kome~ndasi~ gu~ru~ mata pe~lajaran. Tahap awal 

ke~ti~ka pe~re~ncanaan yai~tu~, le~mbaga me~ndatangkan konsu~ltan de~ngan 

tu~ju~an u~ntu~k me~ncari~ pe~lu~ang ke~bi~jakan-ke~bi~jakan apa saja te~rkai~t 

program SKS, se~lai~n i~tu~ ke~si~apan Bapak I~bu ~ gu~ru~ dan ju~ga te~naga 

pe~ndi~di~k pu~n ju~ga kami~ si~apkan de~ngan di~adakannya workshop de~ngan 

pe~mate~ri~ te~rbai~k yang di~datangkan dari~ lu~ar le~mbaga pe~ndi~di~kan. 

sosi~ali~sasi~ di~laku~kan se~jak awal tahu~n ajaran me~lalu~i~ rapat orang tu~a, 
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ori~e~ntasi~ si~swa baru~, se~rta pe~nyampai~an i~nformasi~ ole~h wali~ ke~las dan 

gu~ru~ BK.”
67

 

 

Gambar 4.2 Workshop dalam Rangka Peningkatan Kompetensi 

Guru dan Tenaga Pendidik
68

 

Be~rdasarkan hasi~l wawancara te~rse~bu~t dapat di~pahami~ bahwa 

pe~re~ncanaan program SKS di~ MTsN 1 Ponorogo di~laku~kan se~cara 

kolaborati~f me~lalu~i ~ ke~rja sama antara bi~dang ku~ri~ku~lu ~m, ke~si~swaan, 

gu~ru~ BK, dan wali~ ke~las se~hi~ngga pe~laksanaan program dapat be~rjalan 

se~cara te~rarah. 

 Se~lai~n i~tu~, Koordi~nator Program SKS, Wi~dodo Se~ti~awan, M.Pd., 

me~nje~laskan bahwa pe~nyu~su ~nan program SKS di~laku~kan me~lalu~i~ 

koordi~nasi~ be~rsama se~lu ~ru~h ti~m pe~laksana. Be~li~au~ me~nyampai~kan: 

 “Program SKS di~su~su~n me~lalu~i~ rapat koordi~nasi~ antara ke~pala madrasah, 

waka ku ~ri~ku~lu~m, gu~ru~ BK, dan ti~m pe~laksana SKS. Pe~nyu~su~nan 

di~laku~kan be~rdasarkan ke~bu~tu~han si~swa dan ke~bi~jakan madrasah u~ntu~k 

me~ni~ngkatkan mu~tu~ pe~ndi~di~kan.” “Madrasah me~rancang layanan 

akade~mi~k se~cara khu~su~s u~ntu~k me~ndu~ku~ng ke~be~rhasi~lan si~swa dalam 

program SKS. Layanan te~rse~bu~t me~li~pu~ti~ bi~mbi~ngan akade~mi~k, 
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pe~ndampi~ngan be~lajar, konsu~ltasi~ de~ngan gu~ru~ BK, dan moni~tori~ng 

pe~rke~mbangan si~swa.”
69

 

Pe~rnyataan te~rse~bu ~t me~nu~nju~kkan bahwa program SKS ti~dak 

hanya be~rfoku~s pada pe~rce~patan masa stu~di~, te~tapi~ ju~ga me~mpe~rhati~kan 

pe~ndampi~ngan akade~mi~k dan pe~rke~mbangan pe~se~rta di~di~k se~lama 

me~ngi~ku~ti~ program. 

 Be~rdasarkan ke~se~lu~ru~han hasi~l wawancara te~rse~bu ~t dapat di~pahami~ 

bahwa pe~re~ncanaan program Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r (SKS) 

“Akse~le~rasi~” di~ MTsN 1 Ponorogo di~laku~kan se~cara si~ste~mati~s, 

kolaborati~f, dan be~rbasi~s ke~bu~tu~han pe~se~rta di~di~k. Pe~re~ncanaan 

program me~ncaku~p anali~si~s ke~bu~tu~han si~swa, i~de~nti~fi~kasi~ ke~bi~jakan 

pe~ndi~di~kan, pe~nyu ~su~nan pe~rangkat pe~mbe~lajaran, pe~ni~ngkatan 

kompe~te~nsi~ te~naga pe~ndi~di~k, pe~me~taan pe~se~rta di~di~k, se~rta pe~nye~di~aan 

layanan akade~mi~k yang me~ndu~ku~ng ke~be~rhasi~lan program. Se~lai~n i~tu ~, 

koordi~nasi~ antarbi~dang dan ke~te~rli~batan se~lu~ru~h stake~holde~r me~njadi~ 

faktor pe~nti~ng dalam me~ndu~ku~ng ke~be~rhasi~lan i~mple~me~ntasi~ program 

SKS di~ MTsN 1 Ponorogo.  

b. Anali~si~ Data 

Be~rdasarkan te~mu~an pe~ne~li~ti~an me~nge~nai~ pe ~re~ncanaan program 

Si~ste~m Kre~di ~t Se~me~ste~r (SKS) “Akse~le~rasi~” di~ MTsN 1 Ponorogo, 

dapat di~anali~si~s bahwa pe~re~ncanaan program di~laksanakan se~cara 

si~ste~mati~s, kolaborati~f, dan be~rori~e~ntasi~ pada pe~nge~mbangan pre~stasi~ 

pe~se~rta di ~di~k. Pe~re~ncanaan program ti~dak hanya di~arahkan pada 

pe~rce~patan masa stu~di ~ si~swa, te~tapi ~ ju~ga pada pe~ni~ngkatan ku~ali~tas 

akade~mi~k, pe~nge~mbangan pote~nsi~, se~rta pe~ncapai~an pre~stasi~ pe~se~rta 

di~di~k bai~k akade~mi~k mau~pu~n non akade~mi~k. 

Dalam te~ori ~ manaje~me~n Ge~orge~ R. Te~rry, pe~re~ncanaan (planni~ng) 

me~ru~pakan langkah awal dalam me~ne~ntu~kan tu~ju~an, strate~gi ~, se~rta 

be~rbagai~ ke~bu ~tu~han yang di~pe~rlu~kan u~ntu ~k me~ncapai~ tu~ju ~an organi~sasi~. 

Be ~rdasarkan te~mu~an pe~ne~li~ti~an, pe~re~ncanaan program SKS di~ MTsN 1 
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Ponorogo te~lah me~nu~nju~kkan adanya tu~ju~an yang je~las, yai~tu ~ 

me~mbe~ri~kan layanan pe~ndi~di~kan se~su~ai~ ke~bu ~tu~han pe~se~rta di~di~k 

se~kali~gu ~s me~ni~ngkatkan mu~tu~ dan pre~stasi~ si~swa me~lalu ~i~ si~ste~m 

pe~mbe~lajaran yang le~bi ~h fle~ksi~be~l dan te~rarah. 

Program SKS yang di~rancang u~ntu~k pe~se~rta di~di~k de~ngan 

ke~mampu~an akade~mi~k ti~nggi~ me~nu ~nju~kkan adanya u~paya madrasah 

dalam me~mbe~ri ~kan layanan pe~ndi~di~kan yang se~su~ai~ de~ngan pote~nsi~ 

si~swa. Hal i~ni~ te~rli~hat dari~ adanya prose~s se~le~ksi ~ pe~se~rta di~di~k me~lalu~i ~ 

te~s akade~mi~k, te~s psi~kologi~, te~s wawancara, se~rta pe~me~taan 

ke~mampu~an si~swa se~be~lu~m me~ngi~ku ~ti~ program SKS. De~ngan adanya 

prose~s te~rse~bu ~t, madrasah dapat me~ngi~de~nti~fi~kasi~ pe~se~rta di~di~k yang 

me~mi~li~ki~ ke~si~apan akade~mi~k dan me~ntal u~ntu ~k me~ngi~ku ~ti~ program 

pe~rce~patan. 

Se~lai~n i~tu~, pe~re~ncanaan program SKS di~ MTsN 1 Ponorogo ju~ga 

me~mi~li~ki~ ke~te~rkai~tan de~ngan pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~. Dalam 

pe~mbe~lajaran be~rdi ~fe~re~nsi~asi~, pe~se~rta di~di~k di~be~ri~kan layanan be~lajar 

se~su~ai ~ de~ngan ke~mampu~an, ke~bu ~tu~han, dan karakte~ri~sti~k masi~ng-

masi~ng si~swa. Program SKS di~ MTsN 1 Ponorogo me~nu ~nju~kkan 

adanya be~ntu~k di~fe~re~nsi~asi~ pe~mbe~lajaran kare~na si~swa yang me~mi~li~ki ~ 

ke~mampu~an akade~mi~k ti~nggi~ di~be~ri~kan layanan pe~rce~patan be~lajar 

me~lalu~i~ si~ste~m pe~mbe~lajaran yang le~bi~h fle~ksi~be~l dan me~nye~su~ai~kan 

ke~ce~patan be~lajar si~swa. 

Dari~ aspe~k pre~stasi~, program SKS di~rancang se~bagai~ salah satu~ 

strate~gi~ madrasah dalam me~nge~mbangkan pre~stasi~ pe~se~rta di~di~k. Hal 

i~ni~ te~rli~hat dari~ adanya pe~nyu~su ~nan pe~rangkat pe~mbe~lajaran yang le~bi~h 

te~rarah, layanan pe~ndampi~ngan akade~mi~k, moni~tori~ng pe~rke~mbangan 

si~swa, se~rta pe~mbi~naan be~lajar yang di~laku~kan se~cara khu~su ~s ke~pada 

si~swa program SKS. De~ngan si~ste~m pe~mbe~lajaran yang le~bi ~h ce~pat dan 

te~rstru~ktu ~r, si~swa di~dorong u~ntu~k me~mi~li~ki~ moti~vasi~ be~lajar, 

ke~mandi~ri~an, di~si~pli~n, dan tanggu ~ng jawab be~lajar yang le~bi~h ti~nggi ~. 
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Kondi~si~ te~rse~bu~t se~cara ti~dak langsu~ng me~ndu~ku~ng pe~ni~ngkatan 

pre~stasi~ akade~mi~k pe~se~rta di~di~k. 

Se~lai~n i~tu~, madrasah ju~ga te~tap me~mbe~ri~kan ru~ang bagi ~ si~swa 

program SKS u ~ntu~k me~nge~mbangkan pote~nsi ~ non akade~mi~k me~lalu~i ~ 

ke~gi~atan e~kstraku~ri~ku~le~r dan pe~mbi~naan bakat mi~nat. Hal i~ni~ 

me~nu~nju~kkan bahwa pe~nge ~mbangan pre~stasi~ dalam program SKS ti~dak 

hanya be~rfoku ~s pada capai~an akade~mi~k se~mata, te~tapi~ ju ~ga pada 

pe~nge~mbangan ke~mampu~an dan pote~nsi~ si~swa se~cara me~nye~lu~ru ~h. 

Ke~te~rli~batan ke~pala madrasah, waka ku~ri ~ku~lu~m, waka ke~si~swaan, 

gu~ru~ BK, wali~ ke~las, dan koordi~nator program SKS dalam prose~s 

pe~re~ncanaan me~nu ~nju~kkan adanya pe~ne~rapan manaje~me~n parti~si~pati~f 

dalam pe~nge~lolaan program. Koordi ~nasi~ antarbi~dang se~rta ke~si~apan 

te~naga pe~ndi~di ~k me~lalu ~i~ workshop, BI~MTE~K, dan pe~lati~han ju~ga 

me~nu~nju~kkan bahwa madrasah be~ru~paya me~nyi~apkan su~mbe~r daya 

manu~si~a yang mampu~ me~ndu~ku ~ng ke~be~rhasi~lan program SKS. 

Se~lai~n i~tu~, pe~nye~di~aan layanan akade~mi~k se~pe~rti~ bi~mbi~ngan 

be~lajar, konsu~ltasi~ de~ngan gu ~ru~ BK, moni~tori~ng pe~rke~mbangan si~swa, 

se~rta pe~ndampi~ngan be~lajar me~nu~nju~kkan bahwa program SKS di~ 

MTsN 1 Ponorogo di~rancang u ~ntu~k me~mbantu~ si~swa me~ncapai~ pre~stasi~ 

be~lajar se~cara opti~mal. Hal te~rse~bu ~t me~nu ~nju~kkan bahwa pe~re~ncanaan 

program ti~dak hanya be~rori~e~ntasi~ pada pe~rce~patan waktu~ be~lajar, te~tapi~ 

ju~ga pada ke~be~rhasi~lan dan pe~rke~mbangan pe~se~rta di ~di~k se~lama 

me~ngi~ku~ti~ program. 

Be~rdasarkan ke~se~lu ~ru~han te~mu~an te~rse~bu~t dapat di~si~mpu~lkan 

bahwa pe~re~ncanaan program Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r (SKS) 

“Akse~le~rasi~” di~ MTsN 1 Ponorogo te~lah se~su~ai~ de~ngan fu~ngsi ~ planni~ng 

dalam te~ori ~ Ge~orge~ R. Te~rry kare~na di~laku~kan se~cara si~ste~mati~s, 

me~mi~li~ki~ tu ~ju~an yang je~las, dan di ~du~ku~ng ole~h be~rbagai~ strate~gi~u~ntu~k 

me~ncapai~ ke~be~rhasi~lan program. Se~lai~n i~tu ~, pe~re~ncanaan program ju~ga 

me~nu~nju~kkan adanya pe~ne~rapan pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~ kare~na 

layanan pe~mbe~lajaran di~se~su~ai ~kan de~ngan ke~mampu~an dan ke~bu~tu ~han 
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pe~se~rta di~di~k. Program SKS ju~ga me~njadi~ salah satu~ strate~gi~ madrasah 

dalam me~nge~mbangkan pre~stasi~ akade~mi~k mau~pu~n non akade~mi~k 

si~swa me~lalu~i~ pe~mbe~lajaran yang fle~ksi~be~l, te~rarah, dan se~su~ai ~ de~ngan 

pote~nsi~ pe~se~rta di~di~k..70 
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Gambar 4.3 Peta Konsep Perencanaan Program Sistem Kredit Semester 

dalam Mengembangkan Prestasi siswa di MTsN 1 Ponorogo 
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2.  MTsN 3 ponorogo  

a. Te~mu~an Data 

  Pe~re~ncanaan program Si~ste~m Kre~di ~t Se~me~ste~r (SKS) 

“Akse~le~rasi~” di~ MTsN 3 Ponorogo me~ru~pakan be~ntu~k pe~re~ncanaan 

pe~ndi~di~kan yang di~rancang u~ntu~k me~mbe~ri ~kan layanan pe~mbe~lajaran 

yang fle~ksi~be~l ke~pada pe~se~rta di~di~k se~su ~ai~ de~ngan ke~mampu~an, 

mi~nat, dan ke~ce~patan be~lajar masi~ng-masi~ng. Program i~ni~ ti~dak hanya 

be~rori ~e~ntasi~ pada pe~rce~patan masa stu~di~, te~tapi ~ ju~ga di~arahkan pada 

pe~ni~ngkatan ku~ali~tas pe~mbe~lajaran, pe~ngu~atan karakte~r, se~rta 

pe~nge~mbangan pre~stasi~ akade~mi~k dan non akade~mi~k pe~se~rta di~di~k 

se~cara opti~mal. 

  Be~rdasarkan hasi~l wawancara yang di~laku ~kan pe~ne~li~ti~ de~ngan 

Ke~pala MTsN 3 Ponorogo, Waka Ku~ri~ku~lu ~m, Waka Ke~si~swaan, dan 

Koordi~nator Program SKS, di~pe~role~h i~nformasi~ bahwa pe~re~ncanaan 

program SKS di~su~su~n se~cara te~rstru~ktu ~r me~lalu~i~ anali~si~s ke~bu ~tu~han 

pe~se~rta di~di ~k, ke~si~apan te~naga pe~ndi~di~k, du ~ku~ngan sarana prasarana, 

se~rta ke~bi~jakan madrasah dalam pe~nge~mbangan program u~nggu~lan. 

Pe~re~ncanaan i ~ni~ ju~ga me~li~batkan pe~nyu~su~nan pe~rangkat 

pe~mbe~lajaran, pe~me~taan pe~se~rta di~di~k, se~rta strate~gi ~ layanan 

akade~mi~k yang me~ndu~ku~ng si~ste~m pe~mbe~lajaran mandi~ri~ be~rbasi~s 

U~KBM. 

  Ke~pala MTsN 3 Ponorogo, Dr. Nyami~ran, S.Pd., M.Pd.I~., 

me~nje~laskan bahwa pe~re~ncanaan program SKS be~rangkat dari ~ 

ke~bu~tu~han u~ntu~k me~mbe~ri~kan layanan pe~ndi~di~kan yang se~su ~ai ~ 

de~ngan ke~mampu~an pe~se~rta di~di~k. Be~li~au~ me~nyampai~kan: 

 “Pe~re~ncanaan program SKS i~ni~ kami~ arahkan u~ntu~k me~mbe~ri~kan layanan 

pe~mbe~lajaran yang se~su~ai~ de~ngan ke~mampu~an dan pote~nsi~ si~swa. Ti~dak 

se~mu~a si~swa me~mi~li~ki~ ke ~ce~patan be~lajar yang sama, se~hi~ngga madrasah 

pe~rlu~ me~mbe~ri~kan layanan yang le~bi~h fle~ksi~be~l agar pote~nsi~ me~re~ka 
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dapat be~rke~mbang se~cara maksi~mal, te~rmasu~k dalam hal pre~stasi~ 

akade~mi~k mau~pu ~n non akade~mi~k.”
71

 

 Pe~rnyataan te~rse~bu ~t me~nu~nju~kkan bahwa pe~re~ncanaan program SKS 

di~ MTsN 3 Ponorogo ti~dak hanya be~rsi~fat admi~ni~strati~f, te~tapi~ ju~ga 

be~rori ~e~ntasi~ pada pe~nge~mbangan pote~nsi~ dan pre~stasi~ pe~se~rta di~di~k 

se~cara me~nye~lu ~ru~h.Be~li~au~ ju~ga me~nje~laskan bahwa salah satu~ tu~ju~an 

pe~nti~ng dari ~ pe~re~ncanaan program SKS adalah me~nci~ptakan pe~se~rta 

di~di~k yang u~nggu ~l dan be~rpre~stasi~. Be~li~au ~ me~nyampai~kan: 

“Me~lalu~i~ program SKS i~ni~ kami~ be~rharap si~swa ti~dak hanya 

me~nye~le~sai~kan stu~di~ le~bi~h ce~pat, te~tapi~ ju~ga mampu~ me~nu ~nju~kkan 

pre~stasi~ yang le~bi~h bai~k. Bai~k pre~stasi~ akade~mi~k se~pe~rti~ ni~lai~ dan 

capai~an kompe~te~nsi~, mau~pu~n pre~stasi~ non akade~mi~k se~pe~rti~ lomba-

lomba dan pe~nge~mbangan bakat.”
72

 

  Hal i~ni~ me~nu~nju~kkan bahwa se~jak tahap pe ~re~ncanaan, program 

SKS te~lah di~arahkan u~ntu~k me~ndu~ku ~ng pe~ni~ngkatan pre~stasi~ si~swa 

se~cara te~rarah dan be~rke~lanju~tan.Waka Ku~ri~ku~lu~m MTsN 3 

Ponorogo, Mi~ftahu~di~n, S.Pd., me~nje~laskan bahwa pe~re~ncanaan 

program di~laku~kan de~ngan me~mpe~rhati~kan ke~si ~apan ku~ri~ku~lu~m dan 

pe~rangkat pe~mbe~lajaran. Be~li~au~ me~nyampai~kan: 

 “Dalam pe~re~ncanaan program SKS, kami~ me ~nyi~apkan pe~rangkat 

pe~mbe~lajaran se~pe~rti~ modu~l ajar, U~KBM, ATP, dan pe~rangkat e~valu~asi~. 

Se~mu ~a i~ni~ di~su~su~n u~ntu~k me~ndu~ku~ng pe~mbe~lajaran mandi~ri~ si~swa agar 

me~re~ka dapat me~ncapai~ kompe~te~nsi~ se~su~ai~ targe~t, bahkan le~bi~h ce~pat 

dari~ ke~las re~gu~le~r.”
73 

  Be~li~au~ ju~ga me~nambahkan bahwa pe~re~ncanaan pe~mbe~lajaran 

be~rbasi~s U~KBM di~rancang u ~ntu~k me~ndorong ke~mandi~ri~an be~lajar 

si~swa yang be~rdampak pada pe~ni~ngkatan pre~stasi~ be~lajar.Waka 

Ke~si~swaan MTsN 3 Ponorogo, Su~n’an Fathoni~, S.Pd., me~nje~laskan 

bahwa pe~re~ncanaan program SKS ju~ga me~ncaku~p pe~me~taan pe~se~rta 

di~di~k dan pe~ngu~atan layanan ke~si~swaan. Be~li~au ~ me~nyampai ~kan: 
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“Pe~re~ncanaan di~laku~kan de~ngan pe~me~taan si~swa be~rdasarkan 

ke~mampu~an akade~mi~k, mi~nat, dan bakat. Dari~ awal, kami~ su~dah 

me~ngi~de~nti~fi~kasi~ si~swa yang me~mi~li~ki~ pote~nsi~ ti~nggi~u~ntu~k me ~ngi~ku~ti~ 

program SKS. Se~lai~n i~tu~, kami~ ju~ga me~nyi~apkan program pe~nge~mbangan 

di~ri~ dan e~kstraku~ri~ku~le~r u~ntu~k me~ndu~ku~ng pre~stasi~ non akade~mi~k 

si~swa.”
74

 

  Hal i~ni~ me~nu ~nju~kkan bahwa pe~re~ncanaan program SKS di~ MTsN 

3 Ponorogo ti~dak hanya foku~s pada akade~mi~k, te~tapi~ ju~ga pada 

pe~nge~mbangan pre~stasi~ non akade~mi~k se~cara se ~i~mbang.Koordi~nator 

Program SKS, I~bu~ Si~ti~ Rohmatu~l Mawaddah, S.Ag., M.Pd., 

me~nje~laskan bahwa pe~re~ncanaan program di~laku~kan me~lalu ~i~ 

koordi~nasi~ li~ntas bi~dang. Be~li~au~ me~nyampai~kan: 

“Pe~re~ncanaan program SKS di~laku~kan me ~lalu~i~ rapat koordi~nasi~ antara 

ke~pala madrasah, waka ku~ri~ku~lu~m, waka ke~si~swaan, gu~ru~ BK, dan ti~m 

pe~laksana. Kami~ ju~ga me~nyi~apkan layanan akade~mi~k se~pe~rti~ bi~mbi~ngan 

be~lajar, pe~ndampi~ngan si~swa, dan moni~tori~ng pe~rke~mbangan be~lajar 

u~ntu~k me~ndu~ku~ng ke~be~rhasi~lan si~swa dalam program SKS.”
75

 

 

Gambar 4.4 Workhshop dalam Rangka Peningkatan Kompetensi 

Guru dan Tenaga Pendidik MTsN 3 Ponorogo
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  Be~rdasarkan hasi~l wawancara te~rse~bu ~t dapat di~pahami~ bahwa 

pe~re~ncanaan program SKS di~ MTsN 3 Ponorogo di~laku ~kan se~cara 

kolaborati~f dan te~ri~nte~grasi~u ~ntu~k me~ndu ~ku~ng ke~be~rhasi ~lan 

pe~mbe~lajaran dan pe~ni~ngkatan pre~stasi~ si~swa.Se~lai~n i~tu~, pe~re~ncanaan 

program ju~ga di~du ~ku~ng ole~h adanya pe~ngu~atan kompe~te~nsi~ gu~ru~ 

me~lalu~i~ pe~lati~han dan workshop agar mampu~ me~laksanakan 

pe~mbe~lajaran be~rbasi~s SKS se~cara opti~mal. Hal i~ni~ me~njadi~ bagi~an 

pe~nti~ng dalam me~nci~ptakan pe~mbe~lajaran yang e~fe~kti~f, i~novati~f, dan 

be~rori ~e~ntasi~ pada pre~stasi~ si~swa. 

  Be~rdasarkan ke~se~lu~ru~han hasi~l wawancara te~rse~bu~t dapat 

di~si~mpu~lkan bahwa pe~re~ncanaan program Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r 

(SKS) “Akse~le~rasi ~” di~ MTsN 3 Ponorogo di~laku~kan se~cara si~ste~mati~s, 

kolaborati~f, dan be~rbasi~s ke~bu~tu ~han pe~se~rta di~di~k. Pe~re~ncanaan 

me~ncaku ~p anali~si~s ke~bu~tu~han si~swa, pe~nyu ~su ~nan pe~rangkat 

pe~mbe~lajaran, pe~me~taan pe~se~rta di~di~k, pe~ngu~atan kompe~te~nsi~ gu ~ru ~, 

se~rta pe~nye~di~aan layanan akade~mi~k dan non akade~mi~k. Se~lai~n i~tu~, 

se~jak tahap pe~re~ncanaan program SKS ju~ga te~lah di~arahkan u~ntu ~k 

me~ni~ngkatkan pre~stasi~ pe~se~rta di ~di~k bai ~k di~ bi ~dang akade~mi~k mau ~pu~n 

non akade~mi~k me~lalu ~i~ si~ste~m pe~mbe~lajaran yang fle~ksi~be~l, mandi~ri ~, 

dan be~rbasi~s pote~nsi~ si~swa. 

b. Anali~si~s data 

Be~rdasarkan te~mu~an pe~ne~li~ti~an me~nge~nai~ pe ~re~ncanaan program 

Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r (SKS) “Akse~le~rasi~” di~ MTsN 3 Ponorogo, 

dapat di~anali~si~s bahwa pe~re~ncanaan program te~lah di~su~su~n se~cara 

si~ste~mati~s, kolaborati~f, dan be~rori~e~ntasi~ pada pe~nge~mbangan pote~nsi~ 

pe~se~rta di ~di~k. Pe~re~ncanaan ti~dak hanya be~rsi~fat admi~ni~strati~f, te~tapi~ 

ju~ga me~ru ~pakan strate~gi~ madrasah dalam me~nci~ptakan layanan 

pe~ndi~di~kan yang fle~ksi~be~l u~ntu~k me~ndu ~ku~ng pe~ni~ngkatan mu~tu ~ 

pe~mbe~lajaran se~rta pre~stasi~ si~swa. 

Di~ti~njau~ dari~ te~ori~ manaje~me~n pe~ndi ~di~kan Ge~orge~ R. Te~rry, 

pe~re~ncanaan program SKS di~ MTsN 3 Ponorogo me~nu~nju~kkan 
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adanya fu~ngsi~ planni~ng yang be~rjalan de~ngan bai~k. Hal i~ni~ te~rli~hat 

dari~ adanya anali~si~s ke~bu~tu~han pe~se~rta di~di~k, pe~ne~ntu~an tu~ju~an 

program, pe~nyu ~su~nan pe~rangkat pe~mbe~lajaran, se ~rta pe~me~taan si~swa 

be~rdasarkan ke~mampu ~an akade~mi~k, mi~nat, dan bakat. Prose~s i~ni ~ 

me~nu~nju~kkan bahwa madrasah te~lah me~laku~kan langkah si~ste~mati~s 

dalam me~rancang program pe~ndi~di~kan yang se~su~ai~ de~ngan 

karakte~ri~sti~k pe~se~rta di~di ~k. 

Pe~re~ncanaan ju ~ga me~nce~rmi~nkan adanya pri~nsi~p manaje~me~n 

be~rbasi~s se~kolah (MBS), di~ mana madrasah me~mi~li~ki~ ke~we~nangan 

u~ntu~k me~rancang program se~su ~ai~ de~ngan ke~bu~tu~han dan pote~nsi~ 

lokal. Ke~te~rli~batan ke~pala madrasah, waka ku~ri~ku~lu~m, waka 

ke~si~swaan, gu ~ru ~ BK, dan koordi~nator SKS me~nu~nju~kkan bahwa 

pe~re~ncanaan di~laku~kan se~cara parti~si~pati~f dan kolaborati~f. Hal i~ni~ 

me~mpe~rku~at bahwa pe~re~ncanaan program ti~dak hanya be~rsi~fat top-

down, te~tapi~ ju~ga me~li~batkan se~lu~ru ~h stake~holde~r pe~ndi~di~kan. 

Dari~ si~si~ ku~ri~ku~lu ~m, pe~re~ncanaan program SKS di~ MTsN 3 

Ponorogo me~nu ~nju~kkan pe~ne~rapan konse~p ku~ri ~ku~lu~m fle~ksi~be~l dan 

be~rbasi~s kompe~te~nsi~. Pe~nyu ~su~nan pe~rangkat pe~mbe~lajaran 

se~pe~rti~U ~KBM, modu~l ajar, ATP, se~rta pe~rangkat e~valu~asi~ 

me~nu~nju~kkan bahwa madrasah te~lah me~nyi ~apkan si~ste~m 

pe~mbe~lajaran yang me~mu~ngki~nkan pe~se~rta di~di~k be~lajar se~cara 

mandi~ri~ se~su~ai~ de~ngan ke~ce~patan masi~ng-masi~ng. Hal i~ni~ se~jalan 

de~ngan te~ori~ pe~mbe~lajaran di ~fe~re~nsi~asi ~ yang me~ne~kankan 

pe~nye~su~ai ~an prose~s pe~mbe~lajaran be~rdasarkan ke~mampu~an dan 

ke~bu~tu~han si~swa. 

Se~lai~n i~tu~, pe~re~ncanaan pe~me~taan pe~se~rta di~di~k be~rdasarkan hasi~l 

ase~sme~n, mi~nat, dan bakat me~nu~nju~kkan adanya u~paya madrasah 

dalam me~ngi~de~nti~fi~kasi~ pe~se~rta di~di~k yang me~mi~li~ki~ pote~nsi~ 

akade~mi~k ti~nggi ~u~ntu~k me~ngi ~ku~ti~ program pe~rce~patan. Hal i~ni ~ 

me~mi~li~ki~ ke~te~rkai~tan langsu~ng de~ngan pe~nge~mbangan pre~stasi~ si~swa, 
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kare~na se~jak awal si~swa yang masu~k program SKS su~dah di~arahkan 

u~ntu~k me~nge~mbangkan ke~mampu~an se~cara le~bi ~h opti~mal. 

Dari~ aspe~k pre~stasi~, pe~re~ncanaan program SKS di~ MTsN 3 

Ponorogo me~nu~nju ~kkan ori~e~ntasi~ yang je~las te ~rhadap pe~ni~ngkatan 

pre~stasi~ akade~mi~k dan non akade~mi~k. Hal i ~ni~ te~rli~hat dari~ tu ~ju~an 

program yang ti~dak hanya me~ne~kankan pe~rce~patan masa stu~di~, te~tapi ~ 

ju~ga pe~ni~ngkatan ku~ali~tas hasi~l be~lajar, ke~mandi~ri~an si~swa, se~rta 

pe~nge~mbangan bakat dan mi~nat. De~ngan adanya pe~re~ncanaan layanan 

pe~nge~mbangan di~ri~ dan e~kstraku ~ri~ku~le~r, madrasah be~ru~paya 

me~nci~ptakan ke~se~i~mbangan antara pre~stasi~ akade~mi~k dan non 

akade~mi~k. 

Se~lai~n i~tu~, pe~nye~di~aan layanan akade~mi~k se~pe~rti~ bi~mbi~ngan 

be~lajar, pe~ndampi~ngan si~swa, dan moni~tori ~ng pe~rke~mbangan be~lajar 

me~nu~nju~kkan bahwa madrasah te~lah me~nyi ~apkan si~ste~m du~ku~ngan 

yang be~rtu~ju ~an u~ntu~k me~ni~ngkatkan capai~an pre~stasi~ si~swa se~cara 

be~rke~lanju~tan. Hal i~ni~ me~mpe~rli~hatkan bahwa pre~stasi~ ti~dak hanya 

me~njadi~ hasi~l akhi~r, te~tapi~ su~dah me~njadi~ bagi ~an dari~ de~sai~n 

pe~re~ncanaan program se~jak awal. 

Dari~ pe~rspe~kti~f i~mple~me~ntasi~ ke~bi~jakan pe~ndi~di ~kan, pe~re~ncanaan 

SKS di~ MTsN 3 Ponorogo ju~ga me~nu ~nju~kkan ke~se~su~ai ~an de~ngan 

ke~bi~jakan pe~me~ri ~ntah te~rkai~t layanan pe~se~rta di~di~k be~rke~mampu ~an 

ti~nggi~ (PDCI~). Madrasah ti~dak hanya me~njalankan ke~bi~jakan te~rse~bu~t, 

te~tapi~ ju ~ga me~nge~mbangkannya dalam be~ntu~k layanan pe~ndi~di ~kan 

yang le~bi~h te~rstru ~ktu~r dan adapti~f. 

Se~cara ke~se~lu~ru~han, dapat di~si~mpu~lkan bahwa pe~re~ncanaan 

program SKS “Akse~le~rasi~” di~ MTsN 3 Ponorogo te~lah be~rjalan se~su ~ai ~ 

de~ngan pri~nsi~p pe~re~ncanaan pe~ndi~di ~kan yang bai~k, yai~tu ~ si~ste~mati~s, 

parti~si~pati~f, be~rbasi ~s ke~bu~tu~han, dan be~rori~e~ntasi~ pada hasi~l. 

Pe~re~ncanaan te~rse~bu~t ti~dak hanya me~ndu ~ku~ng ke~lancaran pe~laksanaan 

program, te~tapi~ ju~ga me~njadi~ dasar pe~nti~ng dalam pe~ni~ngkatan 



73 
 

 

pre~stasi~ akade~mi~k mau ~pu~n non akade~mi~k pe ~se~rta di~di~k se~cara 

opti~mal dan be~rke~lanju~tan.
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Gambar 4.5 Peta Konsep Perencanaan Program Sistem Kredit 

Semester dalam Mengembangkan Prestasi Siswa di MTsN 3 

Ponorogo 
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3. Si~nkroni~sasi~ 

Pe~re~ncanaan program Si~ste~m Kre~di ~t Se~me~ste~r (SKS) “Akse~le~rasi~” 

di~ MTsN 1 dan MTsN 3 Ponorogo me~ru ~pakan be~ntu~k de~sai~n layanan 

pe~ndi~di~kan khu~su ~s yang di~tu~ju~kan bagi~ pe~se~rta di~di~k de~ngan ke~mampu~an 

akade ~mi~k ti~nggi~ (PDCI~) agar dapat me~nye~le~sai~kan stu~di ~ le~bi~h ce~pat 

me~lalu~i~ si~ste~m pe~mbe~lajaran yang fle~ksi~be~l, adapti~f, dan be~rbasi~s 

kompe~te~nsi~. Pada ke~du~a madrasah te~rse~bu ~t, pe~re~ncanaan ti~dak hanya 

be~rori ~e~ntasi~ pada aspe~k admi~ni~strati~f ku ~ri~ku ~lu~m, te~tapi~ ju~ga di~arahkan 

u~ntu~k me~nge~mbangkan ku~ali~tas pe~mbe~lajaran, pe~ngu~atan karakte~r, se~rta 

pe~ni~ngkatan pre~stasi~ akade~mi~k dan non akade~mi~k pe~se~rta di ~di~k se~cara 

be~rke~lanju~tan. 

Be~rdasarkan hasi ~l wawancara di~ MTsN 1 Ponorogo, pe~re~ncanaan 

program SKS di~su~su~n se~cara si~ste~mati~s me~lalu~i~ anali~si~s ke~bu~tu~han 

pe~se~rta di~di~k, ke~si~apan te~naga pe~ndi~di~k, ke~bi~jakan madrasah, se~rta 

du~ku~ngan sarana prasarana. Ke~pala madrasah me~ne~gaskan bahwa 

program SKS di~rancang u~ntu~k me~mbe~ri~kan layanan pe~mbe~lajaran se~su ~ai~ 

ke~mampu~an si~swa se~kali~gu~s me~ndorong pe~ni~ngkatan mu~tu~ pe~ndi~di~kan 

dan pre~stasi~ pe~se~rta di~di~k. Hal i~ni~ di~pe~rku~at ole~h pe~rnyataan bahwa 

program SKS di~arahkan u~ntu~k me~nce~tak pe~se~rta di~di~k yang u ~nggu~l, bai~k 

se~cara akade~mi~k mau~pu~n non akade~mi~k me~lalu~i~ si~ste~m pe~mbe~lajaran 

yang le~bi~h te~rarah dan se~su~ai~ pote~nsi~ si~swa. 

Se~me~ntara i ~tu~, di~ MTsN 3 Ponorogo, pe~re~ncanaan program SKS 

ju~ga di~laku ~kan se~cara si~ste~mati~s me~lalu~i~ anali~si~s ke~bu~tu~han pe~se~rta di ~di~k, 

pe~me~taan ke~mampu~an si~swa, pe~nyu ~su~nan pe~rangkat pe~mbe~lajaran, se~rta 

ke~si~apan te~naga pe~ndi~di~k. Ke~pala madrasah me~ne~kankan bahwa program 

SKS di~rancang u~ntu~k me~mbe~ri~kan layanan pe~mbe~lajaran yang fle~ksi~be~l 

se~su~ai ~ ke~ce~patan be~lajar si~swa, de~ngan tu~ju~an u~tama me~ngopti~malkan 

pote~nsi~ pe~se~rta di~di~k se~hi~ngga mampu~ me~ncapai~ pre~stasi~ yang le~bi~h bai ~k. 

Bahkan se~jak tahap pe~re~ncanaan, program i~ni ~ te~lah di~arahkan u~ntu ~k 
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me~nghasi~lkan pe~se~rta di~di~k yang ti~dak hanya ce~pat me~nye~le~sai~kan stu~di~, 

te~tapi~ ju~ga be~rpre~stasi~ di~ bi~dang akade~mi~k mau ~pu~n non akade~mi~k. 

Dari~ aspe~k ku~ri ~ku~lu~m, ke~du~a madrasah sama-sama me~nu ~nju~kkan 

bahwa pe~re~ncanaan SKS di~du~ku~ng ole~h pe~nyu ~su~nan pe~rangkat 

pe~mbe~lajaran be~rbasi~s U~KBM, modu~l ajar, ATP, se~rta si~ste~m e~valu~asi~ 

yang te~rstru ~ktu~r. Hal i~ni~ me~nu~nju~kkan adanya ke~samaan ori~e~ntasi~ dalam 

me~nci~ptakan pe~mbe~lajaran mandi~ri~ yang me~ndorong ke~mandi~ri~an be~lajar 

si~swa. Di~ MTsN 1 mau~pu~n MTsN 3, si~swa di~pe~takan be~rdasarkan 

ke~mampu~an akade~mi~k, mi~nat, dan bakat se~bagai ~ dasar pe~mbe~ri~an layanan 

pe~mbe~lajaran yang se~su~ai~. 

Dari~ si ~si~ pe~nge~mbangan pre~stasi~, ke~du ~a madrasah me~mi~li~ki ~ 

ke~samaan ori~e~ntasi~ bahwa program SKS ti~dak hanya be~rtu ~ju~an 

me~mpe~rce~pat masa stu~di~, te~tapi~ ju~ga me~njadi ~ strate~gi~ pe~nge~mbangan 

pre~stasi~ si~swa. Di~ MTsN 1 Ponorogo, pe~re~ncanaan di~arahkan u ~ntu~k 

me~ni~ngkatkan pre~stasi~ akade~mi~k dan non akade~mi~k me~lalu~i ~ pe~mbe~lajaran 

fle~ksi~be~l, pe~ndampi~ngan akade~mi~k, se~rta moni~tori~ng pe~rke~mbangan 

si~swa. Se~dangkan di ~ MTsN 3 Ponorogo, se~jak tahap pe~re~ncanaan su~dah 

di~rancang layanan pe~nge~mbangan di~ri ~ dan e~kstraku~ri ~ku~le~r u~ntu~k 

me~ndu~ku~ng pre~stasi~ non akade~mi~k, se~lai~n pe~ngu~atan pre~stasi ~ akade~mi~k 

me~lalu~i~ pe~mbe~lajaran mandi~ri~ be~rbasi~s U~KBM. 

De~ngan de~mi~ki~an, pe~re ~ncanaan program SKS di~ ke~du~a madrasah 

me~nu~nju~kkan ke~se~larasan bahwa pre~stasi~ si~swa me~njadi~ salah satu ~ 

ori~e~ntasi~u~tama se~jak tahap pe~re~ncanaan. Hal i~ni~ te~rce~rmi~n dari~ 

pe~nye ~di~aan layanan akade~mi~k se~pe~rti~ bi~mbi~ngan be~lajar, pe~ndampi~ngan 

gu~ru~ BK, moni~tori~ng pe~rke~mbangan si~swa, se~rta pe~ngu ~atan program 

pe~nge ~mbangan bakat dan mi~nat. 

Se~cara ke~se~lu~ru ~han, dapat di~si~mpu~lkan bahwa pe~re~ncanaan program 

SKS “Akse~le~rasi~” di~ MTsN 1 dan MTsN 3 Ponorogo di~laksanakan se~cara 

si~ste~mati~s, kolaborati~f, dan be~rbasi~s ke~bu ~tu~han pe~se~rta di~di~k. Ke~du ~a 

madrasah sama-sama me~ne~mpatkan pre~stasi~ si~swa se~bagai~ ou~tpu ~t u~tama 

yang di~rancang se~jak awal me~lalu~i~ si~ste~m pe~mbe~lajaran fle~ksi~be~l, 
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di~fe~re~nsi ~ati~f, dan be~rbasi~s pote~nsi~ pe~se~rta di~di~k. De~ngan de~mi~ki~an, 

program SKS ti~dak hanya me~njadi~i~novasi~ pe~rce~patan stu~di~, te~tapi ~ ju~ga 

strate~gi~ pe~nge~mbangan pre~stasi~ akade~mi~k dan non akade~mi~k se~cara 

te~ri~nte ~grasi ~ dan be~rke~lanju~tan 
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BAB V 

PELAKSANAAN PROGRAM SISTEM KREDIT SEMESTER 

“PROGRAM AKSELERASI”  DALAM MENGEMBANGKAN  PRESTASI 

SISWA DI MTSN 1 DAN 3  PONOROGO 

 

A. MTsN 1 Ponorogo 

1. Paparan Data 

Pe~laksanaan program Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r (SKS) 

“Akse~le~rasi~” di~ MTsN 1 Ponorogo me~ru ~pakan i~mple~me~ntasi~ dari~ 

pe~re~ncanaan program yang te~lah di~su~su ~n se~be~lu~mnya.Program i~ni~ 

di~laksanakan se~bagai~ be~ntu~k layanan pe~ndi~di ~kan khu~su~s bagi ~ pe~se~rta 

di~di~k yang me~mi~li~ki ~ ke~mampu~an akade~mi~k ti~nggi~ agar dapat 

me~nye~le~sai ~kan masa stu~di~ dalam waktu~ yang le~bi~h ce~pat, yai ~tu~ du~a 

tahu~n.Dalam pe~laksanaannya, program SKS ti~dak hanya be~rfoku~s pada 

pe~rce~patan pe~nyampai~an mate~ri ~, te~tapi~ ju~ga me~ne~kankan pada 

pe~mbe~lajaran yang fle~ksi~be~l, pe~ndampi~ngan akade~mi~k, se~rta pe~ngu ~atan 

karakte~r pe~se~rta di~di~k. 

 

Gambar 5.1 Sosialisasi Program layanan SKS
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Be~rdasarkan hasi~l wawancara yang di~laku ~kan pe~ne~li~ti~ de~ngan 

Ke~pala MTsN 1 Ponorogo, Waka Ku~ri ~ku~lu~m, Waka Ke~si~swaan, dan 

Koordi~nator Program SKS, di~pe~role~h i~nformasi~ bahwa pe~laksanaan 

program SKS di~ MTsN 1 Ponorogo di~laku ~kan se~cara te~rstru~ktu ~r 

de~ngan me~li~batkan se~lu~ru~h stake~holde~r madrasah.Pe~laksanaan program 

di~mu~lai~ dari~ pe~nge~lompokan pe~se~rta di~di~k, pe~nyu ~su~nan jadwal 

pe~mbe~lajaran, pe~laksanaan pe~mbe~lajaran be~rbasi~s U~KBM, moni~tori~ng 

pe~rke~mbangan si~swa, hi~ngga e~valu~asi~ pe~mbe~lajaran se~cara be~rkala. 

Ke~pala MTsN 1 Ponorogo, Tau ~fi~k E~ffe~ndi ~, S.Ag., M.Pd.I~., 

me~nje~laskan bahwa pe~laksanaan program SKS di~laku~kan de~ngan 

pe~ngawasan dan koordi~nasi~ yang i~nte~nsi~f. Be~li~au ~ me~nyampai~kan: 

 “Dalam pe~laksanaannya, kami~ se~lalu~ me~laku~kan moni~tori~ng dan 

e~valu~asi~ se~cara be~rkala be~rsama ti~m layanan SKS. Kami~ me~masti~kan 

bahwa prose~s pe~mbe~lajaran be~rjalan se~su~ai~ de~ngan tu~ju~an program dan 

ke~bu~tu~han pe~se~rta di~di~k. Se~lai~n i~tu~, koordi~nasi~ antarbi~dang ju~ga te~ru~s 

di~laku~kan agar layanan yang di~be~ri~kan ke~pada si~swa dapat be~rjalan 

maksi~mal.”
79

 

 

Be~rdasarkan hasi~l wawancara te~rse~bu ~t dapat di~pahami~ bahwa 

pe~laksanaan program SKS di~ MTsN 1 Ponorogo di~laksanakan me~lalu~i~ 

si~ste~m koordi~nasi~ dan pe~ngawasan yang be~rke~lanju~tan agar program 

dapat be~rjalan se~cara e~fe~kti~f. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 5.2 Ruang Kelas Program SKS Percepatan MTsN 1 Ponorogo
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Se~lai~n i~tu~, be~li~au~ ju~ga me~nje~laskan bahwa pe~mbe~lajaran dalam 

program SKS me~mi~li~ki~ pe~rbe~daan de~ngan ke~las re~gu~le~r, yai~tu~: 

 “Pe~mbe~lajaran pada program SKS me~nu~ntu~t si~swa le~bi~h mandi~ri~ dan 

akti~f dalam be~lajar. Gu~ru~ ju~ga haru~s mampu~ me~nye~su~ai~kan 

pe~nyampai~an mate~ri~ kare~na targe~t pe~mbe~lajaran yang haru~s 

di~se~le~sai~kan le~bi~h ce~pat di~bandi~ngkan ke~las re~gu~le~r.pe~mbe~lajarannya 

ju~ga me ~ngu ~nakan si~swa di~ tu~ntu~t u~ntu~k mandi~ri~”
81

 

 

Pe~rnyataan te~rse~bu~t me~nu~nju~kkan bahwa pe ~laksanaan program 

SKS me~ne~kankan pada ke~mandi~ri~an be~lajar si~swa dan fle~ksi~bi~li~tas 

strate~gi~pe~mbe~lajaran yang di ~se~su ~ai~kan de~ngan karakte~ri ~sti~k pe~se~rta 

di~di~k program pe~rce~patan. 

Se~lai~n i ~tu~, Ke~pala Madrasah ju~ga me~nje~laskan bahwa 

pe~laksanaan program SKS di~arahkan u~ntu ~k me~ni~ngkatkan pre~stasi~ 

si~swa me~lalu ~i~ pe~mbe~lajaran yang le~bi~h te~rarah dan i~nte~nsi~f. Be~li~au~ 

me~nyampai~kan: 

 “Program SKS i~ni~ me ~njadi~ salah satu~ sarana u~ntu~k me ~ni~ngkatkan 

pre~stasi~ si~swa kare~na anak-anak di~be~ri~kan layanan be~lajar yang se~su~ai~ 

de~ngan ke ~mampu~an me~re~ka.De~ngan pe~mbe~lajaran yang le~bi~h foku~s 

dan te~rarah, si~swa le~bi~h te~rmoti~vasi~u~ntu~k be~lajar dan me~nge~mbangkan 

pote~nsi~nya bai~k di~ bi~dang akade~mi~k mau~pu~n non akade~mi~k.”
82 

 

Pe~rnyataan te~rse~bu~t me~nu~nju~kkan bahwa pe ~laksanaan program 

SKS ti~dak hanya be~rori~e~ntasi~ pada pe~rce~patan be~lajar, te~tapi~ ju~ga 

di~arahkan u~ntu~k me~mbe~ntu~k pe~se~rta di~di~k yang u~nggu ~l dan 

be~rpre~stasi~.Waka Ku~ri~ku~lu~m MTsN 1 Ponorogo, Masyhu ~di~, M.Pd.I~., 

me~nje~laskan bahwa pe~laksanaan pe~mbe~lajaran pada program SKS 

me~nggu~nakan si~ste~m pe~mbe~lajaran be~rbasi~s U~KBM. Be~li~au~ 

me~nyampai~kan: 

 “Dalam pe~laksanaan pe~mbe~lajaran, si~swa me~nggu~nakan U~KBM( u~ni~t 

ke~gi~atan be~lajar mandi~ri~ se~bagai~ pandu~an be~lajar mandi~ri~. Gu~ru~ 

be~rtu~gas me~ndampi~ngi~, me~ngarahkan, dan me~mfasi~li~tasi~ si~swa agar 
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targe~t pe~mbe~lajaran dapat te~rcapai~ se~su~ai~ de~ngan waktu~ yang te~lah 

di~te~ntu~kan.”
83 

 

Gambar 5.3 Contoh Sampul UKBM kelas SKS Percepatan MTsN 1 

Ponorogo
84

 

Be~rdasarkan hasi~l wawancara te~rse~bu ~t dapat di~pahami~ bahwa 

pe~laksanaan program SKS di~ MTsN 1 Ponorogo me~ne~rapkan si~ste~m 

pe~mbe~lajaran fle~ksi~be~l yang me~nye~su~ai ~kan ke~mampu~an dan capai~an 

be~lajar pe~se~rta di~di~k.Te~rkai~t pe~laksanaan e~valu~asi~ pe~mbe~lajaran, Waka 

Ku~ri~ku ~lu~m ju~ga me~nje~laskan: 

 “E~valu~asi~ pe~mbe~lajaran di~laku~kan se~cara be~rkala me~lalu~i~ ase~sme~n 

hari~an, tu~gas mandi~ri~, u~ji~an modu~l, dan moni~tori~ng pe~rke~mbangan 

be~lajar si~swa. Dari~ hasi~l e~valu~asi~ te~rse~bu~t gu~ru~ dapat me~nge~tahu~i~ 

pe~rke~mbangan akade~mi~k si~swa se~lama me~ngi~ku~ti~ program SKS.”
85 

Pe~rnyataan te~rse~bu~t me~nu~nju~kkan bahwa pe ~laksanaan program 

SKS ju~ga di~du ~ku~ng ole~h si~ste~m e~valu ~asi~ yang te~rstru~ktu ~r u~ntu~k 

me~mantau~ pe~rke~mbangan be~lajar pe~se~rta di~di~k. 

Se~lai~n i~tu ~, Waka Ke~si~swaan MTsN 1 Ponorogo, Lati~f U~sman 

Wahi~d, S.Ag., me~nje~laskan bahwa pe~laksanaan program SKS ti~dak 
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hanya be~rfoku ~s pada akade~mi~k, te~tapi~ ju~ga pe~mbi~naan karakte~r si ~swa. 

Be ~li~au~ me~nyampai~kan: 

 “Kami~ te~tap me~mpe~rhati~kan ke~se~i~mbangan antara akade~mi~k dan 

pe~mbi~naan karakte~r si~swa.Si~swa program SKS te~tap me~ngi~ku~ti~ 

ke~gi~atan madrasah se~pe~rti~ pe~mbi~naan karakte~r, ke~gi~atan ke~agamaan, 

dan ke~gi~atan pe~nge~mbangan di~ri~ lai~nnya.“Pe~ndampi~ngan si~swa 

di~laku~kan me~lalu~i~ ke~rja sama antara wali~ ke~las, gu~ru~ BK, dan gu~ru~ 

mata pe~lajaran.Kami~ me~laku~kan moni~tori~ng pe~rke~mbangan si~swa bai~k 

dari~ se~gi~ akade~mi~k mau~pu~n kondi~si~ psi~kologi~snya.”
86

 

 

Pe~rnyataan te~rse~bu~t me~nu~nju~kkan bahwa pe ~laksanaan program 

SKS di~ MTsN 1 Ponorogo ti~dak hanya me~ne~kankan pada pe~ncapai~an 

akade~mi~k, te~tapi~ ju ~ga me~mpe~rhati~kan pe~rke~mbangan karakte~r dan 

kondi~si~ psi~kologi ~s pe~se~rta di~di~k. 

Koordi~nator Program SKS, Wi~dodo Se~ti~awan, M.Pd., 

me~nje~laskan bahwa pe~laksanaan program SKS di~laku~kan me~lalu~i~ 

koordi~nasi~ antar ti~m pe~laksana. Be~li~au~ me~nyampai~kan: 

 “Pe~laksanaan program SKS di~laku~kan se~cara be~rsama-sama antara ti~m 

ku~ri~ku ~lu~m, gu~ru~ BK, wali~ ke~las, dan gu~ru~ mata pe~lajaran. Se~ti~ap 

pe~rke~mbangan si~swa se~lalu~ kami~ koordi~nasi~kan agar ke~ndala yang 

mu ~ncu~l dapat se~ge~ra di~tangani~.Madrasah me~mbe~ri~kan layanan 

akade~mi~k be~ru~pa bi~mbi~ngan be~lajar, konsu~ltasi~ akade~mi~k, 

pe~ndampi~ngan pe~mbe~lajaran, se~rta moni~tori~ng pe~rke~mbangan si~swa 

se~cara be~rkala agar si~swa dapat me~ngi~ku ~ti~ program de~ngan bai~k.”
87 

 

Te~rkai~t ke~ndala pe~laksanaan program SKS, be~li~au~ 

me~nje~laskan:“Ke~ndala yang se~ri ~ng mu~ncu ~l bi~asanya be~rkai~tan de~ngan 

manaje~me~n waktu~ be~lajar si~swa kare~na me~re~ka haru~s mampu ~ 

me~nye~su ~ai~kan targe~t pe~mbe~lajaran yang le~bi~h ce~pat. Ole~h kare~na i~tu ~, 

pe~ndampi~ngan dan moti~vasi~ be~lajar te~ru~s kami~ laku~kan.”
88

 

Be~rdasarkan hasi~l wawancara te~rse~bu ~t dapat di~pahami~ bahwa 

pe~laksanaan program SKS di~ MTsN 1 Ponorogo di~laku ~kan se~cara 

kolaborati~f me~lalu ~i~ koordi~nasi~ antarbi~dang dan di~du~ku~ng ole~h layanan 

akade~mi~k yang i~nte~nsi~f bagi ~ pe~se~rta di~di~k. 
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Be~rdasarkan hasi~l obse~rvasi~, pe~laksanaan program SKS di~ MTsN 

1 Ponorogo be~rjalan de~ngan cu~ku ~p bai~k. Hal i~ni~ te~rli~hat dari~ prose~s 

pe~mbe~lajaran yang be~rlangsu ~ng se~cara akti~f, pe~nggu~naan U~KBM 

dalam pe~mbe~lajaran mandi~ri~, ke~te~rli~batan gu~ru~ dalam pe~ndampi~ngan 

si~swa, se~rta adanya moni~tori~ng pe~rke~mbangan be~lajar pe~se~rta di~di~k 

se~cara be~rkala. Se~lai~n i~tu~, su~asana pe~mbe~lajaran pada ke~las SKS 

te~rli~hat le~bi~h di~nami~s kare ~na si~swa di~tu~ntu~t le~bi~h akti~f dan mandi~ri~ 

dalam me~ngi~ku ~ti~ prose~s pe~mbe~lajaran. 

Be~rdasarkan ke~se~lu~ru ~han hasi~l wawancara dan obse~rvasi ~ te~rse~bu ~t 

dapat di~pahami~ bahwa pe~laksanaan program Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r 

(SKS) “Akse~le~rasi~” di ~ MTsN 1 Ponorogo di ~laku~kan se~cara si~ste~mati~s, 

fle~ksi~be~l, dan be~rori~e~ntasi~ pada ke~bu~tu~han pe~se~rta di~di~k. Pe~laksanaan 

program me~ncaku~p pe~mbe~lajaran be~rbasi~s U~KBM, e~valu~asi~ 

pe~mbe~lajaran se~cara be~rkala, pe~ndampi~ngan akade~mi~k dan psi~kologi~s 

si~swa, se~rta koordi~nasi~ antar stake~holde~r pe~ndi~di~kan.Se~lai ~n i~tu~, 

program SKS ju~ga di~laksanakan de~ngan te~tap me~mpe~rhati~kan 

ke~se~i~mbangan antara pe~nge~mbangan akade~mi~k dan pe~mbi~naan 

karakte~r pe~se~rta di~di~k se~hi~ngga mampu ~ me~ndu~ku~ng pe~nge~mbangan 

pre~stasi~ si~swa se~cara opti~mal. 

2. Anali~si~ Te~mu~an 

 Be~rdasarkan te~mu ~an pe~ne~li~ti~an, pe~laksanaan manaje~me~n 

SKS di~ MTsN 1 Ponorogo ti~dak dapat di~pi~sahkan dari~ konse~p dasar 

pe~laksanaan ku ~ri~ku ~lu~m se~bagai~ landasan u~tama dalam prose~s 

pe~mbe~lajaran. Hal i~ni~ se~laras de~ngan te~ori~ yang me~nyatakan bahwa 

pe~laksanaan ku ~ri~ku ~lu~m me~ru~pakan prose~s i ~mple~me~ntasi~ dari~ re~ncana 

pe~ndi~di~kan ke~ dalam ke~gi~atan pe~mbe~lajaran nyata yang me~li~batkan 

i~nte~raksi~ antara gu ~ru~, pe~se~rta di~di ~k, dan li~ngku ~ngan be~lajar. Dalam 

konte~ks i~ni~, manaje~me~n SKS me~njadi~ be~ntu~k pe~nge~mbangan 

ku~ri~ku~lu ~m yang le~bi~h fle~ksi~be~l dan adapti~f te~rhadap ke~bu ~tu~han pe~se~rta 

di~di~k. 
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Te~mu~an me~nu ~nju~kkan bahwa gu ~ru~ me~me ~gang pe~ran se~ntral 

dalam pe~laksanaan manaje~me~n SKS.Hal i~ni~ se~jalan de~ngan 

te~ori~i~mple~me~ntasi~ ku~ri ~ku~lu~m yang me~ne~mpatkan gu~ru~ se~bagai~ aktor 

u~tama dalam ke~be~rhasi~lan pe~mbe~lajaran.Kompe~te~nsi ~ gu~ru~ dalam 

me~rancang pe~mbe~lajaran, me~mi~li~h me~tode~, se~rta me~nge~lola ke~las 

te~rbu~kti~ sangat me~ne~ntu~kan ti~ngkat pe~mahaman si~swa. Pe~ne~rapan 

me~tode~ pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~ di ~ MTsN 1 Ponorogo ju~ga se~su~ai~ 

de~ngan te~ori~ pe~mbe~lajaran mode~rn yang me~ne~kankan pe~nti~ngnya 

pe~nye~su~ai ~an strate~gi~ pe~mbe~lajaran be~rdasarkan karakte~ri~sti~k dan 

ke~mampu~an pe~se~rta di~di~k. Me~lalu ~i~ pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~ 

te~rse~bu~t, si~swa yang me~mi~li~ki~ ke~mampu~an akade~mi~k ti~nggi~ dapat 

me~mpe~role~h layanan be~lajar yang se~su ~ai~ de~ngan pote~nsi~nya se~hi~ngga 

mampu~ me~nge~mbangkan pre~stasi~ akade~mi~k se~cara le~bi~h opti~mal. 

Se~lai~n i~tu ~, pe~nggu~naan U~KBM (U ~ni~t Ke~gi ~atan Be~lajar Mandi~ri ~) 

se~bagai~ dasar dalam pe~ngatu ~ran be~ban be~lajar se~su~ai~ de~ngan pe~tu~nju~k 

te~kni~s SKS me~nu~nju~kkan ke~se~su~ai~an de~ngan te~ori~ maste~ry 

le~arni ~ng.Dalam te~ori~i~ni~, pe~se~rta di~di~k di~harapkan me~ncapai ~ ke~tu~ntasan 

be~lajar se~be~lu~m me~lanju~tkan ke~ mate~ri~ be~ri~ku~tnya.Te~mu~an di~ lapangan 

me~mpe~rli~hatkan bahwa si~swa be~lajar be~rdasarkan ke~ce~patan masi~ng-

masi~ng, de~ngan adanya program re~me~di ~al bagi~ yang be~lu~m tu~ntas dan 

pe~ngayaan bagi~ yang su~dah me~lampau~i ~ standar.Hal i~ni~ me~nu~nju~kkan 

bahwa pri~nsi~p i ~ndi~vi~du ~ali~sasi~ dalam pe~mbe~lajaran te~lah di~te~rapkan 

de~ngan bai~k.Si~ste~m pe~mbe~lajaran te~rse~bu ~t ju~ga me~mbe~ri~kan dampak 

posi~ti~f te~rhadap pe~ni~ngkatan pre~stasi~ si~swa kare~na pe~se~rta di ~di~k dapat 

be~lajar se~su~ai~ ke~mampu~an dan me~mpe~role~h pe~ndampi~ngan akade~mi~k 

se~cara le~bi~h i~nte~nsi~f. 

Pe~laksanaan manaje~me~n SKS yang me~mbe ~ri~kan vari~asi~ waktu~ 

te~mpu~h be~lajar (2, 3, dan 4 tahu~n) ju~ga me~nce~rmi~nkan pri~nsi~p 

fle~ksi~bi~li~tas dalam te~ori~ pe~nge~mbangan ku ~ri~ku~lu~m. Ti~dak adanya 

si~ste~m ke~nai~kan ke~las, me~lai~nkan be~rbasi~s pada ke~tu~ntasan 

kompe~te~nsi~, me~mpe~rku~at bahwa si~ste~m i~ni~ be~rori~e~ntasi~ pada capai~an 
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be~lajar, bu~kan pada waktu~ se~mata. Hal i ~ni~ re~le~van de~ngan te~ori~ 

ku~ri~ku~lu ~m be~rbasi~s kompe~te~nsi~ yang me~ne~kankan hasi ~l be~lajar 

se~bagai~i~ndi~kator u~tama ke~be~rhasi~lan pe~ndi~di~kan. De~ngan si~ste~m 

te~rse~bu~t, pe~se~rta di~di ~k di~dorong u~ntu~k le~bi~h mandi~ri~, di~si~pli~n, dan 

be~rtanggu ~ng jawab te~rhadap prose~s be~lajarnya se~hi~ngga be~rdampak 

pada pe~ni~ngkatan pre~stasi~ akade~mi~k mau~pu ~n non akade~mi~k si~swa. 

Se~lai~n i~tu~, pe~laksanaan program SKS di~ MTsN 1 Ponorogo ju~ga 

me~nu~nju~kkan adanya ke~te~rkai ~tan antara si ~ste~m pe~mbe~lajaran fle~ksi~be~l 

de~ngan pe~nge~mbangan bu~daya be~rpre~stasi~ di~ madrasah.Si~swa program 

SKS di~tu~ntu~t me~mi~li~ki ~ moti~vasi~ be~lajar yang ti~nggi ~, ke~mampu~an 

me~ngatu~r waktu~, se~rta ke~si~apan me~ngi~ku~ti~ pe~mbe~lajaran de~ngan te~mpo 

yang le~bi~h ce~pat.Kondi ~si~i~ni~ se~cara ti~dak langsu ~ng me~mbe~ntu~k karakte~r 

si~swa yang le~bi~h kompe~ti~ti~f, akti~f, dan mandi ~ri~ dalam be~lajar.De~ngan 

de~mi~ki~an, pe~laksanaan manaje~me~n SKS ti~dak hanya be~rpe~ngaru ~h 

te~rhadap pe~rce~patan masa stu~di~ pe~se~rta di~di~k, te~tapi~ ju~ga be~rkontri~bu ~si~ 

dalam me~ni~ngkatkan mu~tu~ pe~ndi~di ~kan dan pre~stasi~ si~swa di ~ MTsN 1 

Ponorogo.
89

 

Hasi~l obse~rvasi~ te~rkai~t ke~gi~atan pe~mbe~lajaran se~pe~rti~ di~sku~si~ 

ke~lompok, pre~se~ntasi ~, re~fle~ksi~, se~rta u ~mpan bali~k dari ~ gu ~ru ~ 

me~nu~nju~kkan adanya pe~ne~rapan te~ori~ konstru ~kti~vi~sme~. Dalam te~ori ~i~ni~, 

pe~se~rta di ~di~k akti~f me~mbangu ~n pe~nge~tahu~annya me~lalu~i ~i~nte~raksi~ dan 

pe~ngalaman be~lajar. Gu ~ru~ dalam hal i~ni~ be~rpe~ran se~bagai ~ fasi~li~tator 

yang me~ngarahkan, me~lu~ru~skan, dan me~mpe~rku~at pe~mahaman si~swa. 

Faktor pe~ndu~ku ~ng se ~pe~rti~ li~ngku ~ngan be~lajar yang kondu ~si~f dan 

si~ste~m yang i ~nklu~si~f tu~ru~t me~mpe~rku~at ke~be~rhasi~lan i~mple~me~ntasi ~ 

program. Se~me~ntara i~tu~, ke~ndala se~pe~rti~ ke~si~apan gu ~ru~, be~ban 

admi~ni~strasi~, se~rta pe~rbe~daan ke~mampu~an si~swa di~atasi~ me~lalu~i~ 

strate~gi~ adapti~f, yang se~su~ai ~ de~ngan te~ori~ manaje~me~n pe~ndi ~di~kan 

bahwa se~ti~ap hambatan haru~s di~re~spons de~ngan solu~si~ yang si~ste~mati~s 
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dan be~rke~lanju~tan. Dampak dari ~ pe~laksanaan manaje~me~n SKS i~ni~ 

me~nu~nju~kkan hasi~l yang posi~ti~f te~rhadap pre~stasi ~ si~swa. Hal i~ni ~ se~jalan 

de~ngan te~ori~ bahwa pe~mbe~lajaran yang se~su~ai~ de~ngan pote~nsi 

~i~ndi~vi~du ~akan me~ni ~ngkatkan moti~vasi~ dan hasi~l be~lajar. Fle~ksi~bi~li~tas 

waktu~ be~lajar, pe~nde~katan di~fe~re~nsi~asi~, se~rta layanan pe~ngayaan 

te~rbu~kti~ mampu~ me~ndorong pe~ni~ngkatan pre~stasi~ akade~mi~k mau~pu ~n 

nonakade~mi~k. Bahkan, ke~i~ku~tse~rtaan si~swa dalam be~rbagai~ kompe~ti~si~ 

hi~ngga ti~ngkat nasi~onal dan i~nte~rnasi~onal me~njadi~i~ndi ~kator nyata 

ke~be~rhasi~lan program i~ni~. 

Namu~n de~mi~ki~an, se~su~ai~ de~ngan te~ori ~e~valu~asi~ program 

pe~ndi~di~kan, su~atu ~ program te~tap me~me~rlu~kan pe~rbai~kan be~rke~lanju~tan. 

Dalam hal i~ni~, pe~laksanaan manaje~me~n SKS di~ MTsN 1 Ponorogo 

masi~h me~me~rlu~kan pe~ngu~atan pada aspe~k pe~ndampi~ngan i~nte~nsi~f 

ke~pada si~swa se~rta pe~nge~lolaan be~ban ke~rja gu~ru~ agar program dapat 

be~rjalan le~bi~h opti~mal. 
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Gambar 5.4 Peta Konsep Pelaksanaan Program Sistem Kredit Semester 

dalam Mengembangkan Prestasi Siswa di MTsN 1 Ponorogo 



88 
 

 

B.  MTsN 3 Ponorogo 

1. Paparan Data 

  Pe~laksanaan program Si~ste~m Kre~di ~t Se~me~ste~r (SKS) “Akse~le~rasi ~” 

di~ MTsN 3 Ponorogo me~ru~pakan be~ntu~k i~mple~me~ntasi~ dari~ pe~re~ncanaan 

program yang te~lah di~su~su~n se~be~lu~mnya.Program i~ni~ di~laksanakan 

se~bagai~ layanan pe~ndi~di~kan yang me~mbe~ri~kan ke~se~mpatan ke~pada 

pe~se ~rta di~di~k u ~ntu~k be~lajar se~su~ai~ de~ngan ke~mampu~an, mi~nat, dan 

ke~ce~patan be~lajar masi~ng-masi ~ng.Dalam pe~laksanaannya, program SKS 

ti~dak hanya be~rori~e~ntasi~ pada pe~rce~patan masa stu~di~, te~tapi~ ju~ga 

di~arahkan pada pe~ni~ngkatan ku~ali~tas pe~mbe~lajaran, pe~ngu ~atan karakte~r 

pe~se ~rta di~di~k, se~rta pe~nge~mbangan ke~mandi ~ri~an be~lajar si ~swa. 

 

Gambar 5.5 Sosialisasi Program SKS MTsN 3 Ponorogo
90

 

  Pe~laksanaan program SKS di~laku~kan me~lalu~i ~ pe~ngorgani~sasi~an 

pe~mbe~lajaran yang fle~ksi~be~l, pe~nggu ~naan U~ni~t Ke~gi~atan Be~lajar Mandi~ri~ 

(U~KBM), pe~ndampi~ngan akade~mi~k se~cara i~nte~nsi~f, moni~tori~ng 

pe~rke~mbangan si~swa, se~rta koordi~nasi~ yang be~rke~lanju~tan antar se~lu~ru~h 

stake~holde~r pe~ndi ~di~kan. 

  Ke~pala MTsN 3 Ponorogo, Dr. Nyami~ran, S.Pd., M.Pd.I~., 

me~nje~laskan bahwa pe~laksanaan program SKS di~laku~kan de~ngan te~tap 

me~mpe~rhati~kan ke~bu ~tu~han dan ke~mampu~an pe~se~rta di~di~k. Be~li~au ~ 

me~nyampai~kan: 
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 “Pe~laksanaan program SKS di~laku~kan de~ngan pri~nsi~p fle~ksi~bi~li~tas 

pe~mbe~lajaran, arti~nya si~swa be~lajar se~su~ai~ de~ngan ke~mampu ~an dan 

ke~ce~patan be~lajarnya masi~ng-masi~ng.Namu~n de~mi~ki~an, ku~ali~tas 

pe~mbe~lajaran te~tap me~njadi~ pe~rhati~an u~tama agar tu~ju~an program dapat 

te~rcapai~. Program i~ni~ bu~kan hanya pe~rce~patan masa be~lajar, te~tapi~ 

bagai~mana si~swa dapat be~rke~mbang se~su~ai~ pote~nsi~nya tanpa me~ngu~rangi~ 

ku~ali~tas prose~s pe~mbe~lajaran yang me~re~ka te~ri~ma di~ madrasah.”
91 

Be~li~au~ ju ~ga me~nje~laskan bahwa pe~laksanaan program SKS 

me~me~rlu~kan pe~ngawasan dan e~valu~asi ~ yang di~laku~kan se~cara te~ru~s 

me~ne~ru~s agar program dapat be~rjalan se~su~ai ~ de~ngan tu~ju~an yang te~lah 

di~re~ncanakan. Be~li~au~ me~nyampai~kan: 

 “Kami~ me ~laku~kan moni~tori~ng se~cara ru~ti~n te~rhadap pe~rke~mbangan si~swa 

dan pe~laksanaan pe~mbe~lajaran. Koordi~nasi~ antar ti~m pe~laksana ju~ga 

te~ru~s di~laku~kan agar program be~rjalan se~su~ai~ de~ngan tu~ju~an yang te~lah 

di~re~ncanakan. Se~ti~ap pe~rke~mbangan si~swa kami~e~valu~asi~ be~rsama agar 

apabi~la ada ke~ndala bi~sa se~ge~ra di~ti~ndaklanju~ti~.Jadi~ pe~laksanaan program 

i~ni~ be~nar-be~nar me~mbu~tu~hkan ke~rja sama se~mu ~a pi~hak.”
92

 

Be~rdasarkan hasi~l wawancara te~rse~bu~t dapat di~pahami~ bahwa 

pe~laksanaan program SKS di~ MTsN 3 Ponorogo di~laksanakan se~cara 

te~rarah me~lalu~i~ si~ste~m pe~ngawasan dan koordi~nasi~ yang be~rke~lanju~tan. 

Bapak ke~pala madarasah ju~ga me~nje~laskan bahwa program SKS 

ti~dak hanya di~foku~skan pada pe~rce~patan masa stu~di~, te~tapi ~ ju~ga se~bagai~ 

sarana u ~ntu~k me~ni~ngkatkan ku~ali~tas dan pre~stasi~ pe~se~rta di ~di~k. Be~li~au~ 

me~nyampai~kan: 

 “Program SKS i~ni~ bu~kan hanya bagai~mana si~swa bi~sa lu~lu~s le~bi~h ce~pat, 

te~tapi~ bagai~mana si~swa mampu~ be~rke~mbang se~cara maksi~mal se~su~ai~ 

de~ngan pote~nsi~ yang di~mi~li~ki~.Kami~ be~rharap me~lalu~i~ program i~ni~ si~swa 

me~mi ~li~ki~ pre~stasi~ akade~mi~k yang le~bi~h bai~k, le~bi~h mandi~ri~ dalam 

be~lajar, se~rta mampu~ be~rsai~ng dalam be~rbagai~ ke~gi~atan akade~mi~k 

mau~pu~n non akade~mi~k.”
93 

Pe~rnyataan te~rse~bu~t me~nu~nju~kkan bahwa pe~laksanaan program 

SKS di~ MTsN 3 Ponorogo di~arahkan u~ntu ~k me~nci~ptakan pe~se~rta di ~di~k 
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yang u~nggu ~l, mandi~ri~, dan be~rpre~stasi~ me~lalu~i~ layanan pe~mbe~lajaran 

yang se~su~ai~ de~ngan ke~mampu~an si~swa. 

Waki~l Ke~pala Bi~dang Ku~ri~ku~lu~m, Mi~ftahu~di~n, S.Pd., ju~ga 

me~nje~laskan bahwa pe~laksanaan pe~mbe~lajaran be~rbasi~s U ~KBM 

me~mbe~ri~kan pe~ngaru~h te~rhadap pe~ni~ngkatan pre~stasi~ be~lajar si ~swa. 

Be~li~au~ me~nyampai~kan: 

 “De~ngan si~ste~m pe~mbe~lajaran mandi~ri~ me~lalu~i~U~KBM, si~swa me~njadi~ 

le~bi~h akti~f dan te~rbi~asa be~lajar se~cara di~si~pli~n.Hal i~ni~ me~mbantu~ si~swa 

me~ni~ngkatkan pe~mahaman mate~ri~ dan capai~an be~lajarnya.Se~lai~n i~tu~, 

si~swa ju~ga le~bi~h si~ap ke~ti~ka me ~ngi~ku~ti~ lomba atau~ ke~gi~atan akade~mi~k 

kare~na me~re~ka te~rbi~asa be~lajar se~cara mandi~ri~ dan be~rtanggu~ng jawab.”
94 

 

Gambar 5.6 Contoh Sampul UKBM Program SKS di MTsN 3 Ponorogo
95

 

 

Se~lai~n pre~stasi ~ akade~mi~k, pe~laksanaan program SKS ju~ga te~tap 

me~mbe~ri~kan pe~rhati~an te~rhadap pe~nge~mbangan pre~stasi~ non akade~mi~k 

si~swa. Waki~l Ke~pala Bi~dang Ke~si~swaan, Su~n’an Fathoni~, S.Pd., 

me~nje~laskan: 

 “Me~ski~pu~n si~swa me~ngi~ku~ti~ program pe~rce~patan, me~re~ka te~tap di~be~ri~kan 

ke~se~mpatan me~ngi~ku~ti~ ke~gi~atan e~kstraku~ri~ku~le~r, ke~gi~atan ke~agamaan, 
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dan pe~nge~mbangan bakat mi~nat lai~nnya.Jadi~ si~swa ti~dak hanya 

be~rke~mbang dari~ si~si~ akade~mi~k, te~tapi~ ju~ga dari~ si~si~ karakte~r, 

ke~pe~mi~mpi~nan, dan ke~mampu~an sosi~al.”
96 

Bapak Mi~ftahu~di ~n, S.Pd., me~nje~laskan bahwa prose~s pe~mbe~lajaran 

dalam program SKS me~nggu~nakan si~ste~m pe~mbe~lajaran be~rbasi ~s U~KBM 

yang me~ne~kankan pada pe~mbe~lajaran mandi~ri~ si ~swa. Be~li~au ~ 

me~nyampai~kan: 

 “Pe~laksanaan pe~mbe~lajaran pada program SKS me~nggu~nakan U~KBM 

se~bagai~ pandu~an be~lajar si~swa. De~ngan U~KBM, si~swa dapat be~lajar 

se~cara mandi~ri~ se~su~ai~ de~ngan ke~mampu~an dan targe~t be~lajarnya masi~ng-

masi~ng. Jadi~ si~swa ti~dak se~lalu~ be~rgantu~ng ke~pada gu~ru~, te~tapi~ me~re~ka 

ju~ga di~lati~h u~ntu~k akti~f me~ncari~ su~mbe~r be~lajar dan me~nye~le~sai~kan targe~t 

pe~mbe~lajaran se~cara mandi~ri~.”
97

 

Se~lai~n i~tu~, be~li~au~ ju~ga me~nje~laskan bahwa gu~ru~ dalam program 

SKS me~mi~li~ki~ pe~ran yang be~rbe~da di~bandi~ngkan pe~mbe~lajaran re~gu ~le~r. 

Be~li~au~ me~nyampai~kan: 

 “Gu~ru~ dalam program SKS ti~dak hanya me~nyampai~kan mate~ri~, te~tapi~ 

ju~ga be~rpe~ran se~bagai~ fasi~li~tator dan pe~mbi~mbi~ng yang me~mbantu~ si~swa 

ke~ti~ka me~ngalami~ ke~su~li~tan dalam pe~mbe~lajaran. Gu~ru~ haru~s le~bi~h akti~f 

me~laku ~kan pe~ndampi~ngan kare~na si~swa program SKS me~mi~li~ki~ targe~t 

be~lajar yang le~bi~h ce~pat di~bandi~ngkan ke~las re~gu~le~r.”
98 

Be~li~au~ ju~ga me~nje~laskan te~rkai~t pe~ngatu~ran jadwal pe~mbe~lajaran 

dalam program SKS, yai~tu~: 

 “Jadwal pe~mbe~lajaran di~su~su~n se~cara fle~ksi~be~l se~su~ai~ de~ngan ju~mlah 

SKS yang di~ambi~l si~swa dan capai~an pe~mbe~lajaran masi~ng-masi~ng 

pe~se~rta di~di~k.Kare~na ke~mampu~an si~swa be~rbe~da-be~da, maka pe~ngatu~ran 

jadwal ju~ga haru~s di~se~su~ai~kan agar pe~mbe~lajaran te~tap e~fe~kti~f dan si~swa 

ti~dak me~rasa te~rbe~bani~.” 

Be~rdasarkan hasi~l wawancara te~rse~bu~t dapat di~pahami~ bahwa 

pe~laksanaan program SKS di~ MTsN 3 Ponorogo me~ne~rapkan 

pe~mbe~lajaran mandi~ri ~ yang di~du~ku ~ng ole~h pe~ndampi~ngan gu ~ru~ se~cara 

i~nte~nsi~f se~rta si ~ste~m e~valu~asi~ yang be~rke~lanju ~tan. 
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  Waki~l Ke~pala Bi~dang Ke~si~swaan, Su~n’an Fathoni~, S.Pd., 

me~nje~laskan bahwa pe~laksanaan program SKS ju~ga me~mpe~rhati~kan 

aspe~k pe~mbi~naan karakte~r dan kondi~si~ psi~kologi ~s pe~se~rta di~di~k. Be~li~au~ 

me~nyampai~kan: 

 “Me~ski~pu~n si~swa me~ngi~ku~ti~ program pe~rce~patan, me~re~ka te~tap haru~s 

me~ndapatkan pe~mbi~naan karakte~r dan pe~ngu~atan me~ntal agar mampu~ 

me~ngi~ku~ti~ pe~mbe~lajaran de~ngan bai~k.Jangan sampai~ si~swa hanya foku~s 

pada akade~mi~k te~tapi~ kondi~si~ me~ntal dan sosi~alnya ku~rang 

di~pe~rhati~kan.”
99 

Be~li~au~ ju ~ga me~nje~laskan bahwa pe~ndampi~ngan pe~se~rta di ~di~k 

di~laku~kan me~lalu~i~ ke~rja sama be~rbagai~ pi ~hak di~ li~ngku~ngan madrasah. 

Be~li~au~ me~nyampai~kan: 

 “Pe~ndampi~ngan di~laku~kan me~lalu~i~ ke~rja sama antara gu~ru~ BK, wali~ 

ke~las, dan gu~ru~ mata pe~lajaran.Kami~ me~laku~kan moni~tori~ng te~rhadap 

pe~rke~mbangan akade~mi~k dan kondi~si~ psi~kologi~s si~swa. Jadi~ ke~ti~ka ada 

si~swa yang me~ngalami~ ke~su~li~tan be~lajar atau~ me~rasa te~rte~kan de~ngan 

targe~t pe~mbe~lajaran, kami~ se~ge~ra me~laku~kan pe~ndampi~ngan.”
100

 

Se~lai~n i~tu~, be~li~au~ ju ~ga me~nje~laskan bahwa si~swa program SKS 

te~tap me~ngi~ku ~ti~ ke~gi ~atan non akade~mi~k di~ madrasah agar pe~rke~mbangan 

si~swa te~tap se~i~mbang. Be~li~au~ me~nyampai~kan: 

 “Si~swa program SKS te~tap me~ngi~ku ~ti~ ke~gi~atan e~kstraku~ri ~ku~le~r, 

ke~gi~atan ke~agamaan, dan ke~gi~atan pe~nge~mbangan di~ri~ lai~nnya agar 

pe~rke~mbangan si~swa te ~tap se~i~mbang.Kami~ ti~dak i~ngi~n si~swa hanya 

u~nggu ~l se~cara akade~mi ~k, te~tapi~ ju ~ga me~mi~li~ki~ karakte~r dan 

ke~mampu~an sosi~al yang bai~k.”
101

 

Be~rdasarkan hasi~l wawancara te~rse~bu~t dapat di~pahami~ bahwa 

pe~laksanaan program SKS di~ MTsN 3 Ponorogo ti ~dak hanya be~rori~e~ntasi~ 

pada pe~ncapai~an akade~mi~k, te~tapi~ ju~ga me~mpe~rhati~kan pe~rke~mbangan 

karakte~r, me~ntal, dan sosi~al pe~se~rta di ~di~k. 

Koordi~nator Program SKS, I~bu~ Si~ti~ Rohmatu~l Mawaddah, S.Ag., 

M.Pd., me~nje~laskan bahwa pe~laksanaan program SKS di~laku~kan 

                                                           
99

 Li~hat transki~p wawancara 03/W/28-05/2025 
100

 Li~hat transki~p wawancara 03/W/28-05/2025 
101

 Li~hat transki~p wawancara 03/W/28-05/2025 



93 
 

 

me~lalu~i~koordi~nasi~ yang i~nte~nsi~f antar se~lu~ru ~h ti~m pe~laksana. Be~li~au ~ 

me~nyampai~kan: 

 “Pe~laksanaan program SKS di~laksanakan me~lalu~i~ koordi~nasi~ ru~ti~n antara 

ti~m ku~ri~ku ~lu~m, gu~ru~ BK, wali~ ke~las, dan gu~ru~ mata pe~lajaran agar se~ti~ap 

pe~rke~mbangan si~swa dapat di~pantau~ de~ngan bai~k. Jadi~ se~ti~ap ada 

pe~rke~mbangan atau~pu~n ke~ndala si~swa, kami~ se~lalu~ me~laku~kan 

koordi~nasi~ be~rsama.”
102

 

Se~lai~n i~tu ~, be~li~au~ ju~ga me~nje~laskan te~rkai ~t layanan akade~mi~k yang 

di~be~ri ~kan ke~pada pe~se~rta di~di~k program SKS. Be~li~au~ me~nyampai~kan: 

 “Madrasah me~nye~di~akan layanan akade~mi~k be~ru~pa bi~mbi~ngan be~lajar, 

konsu~ltasi~ akade~mi~k, pe~ndampi~ngan pe~mbe~lajaran, dan moni~tori~ng 

pe~rke~mbangan si~swa se~cara be~rkala. Layanan te~rse~bu~t di~be~ri~kan agar 

si~swa dapat me~ngi~ku~ti~ pe~mbe~lajaran de~ngan bai~k dan targe~t 

pe~mbe~lajaran dapat te~rcapai~ se~su~ai~ de~ngan program yang te~lah 

di~re~ncanakan.”
103

 

 Te~rkai~t ke~ndala pe~laksanaan program SKS, be~li~au ~ me~nje~laskan: 

 “Ke~ndala yang se~ri~ng mu~ncu~l adalah ke~mampu~an si~swa dalam me~ngatu~r 

waktu~ be~lajar dan me~njaga konsi~ste~nsi~ be~lajar kare~na targe~t 

pe~mbe~lajaran yang le~bi~h ce~pat di~bandi~ngkan ke~las re~gu~le~r. Ada 

be~be~rapa si~swa yang pada awalnya me ~rasa ke~su~li~tan me~nye~su~ai~kan 

ri~tme~ be~lajar.”
104

 

Be~li~au~ ju~ga me~nje~laskan u~paya madrasah dalam me~ngatasi~ 

ke~ndala te~rse~bu~t, yai ~tu~: 

 “U~ntu~k me~ngatasi~ ke~ndala te~rse~bu~t, madrasah me~mbe~ri~kan 

pe~ndampi~ngan be~lajar, moti~vasi~ be~lajar, se~rta pe~ngu~atan komu~ni~kasi~ 

antara gu~ru~, si~swa, dan orang tu~a. Pe~ran orang tu~a ju~ga sangat pe~nti~ng 

dalam me~ndu~ku~ng ke ~be~rhasi~lan si~swa se~lama me~ngi~ku~ti~ program 

SKS.”
105

 

Dapat di~pahami~ bahwa pe~laksanaan program SKS di~ MTsN 3 

Ponorogo di~laku ~kan se~cara kolaborati~f dan di~du~ku~ng ole~h layanan 

akade~mi~k se~rta pe~ndampi~ngan yang i~nte~nsi~f ke~pada pe~se~rta di ~di~k. 
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Be~rdasarkan hasi~l obse~rvasi~ yang di~laku ~kan pe~ne~li~ti~, pe~laksanaan 

program SKS di~ MTsN 3 Ponorogo be~rjalan de~ngan cu~ku ~p bai~k. Hal i~ni~ 

te~rli~hat dari~ prose~s pe~mbe~lajaran yang be~rlangsu~ng akti~f, pe~nggu ~naan 

U~KBM dalam pe~mbe~lajaran mandi ~ri~, ke~te~rli~batan gu~ru~ dalam 

me~ndampi~ngi~ si~swa, se~rta adanya moni~tori~ng pe~rke~mbangan be~lajar 

si~swa se~cara be~rkala. Se~lai~n i~tu~, su~asana pe~mbe~lajaran te~rli~hat le~bi~h 

di~nami~s kare~na si~swa di~tu~ntu~t le~bi ~h akti~f, mandi~ri~, dan be~rtanggu ~ng 

jawab te~rhadap prose~s be~lajarnya se~ndi~ri ~. 

Be~rdasarkan ke~se~lu~ru ~han hasi~l wawancara dan obse~rvasi ~ te~rse~bu ~t 

dapat di~pahami~ bahwa pe~laksanaan program Si~ste~m Kre~di ~t Se~me~ste~r 

(SKS) “Akse~le~rasi~” di~ MTsN 3 Ponorogo di~laku~kan se~cara si~ste~mati~s, 

fle~ksi~be~l, kolaborati~f, dan be~rori~e~ntasi ~ pada ke~bu~tu~han pe~se~rta di~di~k. 

Pe~laksanaan program me~ncaku~p pe~mbe~lajaran be~rbasi~s U ~KBM, 

pe~ndampi~ngan akade~mi~k dan psi~kologi~s si~swa, e~valu~asi~ pe~mbe~lajaran 

se~cara be~rkala, koordi~nasi~ antar stake~holde~r pe~ndi~di~kan, se~rta 

pe~mbi~naan karakte~r pe~se~rta di~di~k se~hi ~ngga program SKS mampu~ 

me~ndu~ku~ng pe~nge~mbangan pre~stasi~ si~swa se~cara opti~mal..
106

 

2. Anali~si~s data 

 Be~rdasarkan te~mu~an pe~ne~li~ti~an me~nge~nai~ pe ~laksanaan program 

Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r (SKS) “Akse~le~rasi ~” di~ MTsN 3 Ponorogo, dapat 

di~anali~si~s bahwa pe~laksanaan program te~lah be~rjalan se~cara si~ste~mati~s, 

fle~ksi~be~l, dan be~rori ~e~ntasi~ pada ke~bu ~tu~han pe~se~rta di~di~k.Pe~laksanaan 

program ti~dak hanya di~arahkan pada pe~rce~patan masa stu~di~, te~tapi~ ju~ga 

pada pe~ni~ngkatan ku ~ali~tas pe~mbe~lajaran, pe~nge~mbangan karakte~r, se~rta 

pe~ni~ngkatan pre~stasi~ akade~mi~k dan non akade~mi~k si~swa. 

 Pe~laksanaan program SKS di~ MTsN 3 Ponorogo me~nu ~nju~kkan 

adanya pe~ne~rapan fu~ngsi~ manaje~me~n me~nu ~ru~t te~ori~ Ge~orge~ R. Te~rry, 

yai ~tu~ organi~zi~ng, actu~ati~ng, dan controlli~ng. Fu~ngsi~ organi ~zi~ng te~rli~hat 

dari~ adanya pe~mbagi ~an tu~gas dan koordi~nasi~ antara ke~pala madrasah, 
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waka ku ~ri~ku ~lu~m, waka ke~si~swaan, gu ~ru~ BK, wali~ ke~las, dan koordi ~nator 

program SKS dalam me~ndu~ku ~ng ke~be~rhasi~lan program. Se~ti~ap pi~hak 

me~mi~li~ki~ pe~ran masi~ng-masi ~ng, mu~lai~ dari~ pe~nge~lolaan akade~mi~k, 

pe~ndampi~ngan si~swa, hi~ngga moni~tori ~ng pe~rke~mbangan pe~se~rta 

di~di~k.Hal i~ni~ me~nu ~nju~kkan bahwa pe~laksanaan program di~laku ~kan 

me~lalu~i~ si~ste~m ke~rja yang te~rorgani~si~r dan kolaborati~f. 

 Fu~ngsi~ actu~ati~ng te~rli~hat dari~ pe~laksanaan pe ~mbe~lajaran be~rbasi~s 

U~KBM, pe~ndampi~ngan akade~mi~k, layanan BK, se~rta pe~mbi~naan 

karakte~r pe~se~rta di~di~k. Gu~ru~ ti~dak hanya be~rpe~ran se~bagai~ pe~nyampai ~ 

mate~ri~, te~tapi~ ju~ga se~bagai ~ fasi~li~tator dan pe~mbi~mbi~ng be~lajar. Hal i~ni~ 

me~nu~nju~kkan bahwa pe~laksanaan pe~mbe~lajaran dalam program SKS 

te~lah be~rori~e~ntasi~ pada stu~de~nt ce~nte~re~d le~arni~ng, di~mana pe~se~rta di~di~k 

me~njadi~ pu~sat dalam prose~s pe~mbe~lajaran. Si~swa di~be~ri~kan ke~se~mpatan 

be~lajar se~su~ai~ ke~mampu~an dan ke~ce~patan be~lajar masi~ng-masi~ng 

se~hi~ngga prose~s pe~mbe~lajaran me~njadi~ le~bi ~h fle~ksi~be~l dan adapti~f. 

 Se~lai~n i~tu~, pe~laksanaan program SKS di~ MTsN 3 Ponorogo ju~ga 

me~nu~nju~kkan adanya pe~ne~rapan pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~.Hal 

te~rse ~bu~t te~rli~hat dari~ pe~ngatu ~ran jadwal pe~mbe~lajaran yang fle~ksi~be~l, 

pe~nggu~naan U ~KBM, pe~ndampi~ngan be~lajar se~cara i~ndi ~vi~du~al, se~rta 

layanan pe~mbe~lajaran yang di~se~su~ai~kan de~ngan ke~mampu~an pe~se~rta 

di~di~k.Dalam konse~p pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi ~asi~, gu~ru~ me~nye~su~ai ~kan 

strate~gi~, prose~s, dan layanan pe~mbe~lajaran be~rdasarkan ke~bu~tu~han, 

ke~si~apan, dan karakte~ri~sti~k si~swa.Program SKS di~ MTsN 3 Ponorogo 

te~lah me~ne~rapkan pri~nsi~p te~rse~bu~t me~lalu~i~ layanan pe~rce~patan be~lajar 

bagi ~ si~swa yang me~mi~li~ki~ ke~mampu~an akade~mi~k ti~nggi~ tanpa 

me~ngabai ~kan kondi~si~ psi ~kologi~s dan sosi~al pe~se~rta di~di~k. 

 Pe~nggu ~naan U~KBM dalam pe~mbe~lajaran ju~ga me~nu~nju ~kkan 

adanya pe~ne~rapan te~ori~ se~lf re~gu~late~d le~arni ~ng dan maste~ry le~arni~ng. 

Pe~se~rta di~di~k di~lati~h u ~ntu~k be~lajar mandi~ri~, be~rtanggu~ng jawab te~rhadap 

targe~t be~lajar, se~rta me~nye~le~sai~kan mate~ri~ se~su~ai~ capai~an kompe~te~nsi~ 

yang di~te~ntu~kan.De~ngan si~ste~m te~rse~bu~t, si~swa me~njadi~ le~bi~h akti~f, 
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di~si~pli~n, dan me~mi~li~ki~ ke~mampu~an be~lajar mandi~ri~ yang le~bi~h 

bai~k.Se~lai~n i~tu~, e~valu~asi~ pe~mbe~lajaran di~laku~kan se~cara be~rke~lanju ~tan 

me~lalu~i~ ase~sme~n hari~an, pe~ni~lai~an modu~l, tu~gas mandi~ri~, dan moni~tori~ng 

pe~rke~mbangan be~lajar si~swa se~hi~ngga gu ~ru~ dapat me~nge~tahu~i ~ ti~ngkat 

ke~tu~ntasan be~lajar pe~se~rta di~di~k se~cara le~bi~h aku ~rat. 

 Dari~ aspe~k pre~stasi~ si~swa, pe~laksanaan program SKS me~mbe~ri~kan 

pe~ngaru~h posi~ti~f te~rhadap pe~ni~ngkatan pre~stasi~ akade~mi~k mau ~pu~n non 

akade~mi~k pe~se~rta di~di~k.Si~ste~m pe~mbe~lajaran yang fle~ksi~be~l dan te~rarah 

mampu~ me~ni~ngkatkan moti~vasi~ be~lajar, ke~mandi~ri~an, di~si ~pli~n, se~rta 

tanggu ~ng jawab si~swa dalam be~lajar.Se~lai~n i~tu~, adanya pe~ndampi ~ngan 

akade~mi~k dan moni~tori~ng pe~rke~mbangan si~swa me~mbantu~ pe~se~rta di~di~k 

me~ncapai~ targe~t pe~mbe~lajaran se~cara opti~mal.Hal te~rse~bu~t me~nu ~nju~kkan 

bahwa program SKS ti~dak hanya be~rori~e~ntasi~ pada pe~rce~patan masa 

stu~di~, te~tapi~ ju~ga me~njadi~ strate~gi ~ madrasah dalam me~nge~mbangkan 

pre~stasi~ si~swa se~su~ai~ de~ngan pote~nsi~ yang di~mi~li~ki~. 

 Di~ si~si~ lai~n, pe~laksanaan program SKS ju~ga te~tap me~mpe~rhati~kan 

pe~nge~mbangan karakte~r dan ke~mampu~an sosi~al pe~se~rta di~di ~k me~lalu ~i~ 

ke~gi~atan e~kstraku~ri ~ku~le~r, ke~gi~atan ke~agamaan, dan pe~nge~mbangan di~ri~ 

lai~nnya. Hal i~ni ~ me~nu ~nju~kkan bahwa pe~nge~mbangan pre~stasi~ si~swa di ~ 

MTsN 3 Ponorogo di~laku~kan se~cara holi~sti~k, ti~dak hanya be~rfoku~s pada 

aspe~k akade~mi~k, te~tapi ~ ju~ga pada pe~mbe~ntu~kan karakte~r, ke~pe~mi~mpi~nan, 

dan ke~mampu ~an sosi~al si~swa. 

 Fu~ngsi~ controlli~ng dalam te~ori~ Ge~orge~ R. Te~rry ju~ga te~rli~hat dari ~ 

adanya moni~tori~ng dan e~valu~asi ~ yang di~laku~kan se~cara ru~ti~n ole~h 

madrasah. Moni~tori~ng pe~rke~mbangan si~swa, koordi~nasi~ antar ti~m 

pe~laksana, se~rta e~valu~asi~ pe~mbe~lajaran yang di~laku~kan se~cara be~rkala 

me~nu~nju~kkan bahwa pe~laksanaan program SKS di~awasi~ se~cara 

be~rke~lanju~tan agar tu~ju~an program dapat te~rcapai~ se~cara e~fe~kti~f. Se~lai~n 

i~tu~, adanya pe~ndampi~ngan bagi ~ si~swa yang me~ngalami~ ke~su~li~tan be~lajar 

me~nu~nju~kkan bahwa madrasah me~laku ~kan ti~ndak lanju~t te~rhadap 

be~rbagai~ ke~ndala yang mu~ncu~l se~lama pe~laksanaan program. 
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 Be~rdasarkan ke~se~lu~ru~han te~mu~an te~rse~bu ~t dapat di~si~mpu~lkan 

bahwa pe~laksanaan program Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r (SKS) “Akse~le~rasi~” 

di~ MTsN 3 Ponorogo te~lah se~su~ai ~ de~ngan pri~nsi~p manaje~me~n pe~ndi~di ~kan 

me~nu~ru ~t Ge~orge~ R. Te~rry se~rta konse~p pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~. 

Program di~laksanakan se~cara si ~ste~mati~s, fle~ksi~be~l, kolaborati~f, dan 

be~rori ~e~ntasi~ pada ke~bu~tu~han pe~se~rta di~di ~k.Se~lai~n i~tu~, pe~laksanaan 

program SKS ju~ga mampu~ me~ndu~ku ~ng pe~nge~mbangan pre~stasi~ 

akade~mi~k dan non akade~mi~k si~swa me~lalu~i~ pe~mbe~lajaran mandi ~ri~, 

pe~ndampi~ngan akade~mi~k, pe~mbi~naan karakte~r, se~rta layanan pe~ndi~di ~kan 

yang se~su~ai~ de~ngan pote~nsi~ dan ke~mampu~an pe~se~rta di~di~k. 
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Gambar 5.7 Peta Konsep Pelaksanaan Program Sistem Kredit Semester 

dalam Mengembangkan Prestasi Siswa di MTsN 3 Ponorogo 

 

C. Sinkronasi  

  Be~rdasarkan te~mu~an pe~ne~li~ti~an me~nge~nai~ pe ~laksanaan program 

Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r (SKS) “Akse~le~rasi~” di~ MTsN 1 Ponorogo dan 

MTsN 3 Ponorogo, dapat di~anali~si~s bahwa pe~laksanaan program te~lah 

be~rjalan se~cara si~ste~mati~s, fle~ksi~be~l, dan be~rori ~e~ntasi ~ pada ke~bu~tu~han 

pe~se~rta di~di~k. Program SKS ti~dak hanya di~arahkan pada pe~rce~patan masa 
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stu~di~, te~tapi~ ju~ga pada pe~ni~ngkatan ku~ali~tas pe~mbe~lajaran, pe~nge~mbangan 

karakte~r, se~rta pe~ni~ngkatan pre~stasi~ akade~mi~k mau~pu~n non akade~mi~k 

si~swa. 

  Pe~laksanaan program SKS di~ ke~du~a madrasah me~nu ~nju~kkan 

adanya pe~ne~rapan fu ~ngsi~ manaje~me~n me~nu~ru ~t te~ori~ Ge~orge~ R. Te~rry, 

khu~su~snya fu ~ngsi~ organi~zi~ng, actu~ati~ng, dan controlli~ng. Fu~ngsi~ 

organi~zi~ng te~rli~hat dari~ adanya pe~mbagi~an tu ~gas dan koordi ~nasi~ antara 

ke~pala madrasah, waka ku~ri~ku~lu ~m, waka ke~si~swaan, gu ~ru~ BK, wali~ ke~las, 

se~rta koordi ~nator program SKS dalam me~ndu~ku~ng ke ~be~rhasi~lan program. 

Se~ti~ap pi~hak me~mi~li~ki ~ tanggu~ng jawab yang je~las, mu~lai~ dari~ pe~nge~lolaan 

akade ~mi~k, pe~ndampi~ngan si~swa, hi ~ngga moni~tori~ng pe~rke~mbangan 

pe~se~rta di ~di~k.Hal i~ni~ me~nu~nju~kkan bahwa pe~laksanaan program di~laku ~kan 

se~cara kolaborati~f dan te~rstru~ktu~r. 

  Fu~ngsi~ actu~ati~ng te~rli~hat dari~ pe~laksanaan pe ~mbe~lajaran be~rbasi~s 

U~KBM, pe~ndampi~ngan akade~mi~k, layanan BK, pe~mbi~naan karakte~r, se~rta 

pe~mbe~lajaran yang fle~ksi~be~l se~su ~ai~ ke~mampu~an si~swa. Gu~ru ~ ti~dak hanya 

be~rpe~ran se~bagai ~ pe~nyampai~ mate~ri~, te~tapi~ ju ~ga se~bagai~ fasi~li~tator dan 

pe~mbi~mbi~ng be~lajar. Kondi~si~i~ni~ me~nu ~nju~kkan bahwa pe~laksanaan 

program SKS te~lah me~ne~rapkan pe~nde~katan stu~de~nt ce~nte~re~d le~arni~ng, 

di~mana pe~se~rta di~di ~k me~njadi~ pu~sat dalam prose~s pe~mbe~lajaran. Si~swa 

di~be~ri ~kan ke~se~mpatan be~lajar se~su ~ai~ ke~mampu ~an, mi~nat, dan ke~ce~patan 

be~lajarnya se~hi~ngga prose~s pe~mbe~lajaran me~njadi~ le~bi~h e~fe~kti~f dan 

adapti~f. 

  Se~lai~n i~tu~, pe~laksanaan program SKS di~ MTsN 1 Ponorogo dan 

MTsN 3 Ponorogo ju ~ga me~nu~nju~kkan adanya pe~ne ~rapan pe~mbe~lajaran 

be~rdi~fe~re~nsi~asi~.Hal te~rse~bu~t te~rli~hat dari~ pe~ngatu~ran jadwal pe~mbe~lajaran 

yang fle~ksi ~be~l, pe~nggu ~naan U ~KBM, layanan pe~mbe~lajaran mandi~ri~, se~rta 

pe~ndampi~ngan be~lajar yang di~se~su ~ai~kan de~ngan ke~mampu~an dan 

karakte~ri~sti~k si ~swa.Dalam konse~p pe~mbe~lajaran be~rdi ~fe~re~nsi~asi ~, gu~ru ~ 

me~nye~su ~ai~kan strate~gi ~ dan layanan pe~mbe~lajaran be~rdasarkan ke~si~apan 

be~lajar dan ke~bu~tu~han pe~se~rta di~di~k.Program SKS di~ ke~du~a madrasah 
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te~lah me~ne~rapkan pri ~nsi~p te~rse~bu~t me~lalu ~i~ layanan pe~rce~patan be~lajar bagi~ 

si~swa yang me~mi~li~ki~ ke~mampu~an akade~mi~k ti~nggi~ se~hi~ngga pote~nsi~ 

pe~se~rta di~di~k dapat be~rke~mbang se~cara opti~mal. 

  Pe~nggu ~naan U~KBM dalam pe~mbe~lajaran ju~ga me~nu~nju ~kkan 

adanya pe~ne~rapan te~ori ~ se~lf re~gu~late~d le~arni ~ng dan maste~ry le~arni~ng. 

Pe~se~rta di~di~k di ~lati~h u~ntu~k be~lajar mandi ~ri~, di~si~pli~n, akti~f, dan 

be~rtanggu ~ng jawab te~rhadap targe~t be~lajarnya. Si~ste~m pe~mbe~lajaran 

te~rse~bu~t me~mbe~ri~kan ke~se ~mpatan ke~pada si~swa u~ntu ~k me~ncapai~ 

ke~tu~ntasan be~lajar se~su~ai~ ke~mampu~an masi~ng-masi~ng se~be~lu~m 

me~lanju~tkan ke~ mate~ri ~ be~ri~ku ~tnya. De~ngan de~mi~ki~an, si~swa ti~dak hanya 

me~mpe~role~h pe~mahaman mate~ri~ yang le~bi~h bai ~k, te~tapi~ ju~ga te~rbe~ntu~k 

si~kap mandi~ri~ dan tanggu~ng jawab dalam be~lajar. 

  Dari~ aspe~k pre~stasi~ si~swa, pe~laksanaan program SKS me~mbe~ri~kan 

dampak posi~ti~f te~rhadap pe~ni~ngkatan pre~stasi~ akade~mi~k mau~pu ~n non 

akade ~mi~k pe~se~rta di~di ~k. Pe~mbe~lajaran yang le~bi~h fle~ksi~be~l, te~rarah, dan 

se~su~ai ~ de~ngan ke~mampu~an si~swa mampu~ me~ni~ngkatkan moti~vasi~ be~lajar, 

di~si~pli~n, ke~mandi~ri~an, se~rta tanggu~ng jawab pe~se~rta di~di~k dalam be~lajar. 

Se~lai~n i~tu~, adanya pe~ndampi~ngan akade~mi~k, moni~tori~ng pe~rke~mbangan 

si~swa, se~rta layanan konsu~ltasi~ be~lajar me~mbantu~ si~swa me~ncapai~ targe~t 

pe~mbe~lajaran se~cara opti~mal. Kondi~si~ te~rse~bu ~t me~ndu~ku~ng pe~ni ~ngkatan 

hasi~l be~lajar si~swa se~rta ke~si~apan pe~se~rta di~di~k dalam me~ngi~ku ~ti~ be~rbagai~ 

kompe~ti~si~ akade~mi~k mau~pu~n non akade~mi~k. 

  Pe~laksanaan program SKS ju~ga te~tap me~mpe~rhati~kan 

pe~nge ~mbangan karakte~r, me~ntal, dan ke~mampu~an sosi~al pe~se~rta di~di~k 

me~lalu~i~ ke~gi ~atan e~kstraku~ri~ku ~le~r, ke~gi~atan ke~agamaan, dan 

pe~nge ~mbangan di~ri~ lai~nnya.Hal i~ni~ me~nu~nju~kkan bahwa pe~nge~mbangan 

pre~stasi~ si~swa di~ ke~du~a madrasah di~laku ~kan se~cara holi~sti~k, ti~dak hanya 

be~rfoku ~s pada capai~an akade~mi~k, te~tapi ~ ju~ga pada pe~mbe~ntu ~kan karakte~r, 

ke~pe~mi~mpi~nan, dan ke~mampu~an sosi~al pe~se~rta di ~di~k. 

  Fu~ngsi ~controlli~ng dalam te~ori~ Ge~orge~ R. Te~rry te~rli~hat dari ~ 

adanya moni~tori~ng dan e~valu~asi~ yang di~laku~kan se~cara ru~ti~n ole~h 
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madrasah. Moni~tori~ng pe~rke~mbangan si~swa, e~valu~asi~ pe~mbe~lajaran se~cara 

be~rkala, se~rta koordi~nasi~ antar ti~m pe~laksana me~nu ~nju~kkan bahwa 

pe~laksanaan program SKS di~awasi ~ se~cara be~rke~lanju~tan agar tu ~ju~an 

program dapat te~rcapai ~ se~cara e~fe~kti~f. Se~lai~n i~tu~, adanya ti~ndak lanju~t 

be~ru ~pa pe~ndampi~ngan bagi ~ si~swa yang me~ngalami~ ke~su~li~tan be~lajar 

me~nu~nju~kkan bahwa madrasah me~laku ~kan pe~ngawasan dan pe~rbai~kan 

program se~cara te~ru~s me~ne~ru ~s. 

  De~ngan de~mi~ki ~an, pe~laksanaan program Si~ste~m Kre~di ~t Se~me~ste~r 

(SKS) “Akse~le~rasi~” di~ MTsN 1 Ponorogo dan MTsN 3 Ponorogo te~lah 

se~su~ai ~ de~ngan pri~nsi~p manaje~me~n pe~ndi~di ~kan me~nu~ru~t Ge~orge~ R. Te~rry 

se~rta konse~p pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~. Program di~laksanakan se~cara 

si~ste~mati~s, fle~ksi ~be~l, kolaborati~f, dan be~rori~e~ntasi ~ pada ke~bu~tu~han pe~se~rta 

di~di~k. Se~lai~n i~tu~, pe~laksanaan program SKS ju~ga mampu~ me~ndu ~ku~ng 

pe~ni~ngkatan mu~tu~ pe~ndi~di~kan dan pe~nge~mbangan pre~stasi~ akade~mi~k 

mau~pu~n non akade~mi~k si~swa me~lalu~i~ pe~mbe~lajaran mandi~ri~, 

pe~ndampi~ngan akade~mi~k, pe~mbi~naan karakte~r, se~rta layanan pe~ndi~di ~kan 

yang se~su~ai~ de~ngan pote~nsi~ dan ke~mampu~an pe~se~rta di~di~k 
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BAB VI 

EVALUASI PROGRAM SISTEM KREDIT SEMESTER “PROGRAM 

AKSELERASI”  DALAM MENGEMBANGKAN  PRESTASI SISWA DI 

MTSN 1 DAN 3  PONOROGO 

 

A. MTsN 1 Ponorogo  

1. Paparan data 

E~valu~asi~ program Si~ste~m Kre~di ~t Se~me~ste~r (SKS) “Akse~le~rasi~” di~ 

MTsN 1 Ponorogo me~ru~pakan bagi ~an pe~nti~ng dalam manaje~me~n 

program yang di~laku~kan u~ntu~k me~nge~tahu ~i~ ti~ngkat ke~be~rhasi~lan 

program, e~fe~kti~vi~tas prose~s pe~mbe~lajaran, pe~rke~mbangan pe~se~rta di ~di~k, 

se~rta be~rbagai ~ ke~ndala yang mu~ncu ~l se~lama pe~laksanaan program 

be~rlangsu ~ng. E ~valu~asi~ di~laku~kan se~cara be~rke~lanju~tan se~bagai~u~paya 

u~ntu~k me~mpe~rbai ~ki~ dan me~nge~mbangkan program agar layanan 

pe~ndi~di~kan yang di~be~ri ~kan be~nar-be~nar se~su ~ai~ de~ngan tu~ju~an program 

SKS dan ke~bu~tu~han pe~se~rta di~di~k.  

E~valu~asi~ program di~laku~kan me~lalu~i~ moni~tori ~ng pe~rke~mbangan 

akade~mi~k si~swa, e~valu~asi~ prose~s pe~mbe~lajaran, koordi~nasi~ ru ~ti~n antar 

gu~ru~ dan ti~m pe~laksana, e~valu ~asi~ pe~rangkat pe~mbe~lajaran, se~rta 

pe~ndampi~ngan psi~kologi~s pe~se~rta di~di~k se~lama me~ngi~ku~ti~ program 

SKS. 

Ke~pala MTsN 1 Ponorogo, Tau ~fi~k E~ffe~ndi ~, S.Ag., M.Pd.I~., 

me~nje~laskan bahwa e~valu~asi~ program SKS di~laku~kan se~cara ru ~ti~n dan 

be~rke~lanju~tan agar pe~laksanaan program te~tap be~rjalan se~su~ai~ de~ngan 

tu~ju~an yang te~lah di~re~ncanakan. Be~li~au~ me~nyampai~kan: 

“E~valu~asi~ program SKS di~laku~kan se~cara ru~ti~n dan be~rke~lanju~tan. 

Kami~ me~laku~kan moni~tori~ng te~rhadap pe~rke~mbangan akade~mi~k si~swa, 

prose~s pe~mbe~lajaran gu~ru~, se~rta ke~ndala-ke~ndala yang mu~ncu~l se~lama 

program be~rlangsu~ng. E~valu~asi~i~ni~ pe~nti~ng agar program yang 

di~laksanakan be~nar-be~nar me~mbe~ri~kan dampak posi~ti~f bagi~ si~swa dan 

mu ~tu~ pe~ndi~di~kan madrasah.Jadi~ ti~dak hanya me~li~hat si~swa mampu~ 

me~nye~le~sai~kan pe~mbe~lajaran le~bi~h ce~pat, te~tapi~ ju~ga me~masti~kan 
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ku~ali~tas pe~mbe~lajaran te~tap te~rjaga dan si~swa mampu~ me~ngi~ku ~ti~ 

program de~ngan bai~k.”
107

 

Be~li~au~ ju~ga me~nje~laskan bahwa e~valu~asi~ program ti~dak hanya 

me~ni~ti~kbe~ratkan pada capai~an akade~mi~k si~swa, te~tapi~ ju~ga 

me~mpe~rhati~kan pe~rke~mbangan me~ntal, moti~vasi~ be~lajar, dan ke~si ~apan 

si~swa dalam me~ngi~ku~ti~ program pe~rce~patan. Be~li~au~ me~nyampai~kan: 

“Yang kami~e~valu~asi~ bu~kan hanya ni~lai~ akade~mi~k si~swa, te~tapi~ ju~ga 

bagai~mana prose~s pe~mbe~lajaran be~rjalan, ke~si~apan gu~ru~, e~fe~kti~vi~tas 

layanan pe~ndampi~ngan, se~rta pe~rke~mbangan me~ntal dan moti~vasi~ 

be~lajar si~swa se~lama me~ngi~ku~ti~ program SKS. Kare~na program 

pe~rce~patan i~ni~ me~mi~li~ki~ tantangan yang le~bi~h be~sar di~bandi~ngkan ke~las 

re~gu~le~r, maka kondi~si~ si~swa ju~ga haru~s be~nar-be~nar di~pe~rhati~kan.”
108

 

Se~lai~n i~tu~, be~li~au~ ju~ga me~nje~laskan bahwa e~valu~asi~ program 

di~laku~kan me~lalu~i~ koordi~nasi~ be~rsama se~lu~ru ~h stake~holde~r pe~ndi~di~kan 

di~ madrasah. Be~li~au ~ me~nyampai~kan: 

“Dalam e~valu~asi~ program SKS kami~ me~li~batkan waka ku~ri~ku ~lu~m, waka 

ke~si~swaan, gu~ru~ BK, wali~ ke~las, dan gu~ru~ mata pe~lajaran.Se~ti~ap 

pe~rke~mbangan si~swa kami~ di~sku~si~kan be~rsama agar ke~ti~ka ada ke~ndala 

bi~sa se~ge~ra di~cari~ solu~si~ te~rbai~knya.Jadi~e~valu~asi~ di~laku~kan se~cara 

be~rsama-sama dan be~rke~lanju~tan.”
109

 

Be~rdasarkan hasi~l wawancara te~rse~bu ~t dapat di~pahami~ bahwa 

e~valu~asi~ program SKS di~ MTsN 1 Ponorogo di ~laku~kan se~cara 

me~nye~lu ~ru~h de~ngan me~li~batkan be~rbagai~ pi~hak di~ li~ngku~ngan 

madrasah. 

 Waka Ku~ri~ku~lu~m MTsN 1 Ponorogo, Masyhu ~di~, M.Pd.I~., me~nje~laskan 

bahwa e~valu~asi~ pe~mbe~lajaran dalam program SKS di~laku~kan se~cara 

i~nte~nsi~f kare~na si~ste~m pe~mbe~lajaran yang le~bi ~h ce~pat di~bandi~ngkan 

ke~las re~gu~le~r. Be~li~au ~ me~nyampai~kan: 

“E~valu~asi~ pe~mbe~lajaran di~laku~kan me ~lalu~i~ ase~sme~n hari~an, pe~ni~lai~an 

tu~gas, u~ji~an modu~l, pe~ni~lai~an se~me~ste~r, se~rta moni~tori~ng capai~an 

kompe~te~nsi~ si~swa. Kare~na program SKS me~mi~li~ki~ targe~t pe~mbe~lajaran 

                                                           
107

 Li~hat transki~p wawancara 01/W/15-04/2026 
108

 Li~hat transki~p wawancara 01/W/15-04/2026 
109

 Li~hat transki~p wawancara 01/W/15-04/2026 
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yang le~bi~h ce~pat, maka e~valu~asi~ di~laku~kan se~cara i~nte~nsi~f agar 

pe~rke~mbangan be~lajar si~swa dapat di~pantau~ se~cara be~rkala. De~ngan 

be~gi~tu~ gu~ru~ dapat me~nge~tahu~i~ se~jau~h mana pe~mahaman si~swa te~rhadap 

mate~ri~ yang te~lah di~pe~lajari~.”
110

 

 

Ganbar 6.1 Pembagian Rapot Semester Program Layanan SKS 

MTsN 1 Ponorogo
111

 

 

Se~lai~n i~tu~, be~li~au~ ju~ga me~nje~laskan bahwa hasi~l e~valu~asi ~ 

di~gu ~nakan se~bagai~ bahan re~fle~ksi~ gu ~ru ~ dalam me~mpe~rbai~ki~ prose~s 

pe~mbe~lajaran dan pe~rangkat pe~mbe~lajaran. Be~li~au~ me~nyampai~kan: 

“Hasi~l e~valu~asi~ me~njadi~ bahan re~fle~ksi~ gu~ru~ dalam me~mpe~rbai~ki~ 

strate~gi~ pe~mbe~lajaran, modu~l ajar, U~KBM, mau~pu~n pe~rangkat 

pe~mbe~lajaran lai~nnya.Jadi~e~valu~asi~ ti~dak hanya u~ntu~k me~nge~tahu~i~ hasi~l 

be~lajar si~swa, te~tapi~ ju~ga u~ntu~k me ~mpe~rbai~ki~ ku~ali~tas pe~mbe~lajaran 

yang di~laku~kan gu ~ru~.”
112

 

Be~li~au~ ju~ga me~nje~laskan bahwa e~valu~asi~ program di~laku ~kan 

me~lalu~i~ rapat koordi~nasi~ ru~ti~n be~rsama ti~m pe~laksana program SKS. 

Be ~li~au~ me~nyampai~kan: 
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“Kami~ me~ngadakan rapat e~valu~asi~ se~cara be~rkala be~rsama ke~pala 

madrasah, gu~ru~ BK, wali~ ke~las, dan gu~ru~ mata pe~lajaran u~ntu~k 

me~mbahas pe~rke~mbangan si~swa dan ke~ndala se~lama pe~laksanaan 

program.Dari~ hasi~l e~valu~asi~ te~rse~bu~t ke~mu~di~an di~te~ntu~kan ti~ndak lanju~t 

yang pe~rlu~ di~laku~kan agar program be~rjalan le~bi~h opti~mal.”
113

 

Se~lai~n i~tu ~, be~li~au ~ me~nje~laskan bahwa e~valu ~asi~ ju~ga di ~laku~kan 

te~rhadap ke~si~apan gu~ru ~ dalam me~laksanakan pe~mbe~lajaran program 

SKS. Be~li~au ~ me~nyampai~kan: 

“Gu~ru~ ju~ga di~e~valu~asi~ te~rkai~t ke~si~apan pe~rangkat pe~mbe~lajaran, 

strate~gi~ pe~mbe~lajaran, se~rta ke~mampu~an dalam me~ndampi~ngi~ si~swa 

program SKS kare~na pe~mbe~lajaran pe~rce~patan me~mbu~tu~hkan ke~si~apan 

yang le~bi~h matang di~bandi~ngkan ke~las re~gu~le~r dan hal i~ni~ me~njadi~ 

tantangan.”
114

 

Be~rdasarkan hasi~l wawancara te~rse~bu ~t dapat di~pahami~ bahwa 

e~valu~asi~ program SKS di~ MTsN 1 Ponorogo di ~laku~kan se~cara 

kompre~he~nsi~f, bai~k te~rhadap pe~se~rta di~di~k mau~pu~n te~rhadap prose~s 

pe~mbe~lajaran dan ke~si~apan te~naga pe~ndi~di~k. 

Waka Ke~si~swaan MTsN 1 Ponorogo, Lati~f U~sman Wahi~d, S.Ag., 

me~nje~laskan bahwa e~valu~asi~ program SKS ti~dak hanya be~rfoku ~s pada 

pre~stasi~ akade~mi~k si~swa, te~tapi~ ju~ga pada pe~rke~mbangan karakte~r dan 

kondi~si~ psi~kologi ~s pe~se~rta di~di~k. Be~li~au~ me~nyampai~kan: 

“E~valu~asi~ ti~dak hanya me~li~hat pre~stasi~ akade~mi~k si~swa, te~tapi~ ju~ga 

pe~rke~mbangan karakte~r, ke~di~si~pli~nan, moti~vasi~ be~lajar, dan kondi~si~ 

me~ntal si~swa se~lama me ~ngi~ku ~ti~ program pe~rce~patan.Kare~na si~swa 

program SKS me~mi~li~ki~ be~ban be~lajar yang le~bi~h ti~nggi~, maka kondi~si~ 

me~ntal dan moti~vasi~ be~lajar me~re~ka ju~ga haru~s be~nar-be~nar 

di~pe~rhati~kan.”
115

 

Be~li~au~ ju~ga me~nje~laskan bahwa moni~tori~ng pe~rke~mbangan si~swa 

di~laku~kan me~lalu~i ~ ke~rja sama antara gu~ru~ BK, wali~ ke~las, dan gu ~ru~ 

mata pe~lajaran. Be~li~au ~ me~nyampai ~kan: 
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“Gu~ru~ BK, wali~ ke~las, dan gu~ru~ mata pe~lajaran be~ke~rja sama dalam 

me~mantau~ pe~rke~mbangan si~swa. Ji~ka ada si~swa yang me ~ngalami~ 

ke~su~li~tan be~lajar atau~ te~kanan dalam me~ngi~ku ~ti~ program SKS, maka 

se~ge~ra di~laku~kan pe~ndampi~ngan dan pe~mbi~naan agar si~swa te~tap 

mampu~ me ~ngi~ku~ti~ program de~ngan bai~k.”
116

 

Se~lai~n i~tu ~, be~li~au ~ me ~nje~laskan bahwa komu~ni ~kasi~ de~ngan orang 

tu~a me~njadi~ bagi ~an pe~nti~ng dalam prose~s e~valu~asi~ program SKS. 

Be ~li~au~ me~nyampai~kan: 

“Kami~ ju~ga me~laku ~kan komu ~ni~kasi~ de~ngan orang tu~a te~rkai~t 

pe~rke~mbangan si~swa agar madrasah dan orang tu~a dapat be~rsama-sama 

me~ndu~ku~ng ke~be~rhasi~lan be~lajar si~swa.Du~ku~ngan orang tu~a sangat 

pe~nti~ng kare~na si~swa program SKS me~mbu~tu~hkan pe~rhati~an dan 

pe~ndampi~ngan yang le~bi~h i~nte~nsi~f.”
117

 

Be~li~au~ ju~ga me~nje~laskan bahwa hasi~l e~valu~asi~ di~gu~nakan se~bagai ~ 

dasar dalam me~laku ~kan pe~mbi~naan pe~se~rta di~di~k. Be~li~au ~ 

me~nyampai~kan: 

Koordi~nator Program SKS MTsN 1 Ponorogo, Wi~dodo Se~ti~awan, 

M.Pd., me~nje~laskan bahwa e~valu~asi~ program di~laku~kan u~ntu~k 

me~nge~tahu~i~e~fe~kti~vi~tas pe~laksanaan layanan SKS dan pe~rke~mbangan 

capai~an be~lajar pe~se~rta di ~di~k. Be~li~au~ me~nyampai~kan: 

“E~valu~asi~ program di~laku~kan se~cara be~rkala me~lalu~i~ moni~tori~ng hasi~l 

be~lajar si~swa, ke~te~rcapai~an targe~t pe~mbe~lajaran, e~fe~kti~vi~tas layanan 

akade~mi~k, se~rta pe~laksanaan pe~ndampi~ngan be~lajar si~swa. Se~mu~a 

pe~rke~mbangan si~swa di~catat dan di~anali~si~s agar program dapat be~rjalan 

se~su~ai~ de~ngan targe~t yang te~lah di~te~tapkan.”
118

 

Se~lai~n i~tu~, be~li~au~ ju~ga me~nje~laskan bahwa hasi~l e~valu~asi ~ 

di~gu ~nakan se~bagai ~ dasar pe~ngambi~lan ke~bi ~jakan dan pe~nge~mbangan 

program. Be~li~au~ me~nyampai~kan: 

“Se~ti~ap hasi~l e~valu~asi~ kami~ jadi~kan bahan u~ntu~k me~laku~kan pe~rbai~kan 

program, bai~k dalam pe~nge~lolaan pe~mbe~lajaran, pe~ndampi~ngan si~swa, 

mau~pu~n pe~nyu~su~nan layanan akade~mi~k agar program SKS dapat 
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be~rjalan le~bi~h opti~mal.Jadi~e~valu~asi~ be~nar-be~nar di~gu~nakan se~bagai~ 

dasar pe~nge~mbangan program.”
119

 

Te~rkai~t ke~ndala dalam pe~laksanaan program SKS, be~li~au~ 

me~nje~laskan: 

“Ke~ndala yang se~ri~ng mu~ncu~l bi~asanya te~rkai~t manaje~me~n waktu~ 

be~lajar si~swa dan ke~mampu~an si~swa me~njaga konsi~ste~nsi~ be~lajar 

kare~na targe~t pe~mbe~lajaran le~bi~h ce~pat di~bandi~ngkan ke~las re~gu~le~r. 

Ada be~be~rapa si~swa yang pada awalnya me~ngalami~ ke~su~li~tan dalam 

me~mbagi~ waktu~ be~lajar dan me~njaga se~mangat be~lajar.”
120

 

Be~li~au~ ju~ga me~nje~laskan solu~si~ yang di~laku ~kan madrasah dalam 

me~ngatasi~ ke~ndala te~rse~bu~t. Be~li~au ~ me~nyampai~kan: 

“Madrasah me~mbe~ri~kan pe~ndampi~ngan be~lajar, moti~vasi~ be~lajar, 

layanan konsu~ltasi~ akade~mi~k, se~rta pe~ngu ~atan komu~ni~kasi~ antara 

gu~ru~, si~swa, dan orang tu~a agar si~swa te~tap mampu~ me~ngi~ku~ti~ 

program de~ngan bai ~k.Jadi~ ke~ti~ka ada si~swa yang me~ngalami~ 

ke~ndala, kami~ be~ru ~saha me~mbe~ri~kan solu ~si~ dan pe~ndampi~ngan 

se~cara maksi ~mal.”
121

 

E~valu~asi~ prose~s pe~laksanaan program, hasi~l wawancara ju~ga 

me~nu~nju~kkan bahwa pe~laksanaan program Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r 

(SKS) “Akse~le~rasi~” di~ MTsN 1 Ponorogo me~mbe~ri~kan dampak posi~ti~f 

te~rhadap pe~ni~ngkatan pre~stasi~ pe~se~rta di~di~k, bai~k pre~stasi~ akade~mi~k 

mau~pu~n non akade~mi~k. Hal i~ni~ te~rli~hat dari~ adanya pe~ni~ngkatan 

capai~an be~lajar si~swa yang me~ngi~ku ~ti~ program SKS, te~ru~tama pada 

aspe~k pe~ngu~asaan mate~ri~, ke~tu ~ntasan kompe~te~nsi~, se~rta ke~mampu ~an 

be~rpi~ki ~r mandi~ri~ dalam me~nye~le~sai ~kan tu~gas pe~mbe~lajaran. 

 Ke~pala MTsN 1 Ponorogo, Tau ~fi~k E~ffe ~ndi~, S.Ag., M.Pd.I~., 

me~nje~laskan bahwa program SKS me~njadi~ salah satu~ strate~gi~ madrasah 

dalam me~ndorong pe~ni~ngkatan pre~stasi~ si~swa se~cara opti~mal. Be~li~au ~ 

me~nyampai~kan: 
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“Program SKS i~ni~ ju~ga be~rdampak pada pe~ni~ngkatan pre~stasi~ 

si~swa.Anak-anak yang me~ngi~ku~ti~ program i~ni~u~mu~mnya me~mi ~li~ki~ 

moti~vasi~ be~lajar yang ti~nggi~ dan le~bi~h ce~pat dalam me~mahami~ 

mate~ri~.Banyak di~ antara me~re~ka yang me~nu~nju~kkan pre~stasi~ akade~mi~k 

yang le~bi~h bai~k di~bandi~ngkan se~be~lu~mnya, bahkan mampu~ be~rsai~ng 

dalam be~rbagai~ ke~gi~atan akade~mi~k mau~pu~n non akade~mi~k.”
122

 

Pe~rnyataan te~rse~bu~t me~nu~nju~kkan bahwa pe ~laksanaan program 

SKS ti~dak hanya be~rori~e~ntasi~ pada pe~rce~patan masa stu~di~, te~tapi ~ ju~ga 

me~mbe~ri~kan ru~ang bagi~ pe~se~rta di~di ~k u~ntu~k me~nge~mbangkan pote~nsi~ 

dan pre~stasi~nya se~cara le~bi~h maksi~mal. 

Be~rdasarkan hasi~l wawancara te~rse~bu ~t dapat di~pahami~ bahwa 

e~valu~asi~ program SKS di~ MTsN 1 Ponorogo di ~laku~kan se~cara 

si~ste~mati~s dan be~rke~lanju~tan se~bagai~ be~ntu~k pe~nge~ndali~an program dan 

u~paya pe~ni~ngkatan mu~tu ~ layanan pe~ndi~di ~kan.E ~valu~asi~ program SKS di~ 

MTsN 1 Ponorogo be~rjalan de~ngan cu ~ku~p bai~k. Hal i~ni~ te~rli~hat dari~ 

adanya moni~tori ~ng pe~rke~mbangan be~lajar si~swa, rapat e~valu ~asi~ ru ~ti~n, 

pe~ndampi~ngan akade~mi~k dan psi~kologi~s si~swa, se~rta ke~te~rli~batan 

be~rbagai~ pi~hak dalam prose~s e~valu~asi~ program. Se~lai~n i~tu ~, gu ~ru~ ju~ga 

te~rli~hat akti~f me~laku~kan re~fle~ksi~ dan pe~rbai~kan pe~mbe~lajaran 

be~rdasarkan hasi~l e~valu~asi~ yang di~pe~role~h se~lama prose~s pe~mbe~lajaran 

be~rlangsu ~ng. 

2. Anali~si~s Data  

Be~rdasarkan te~mu~an pe~ne~li~ti~an me~nge~nai~e~valu~asi~ program 

Si~ste~m Kre~di ~t Se~me~ste~r (SKS) “Akse~le~rasi~” di~ MTsN 1 Ponorogo, 

dapat di~anali~si~s bahwa e~valu~asi~ program di ~laksanakan se~cara si ~ste~mati~s 

dan be~rke~lanju~tan se~bagai~ bagi~an pe~nti~ng dalam manaje~me~n 

pe~ndi~di~kan.E~valu~asi~ di~laku~kan u ~ntu~k me~nge~tahu~i~ pe~rke~mbangan 

pe~se~rta di~di~k, e~fe~kti~vi~tas pe~mbe~lajaran, se~rta ke~be~rhasi~lan pe~laksanaan 

program SKS dalam me~nge ~mbangkan pre~stasi~ si~swa. 

Dalam te~ori~ manaje ~me~n Ge~orge~ R. Te~rry, e~valu~asi~ te~rmasu~k 

dalam fu~ngsi~ controlli~ng, yai ~tu~ prose~s pe~ngawasan u~ntu~k me~masti~kan 
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bahwa pe~laksanaan program be~rjalan se~su ~ai~ de~ngan tu ~ju~an yang te~lah 

di~re~ncanakan. Be~rdasarkan te~mu~an pe~ne~li~ti~an, e~valu~asi~ program SKS 

di~ MTsN 1 Ponorogo di~laku~kan me~lalu~i~ moni~tori~ng pe~rke~mbangan 

akade~mi~k si~swa, e~valu ~asi~ pe~mbe~lajaran, rapat koordi~nasi~ ru ~ti~n, se~rta 

pe~ndampi~ngan te~rhadap si~swa yang me~ngalami~ ke~su~li~tan be~lajar. Hal 

i~ni~ me~nu~nju~kkan bahwa fu~ngsi~ controlli~ng te~lah di~te~rapkan dalam 

pe~laksanaan program SKS. 

Se~lai~n i~tu~, e~valu ~asi~ yang di~laku ~kan ti~dak hanya be~rfoku ~s pada 

hasi~l be~lajar si~swa, te~tapi~ ju~ga pada prose~s pe~mbe~lajaran, ke~si~apan 

gu~ru~, moti~vasi~ be~lajar, dan kondi~si~ psi~kologi ~s pe~se~rta di~di~k. E ~valu~asi~ 

di~laku~kan se~cara be~rkala me~lalu~i~ ase~sme~n hari~an, pe~ni~lai~an tu~gas, 

u~ji~an modu~l, se~rta moni~tori~ng pe~rke~mbangan si~swa se~lama me~ngi~ku~ti~ 

program pe~rce~patan. De~ngan adanya e~valu~asi~ yang be~rke~lanju~tan, 

madrasah dapat me~nge~tahu~i~ be~rbagai~ ke~ndala yang di~hadapi~ si~swa dan 

se~ge~ra me~laku~kan ti~ndak lanju~t u~ntu~k me~mpe~rbai~ki~ prose~s 

pe~mbe~lajaran. 

E~valu~asi~ program SKS di~ MTsN 1 Ponorogo ju~ga me~mi~li~ki~ 

ke~te~rkai~tan de~ngan pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~.Dalam pe~mbe~lajaran 

be~rdi~fe~re~nsi~asi~, pe~se~rta di~di~k di~be~ri~kan layanan se~su ~ai~ de~ngan 

ke~mampu~an dan ke~bu ~tu~han be~lajarnya masi~ng-masi~ng.Hal i~ni~ te~rli~hat 

dalam program SKS di~mana e~valu~asi ~ di~laku~kan be~rdasarkan 

pe~rke~mbangan be~lajar se~ti~ap si~swa, kare~na ke~mampu~an dan ke~ce~patan 

be~lajar si~swa program SKS be~rbe~da de~ngan si~swa re~gu ~le~r. De~ngan 

de~mi~ki~an, e~valu~asi~ pe~mbe~lajaran ti~dak di~laku~kan se~cara sama, te~tapi~ 

di~se~su~ai~kan de~ngan capai~an dan pe~rke~mbangan masi~ng-masi~ng pe~se~rta 

di~di~k. 

Se~lai~n i~tu ~, adanya pe~ndampi~ngan akade~mi~k dan psi~kologi~s 

me~nu~nju~kkan bahwa madrasah ti~dak hanya me~mpe~rhati~kan aspe~k 

akade~mi~k, te~tapi~ ju~ga ke~bu~tu~han be~lajar dan kondi~si~ me~ntal si~swa. 

Gu~ru~ BK, wali~ ke~las, dan gu~ru~ mata pe~lajaran be~ke~rja sama dalam 

me~mantau~ pe~rke~mbangan si~swa agar pe~se~rta di~di~k te~tap 
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mampu~me~ngi~ku ~ti~ program pe~rce~patan de~ngan bai~k. Hal te~rse~bu~t 

me~nu~nju~kkan bahwa e~valu~asi~ program SKS di~laku~kan se~cara 

me~nye~lu ~ru~h dan be~rpu~sat pada ke~bu ~tu~han pe~se~rta di~di~k. 

Ke~te~rli~batan ke~pala madrasah, waka ku~ri~ku~lu ~m, waka ke~si~swaan, 

gu~ru~ BK, wali~ ke~las, dan koordi~nator program SKS dalam prose~s 

e~valu~asi~ me~nu ~nju~kkan adanya ke~rja sama dan koordi~nasi~ yang bai~k 

dalam pe~nge~lolaan program. E~valu~asi ~ yang di~laku~kan se~cara be~rsama-

sama me~mbantu~ madrasah dalam me~mpe~rbai~ki~ layanan pe~mbe~lajaran 

dan me~ni~ngkatkan ku~ali~tas program SKS se~cara be~rke~lanju~tan. 

Be~rdasarkan te~mu~an te~rse~bu~t dapat di~si~mpu~lkan bahwa e~valu~asi~ 

program Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r (SKS) “Akse~le~rasi~” di~ MTsN 1 

Ponorogo te~lah di~laksanakan se~cara si~ste~mati~s, be~rke~lanju~tan, dan 

se~su~ai ~ de~ngan fu ~ngsi~ controlli~ng dalam te~ori ~ Ge~orge~ R. Te~rry. Se~lai~n 

i~tu~, e~valu~asi~ program ju~ga me~nu~nju ~kkan adanya pe~ne~rapan pri ~nsi~p 

pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~ kare~na layanan e~valu~asi~ dan 

pe~ndampi~ngan di~laku ~kan se~su~ai~ de~ngan ke~bu~tu~han dan pe~rke~mbangan 

be~lajar masi~ng-masi~ng pe~se ~rta di~di~k.  
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Gambar 6.2 Peta Konsep Evaluasi Program Sistem Kredit Semester dalam 

Mengembangkan Prestasi Siswa di MTsN 1 Ponorogo 

 

B. MTsN 3 Ponorogo 

1. Paparan Data 

E~valu~asi~ program Si~ste~m Kre~di ~t Se~me~ste~r (SKS) “Akse~le~rasi~” di~ 

MTsN 3 Ponorogo me~ru~pakan bagi ~an pe~nti~ng dalam manaje~me~n 

program yang di~laku~kan u~ntu~k me~nge~tahu ~i~ ti~ngkat ke~be~rhasi~lan 

pe~laksanaan program, pe~rke~mbangan pe~se~rta di~di~k, e~fe~kti~vi~tas 

pe~mbe~lajaran, se~rta be~rbagai~ ke~ndala yang mu~ncu~l se~lama pe~laksanaan 

program be~rlangsu ~ng. E~valu~asi~ di ~laku~kan se~cara be~rke~lanju~tan agar 

program yang di~laksanakan be~nar-be~nar mampu~ me~mbe~ri~kan layanan 

pe~ndi~di~kan yang se~su~ai~ de~ngan ke~bu ~tu~han pe~se~rta di~di~k dan tu~ju~an 

madrasah. 
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Be~rdasarkan hasi~l wawancara yang di~laku ~kan pe~ne~li~ti~ de~ngan 

Ke~pala MTsN 3 Ponorogo, Waka Ku~ri ~ku~lu~m, Waka Ke~si~swaan, dan 

Koordi~nator Program SKS, di~pe~role~h i~nformasi~ bahwa e~valu~asi~ 

program di~laku~kan se~cara ru~ti~n me~lalu~i~ moni~tori~ng pe~rke~mbangan 

akade~mi~k si~swa, e~valu~asi~ prose~s pe~mbe~lajaran, rapat koordi~nasi~ antar 

ti~m pe~laksana, e~valu~asi~ pe~rangkat pe~mbe~lajaran, se~rta pe~ndampi~ngan 

psi~kologi~s pe~se~rta di~di ~k. 

Ke~pala MTsN 3 Ponorogo, Nyami~ran, me~nje~laskan bahwa 

e~valu~asi~ program SKS di~laku~kan se~cara be~rkala u~ntu~k me~masti~kan 

bahwa program be~rjalan se~su~ai ~ de~ngan tu~ju~an yang te~lah di~re~ncanakan. 

Be ~li~au~ me~nyampai~kan: 

“E~valu~asi~ program SKS di~laku~kan se~cara be~rkala u~ntu~k me~li~hat 

pe~rke~mbangan si~swa dan e~fe~kti~vi~tas pe~laksanaan program. Kami~ ti~dak 

hanya me~li~hat hasi~l be~lajar si~swa, te~tapi~ ju~ga bagai~mana prose~s 

pe~mbe~lajaran be~rjalan, ke~si~apan gu~ru~, se~rta kondi~si~ si~swa se~lama 

me~ngi~ku~ti~ program pe~rce~patan. Program i~ni~ haru~s te~ru~s di~e~valu~asi~ agar 

be~nar-be~nar me~mbe ~ri~kan manfaat bagi~ si~swa.Jadi~ bu~kan hanya si~swa 

mampu~ me~nye~le~sai~kan pe~mbe~lajaran le~bi~h ce~pat, te~tapi~ ju~ga 

bagai~mana ku ~ali~tas pe~mbe~lajaran te~tap te~rjaga dan si~swa te~tap nyaman 

dalam me~ngi~ku~ti~ program.”
123

 

Be~li~au~ ju~ga me~nje~laskan bahwa e~valu~asi~ di~laku~kan me~lalu~i~ 

koordi~nasi~ be~rsama se~lu~ru~h ti~m pe~laksana program SKS. Be~li~au~ 

me~nyampai~kan: 

“Dalam e~valu~asi~ program kami~ me ~li~batkan waka ku~ri~ku ~lu~m, waka 

ke~si~swaan, gu~ru~ BK, wali~ ke~las, se~rta gu~ru~ mata pe~lajaran.Se~mu~a 

pi~hak me~mi~li~ki~ pe~ran dalam me~mantau~ pe~rke~mbangan si~swa dan 

me~nyampai~kan be~rbagai~ ke~ndala yang mu~ncu~l se~lama pe~laksanaan 

program.De~ngan adanya koordi~nasi~ te~rse~bu~t maka se~ti~ap masalah yang 

mu ~ncu~l dapat se~ge~ra di~ti~ndaklanju~ti~.”
124

 

  Se~lai~n i~tu~, be~li~au~ me ~ne~gaskan bahwa hasi~l e~valu~asi~ di~gu ~nakan 

se~bagai~ dasar dalam me~laku~kan pe~nge~mbangan program SKS. Be~li~au~ 

me~nyampai~kan: 
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“Hasi~l e~valu~asi~ me~njadi~ bahan pe~rti~mbangan bagi~ madrasah u~ntu~k 

me~laku ~kan pe~rbai~kan layanan pe~mbe~lajaran, pe~ndampi~ngan si~swa, dan 

pe~nge~mbangan program SKS ke~ de~pannya. Jadi~e~valu~asi~ be~nar-be~nar 

kami~ gu ~nakan u~ntu~k me ~mpe~rbai~ki~ ku~ali~tas program a sks i~ni~.”
125

 

  Be~rdasarkan hasi~l wawancara te~rse~bu ~t dapat di~pahami~ bahwa 

e~valu~asi~ program SKS di~ MTsN 3 Ponorogo di ~laku~kan se~cara 

me~nye~lu ~ru~h dan be~rke~lanju~tan u~ntu~k me~njaga ku~ali~tas pe~laksanaan 

program. 

  Waka Ku~ri~ku~lu ~m MTsN 3 Ponorogo, Mi~ftahu~di~n, S.Pd., 

me~nje~laskan bahwa e~valu~asi~ pe~mbe~lajaran di ~laku~kan se~cara i~nte~nsi~f 

kare~na si~ste~m pe~mbe~lajaran dalam program SKS me~mi~li~ki~ targe~t yang 

le~bi~h ce~pat di~bandi~ngkan ke~las re~gu~le~r. Be~li~au ~ me~nyampai~kan: 

“E~valu~asi~ pe~mbe~lajaran di~laku~kan me~lalu~i~ ase~sme~n hari~an, tu~gas 

mandi~ri~, u~ji~an modu~l, pe~ni~lai~an se~me~ste~r, dan moni~tori~ng ke ~te~rcapai~an 

kompe~te~nsi~ si~swa.Kare~na pe~mbe~lajaran dalam program SKS be~rjalan 

le~bi~h ce~pat, maka pe~rke~mbangan be~lajar si~swa haru~s di~pantau~ se~cara 

ru~ti~n agar gu~ru~ me~nge~tahu~i~ se~jau~h mana pe~mahaman si~swa te~rhadap 

mate~ri~ pe~mbe~lajaran.”
126
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Gambar 6.3 Contoh Rapot Digital Madrasah MTsN 3 Ponorogo

127
 

 

Be~li~au~ ju ~ga me~nje~laskan bahwa hasi ~l e~valu~asi~ di~gu ~nakan u ~ntu~k 

me~mpe~rbai~ki~ prose~s pe~mbe~lajaran dan pe~rangkat pe~mbe~lajaran yang 

di~gu ~nakan gu ~ru ~. Be~li~au~ me~nyampai~kan: 

 “Gu~ru~ me~laku~kan re~fle~ksi~ te~rhadap hasi~l e~valu~asi~u~ntu~k me~mpe~rbai~ki~ 

me~tode~ pe~mbe~lajaran, modu~l ajar, U~KBM, se~rta strate~gi~ pe~ndampi~ngan 

be~lajar si~swa. Jadi~e~valu~asi~ bu~kan hanya u~ntu~k si~swa, te~tapi~ ju~ga u~ntu~k 

me~ni~ngkatkan ku ~ali~tas pe~mbe~lajaran gu~ru~ agar le~bi~h se~su~ai~ de~ngan 

ke~bu~tu~han si~swa program SKS.”
128

 

Se~lai~n i~tu~, be~li~au~ me~nje~laskan bahwa e~valu~asi~ program 

di~laku~kan me~lalu~i~ rapat koordi~nasi~ ru~ti~n be~rsama ti~m pe~laksana 

program. Be~li~au~ me~nyampai~kan: 

“Kami~ me ~laku~kan rapat e~valu~asi~ se~cara be~rkala be~rsama ti~m pe~laksana 

program u~ntu~k me~mbahas pe~rke~mbangan si~swa, hambatan 

pe~mbe~lajaran, dan ti~ndak lanju~t yang pe~rlu~ di~laku~kan agar program 
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te~tap be~rjalan opti~mal. Dari~ hasi~l e~valu~asi~ te~rse~bu~t ke~mu ~di~an 

di~te~ntu~kan solu~si~ dan langkah pe~rbai~kan yang pe~rlu~ di~laku~kan.”
129

 

Be~li~au~ ju ~ga me~nje~laskan bahwa ke~si~apan gu~ru ~ me~njadi~ bagi ~an 

pe~nti~ng dalam e~valu ~asi~ program SKS. Be~li~au ~ me~nyampai~kan: 

“Gu~ru~ ju~ga di~e~valu~asi~ te~rkai~t ke~si~apan pe~rangkat pe~mbe~lajaran, 

ke~mampu~an me~ndampi~ngi~ si~swa, se~rta strate~gi~ pe~mbe~lajaran yang 

di~gu~nakan dalam program pe~rce~patan kare~na pe~mbe~lajaran SKS 

me~mbu~tu~hkan ke ~si~apan yang le~bi~h matang di~bandi~ngkan ke~las 

re~gu~le~r.”
130

 

Be~rdasarkan hasi~l wawancara te~rse~bu ~t dapat di~pahami~ bahwa 

e~valu~asi~ program SKS di~ MTsN 3 Ponorogo di ~laku~kan se~cara 

kompre~he~nsi~f te~rhadap prose~s pe~mbe~lajaran dan ke~si~apan te~naga 

pe~ndi~di~k. 

Waka Ke~si~swaan MTsN 3 Ponorogo, Su~n’an, me~nje~laskan bahwa 

e~valu~asi~ program SKS ju~ga di~laku ~kan me~lalu~i ~ moni~tori~ng 

pe~rke~mbangan karakte~r dan kondi~si~ psi~kologi~s pe~se~rta di~di ~k. Be~li~au~ 

me~nyampai~kan: 

“E~valu~asi~ ti~dak hanya me~li~hat ke~mampu~an akade~mi~k si~swa, te~tapi~ ju~ga 

ke~di~si~pli~nan, tanggu~ng jawab, moti~vasi~ be~lajar, se~rta ke~si~apan me~ntal 

si~swa dalam me~ngi~ku~ti~ program pe~rce~patan.Kare~na si~swa program 

SKS me~mi~li~ki~ te~kanan be~lajar yang le~bi~h ti~nggi~ di~bandi~ngkan ke~las 

re~gu~le~r maka kondi~si~ me~ntal me~re~ka ju~ga haru~s di~pe~rhati~kan.”
131

 

Be~li~au~ ju~ga me~nje~laskan bahwa pe~ndampi~ngan si~swa di~laku ~kan 

me~lalu~i~ ke~rja sama antara gu ~ru ~ BK, wali~ ke~las, dan gu ~ru ~ mata 

pe~lajaran. Be~li~au~ me~nyampai~kan: 

 “Ji~ka ada si~swa yang me~ngalami~ ke~su~li~tan be~lajar atau~ 

mu ~lai~me~ngalami~ pe~nu~ru~nan moti~vasi~ be~lajar, maka gu~ru~ BK dan wali~ 

ke~las se~ge~ra me~laku~kan pe~ndampi~ngan agar si~swa te~tap mampu~ 

me~ngi~ku~ti~ program de~ngan bai~k. Kami~ be~ru~saha agar si~swa ti~dak 

me~rasa te~rbe~bani~ se~lama me~ngi~ku~ti~ program SKS.”
132
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Se~lai~n i~tu ~, be~li~au ~ me ~nje~laskan bahwa komu~ni ~kasi~ de~ngan orang 

tu~a me~njadi ~ bagi~an pe~nti~ng dalam e~valu ~asi~ program SKS. Be~li~au~ 

me~nyampai~kan: 

“Kami~ me~njali~n komu~ni~kasi~ de~ngan orang tu~a te~rkai~t pe~rke~mbangan 

be~lajar si~swa agar ada ke~rja sama antara madrasah dan ke~lu~arga dalam 

me~ndu~ku~ng ke~be~rhasi~lan si~swa se~lama me~ngi~ku~ti~ program SKS. 

Du~ku ~ngan orang tu~a sangat pe~nti~ng kare~na si~swa program pe~rce~patan 

me~mbu~tu~hkan pe~rhati~an yang le~bi~h i~nte~nsi~f.”
133

 

Be~rdasarkan hasi~l wawancara te~rse~bu ~t dapat di~pahami~ bahwa 

e~valu~asi~ program SKS di~ MTsN 3 Ponorogo ti~dak hanya be~rori~e~ntasi ~ 

pada aspe~k akade~mi~k, te~tapi~ ju~ga pe~rke~mbangan me~ntal dan karakte~r 

pe~se~rta di~di~k. 

Koordi~nator Program SKS MTsN 3 Ponorogo, Si~ti~ Rohmatu~l 

Mawaddah, S.Ag., M.Pd.I~., me~nje~laskan bahwa e~valu ~asi~ program 

di~laku~kan u ~ntu~k me~nge~tahu~i~e~fe~kti~vi~tas pe~laksanaan layanan SKS dan 

pe~rke~mbangan capai~an be~lajar si ~swa. Be~li~au ~ me~nyampai~kan: 

“E~valu~asi~ di~laku~kan me~lalu~i~ moni~tori~ng hasi~l be~lajar si~swa, 

ke~te~rcapai~an targe~t pe~mbe~lajaran, e~fe~kti~vi~tas layanan akade~mi~k, dan 

pe~laksanaan pe~ndampi~ngan be~lajar si~swa.Se~mu~a pe~rke~mbangan si~swa 

di~pantau~ se~cara be~rkala agar program dapat be~rjalan se~su~ai~ de~ngan 

tu~ju~an yang te~lah di~te~tapkan.”
134

 

Be~li~au~ ju~ga me~nje~laskan bahwa hasi~l e~valu~asi~ di~gu~nakan se~bagai ~ 

dasar dalam me~mpe~rbai~ki~ pe~laksanaan program SKS. Be~li~au ~ 

me~nyampai~kan: 

“Hasi~l e~valu~asi~ kami~ gu~nakan u~ntu~k me~mpe~rbai~ki~ si~ste~m 

pe~mbe~lajaran, layanan pe~ndampi~ngan, se~rta pe~nge~lolaan program SKS 

agar pe~laksanaan program me ~njadi~ le~bi~h bai~k dan se~su~ai~ de~ngan 

ke~bu~tu~han si~swa.Jadi~e~valu~asi~ be~nar-be~nar di~gu~nakan se~bagai~ dasar 

pe~nge~mbangan program.”
135

 

  Te~rkai~t ke~ndala pe~laksanaan program SKS, be~li~au ~ me~nje~laskan: 
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“Ke~ndala yang se~ri~ng mu~ncu~l bi~asanya te~rkai~t manaje~me~n waktu~ 

be~lajar si~swa, ke~mampu~an me~njaga konsi~ste~nsi~ be~lajar, dan te~kanan 

akade~mi~k kare~na targe~t pe~mbe~lajaran le~bi~h ce~pat di~bandi~ngkan ke~las 

re~gu~le~r.Ada be~be~rapa si~swa yang pada awalnya me~ngalami~ ke ~su~li~tan 

dalam me~nye~su~ai~kan ri~tme~ be~lajar.”
136

 

Se~lai~n i~tu~, be~li~au ~ me~nje~laskan solu~si~ yang di~laku~kan madrasah 

u~ntu~k me~ngatasi~ ke~ndala te~rse~bu~t. Be~li~au~ me~nyampai~kan: 

“Madrasah me~mbe~ri~kan layanan pe~ndampi~ngan be~lajar, konsu~ltasi~ 

akade~mi~k, moti~vasi~ be~lajar, se~rta pe~ngu~atan komu~ni~kasi~ antara gu~ru~, 

si~swa, dan orang tu~a agar si~swa te~tap mampu~ me~ngi~ku ~ti~ program 

de~ngan bai~k.Ke~ti~ka ada si~swa yang me ~ngalami~ ke~su~li~tan maka kami~ 

be~ru~saha me~mbe~ri~kan pe~ndampi~ngan se~cara maksi~mal.”
137

 

Be~rdasarkan hasi~l wawancara te~rse~bu ~t dapat di~pahami~ bahwa 

e~valu~asi~ program SKS di~ MTsN 3 Ponorogo di ~laku~kan se~cara 

si~ste~mati~s dan be~rke~lanju~tan se~bagai~ be~ntu~k pe~nge~ndali~an program dan 

pe~ni~ngkatan mu~tu~ layanan pe~ndi~di ~kan.E ~valu~asi~ program SKS di~ MTsN 

3 Ponorogo be~rjalan de~ngan bai~k. Hal i~ni~ te~rli~hat dari~ adanya 

moni~tori~ng pe~rke~mbangan be~lajar si ~swa, e~valu~asi~ pe~mbe~lajaran se~cara 

ru~ti~n, rapat koordi~nasi~ antar gu ~ru~ dan ti~m pe~laksana, se~rta 

pe~ndampi~ngan akade~mi~k dan psi~kologi~s si~swa se~lama me~ngi ~ku~ti~ 

program SKS. Gu ~ru ~ ju~ga te~rli~hat akti~f me~laku ~kan re~fle~ksi~ te~rhadap 

prose~s pe~mbe~lajaran dan me~laku ~kan pe~rbai~kan be~rdasarkan hasi~l 

e~valu~asi~ yang di ~pe~role~h..
138

 

2. Anali~si~s data 

Be~rdasarkan te~mu~an pe~ne~li~ti~an me~nge~nai~e~valu~asi~ program 

Si~ste~m Kre~di ~t Se~me~ste~r (SKS) “Akse~le~rasi~” di~ MTsN 3 Ponorogo, 

dapat di~anali~si~s bahwa e~valu~asi~ program di~laksanakan se~cara 

si~ste~mati~s, be~rke~lanju~tan, dan kolaborati~f se~bagai~ bagi~an dari~ fu~ngsi~ 

pe~ngawasan dalam manaje~me~n pe~ndi~di~kan. E ~valu~asi~ di~laku~kan ti~dak 

hanya u ~ntu~k me~nge~tahu ~i~ capai~an akade~mi~k pe~se~rta di~di~k, te~tapi~ ju~ga 
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u~ntu~k me~li~hat e~fe~kti~vi ~tas prose~s pe~mbe~lajaran, ke~si~apan te~naga 

pe~ndi~di~k, pe~rke~mbangan psi~kologi~s si~swa, se~rta be~rbagai~ ke~ndala yang 

mu~ncu~l se~lama pe~laksanaan program be~rlangsu~ng. 

Dalam te~ori~ manaje ~me~n Ge~orge~ R. Te~rry, e~valu~asi~ te~rmasu~k 

dalam fu~ngsi~ controlli~ng, yai~tu~ prose~s pe~ngawasan te~rhadap 

pe~laksanaan program agar te~tap be~rjalan se~su~ai ~ de~ngan tu~ju ~an yang 

te~lah di~re~ncanakan. Be~rdasarkan te~mu~an pe~ne~li~ti~an, e~valu~asi~ program 

SKS di~ MTsN 3 Ponorogo te~lah me~nu~nju~kkan adanya pe~ne~rapan fu~ngsi~ 

controlli~ng me~lalu~i ~ moni~tori~ng pe~rke~mbangan si ~swa, e~valu ~asi~ 

pe~mbe~lajaran, rapat koordi~nasi~ ru~ti~n, se~rta ti~ndak lanju~t te~rhadap 

be~rbagai~ hambatan yang mu~ncu~l se~lama pe~laksanaan program. Hal i~ni ~ 

me~nu~nju~kkan bahwa e~valu~asi~ di~laku~kan se~bagai~u~paya u~ntu~k me~njaga 

ku~ali~tas program dan me~masti~kan tu ~ju~an program SKS dapat te~rcapai ~ 

se~cara opti~mal. 

Pe~laksanaan e~valu ~asi~ yang di~laku ~kan se~cara ru~ti~n me~lalu ~i~ 

ase~sme~n hari~an, tu~gas mandi~ri~, u~ji~an modu~l, dan moni~tori~ng 

ke~te~rcapai~an kompe~te~nsi~ si~swa me~nu~nju~kkan adanya pe~ne~rapan 

e~valu~asi~ be~rke~lanju~tan dalam pe~mbe~lajaran.E~valu~asi~ te~rse~bu ~t 

me~mbantu~ gu~ru~ me~nge~tahu~i~ pe~rke~mbangan be~lajar si~swa se~cara le~bi~h 

ce~pat se~hi ~ngga gu ~ru ~ dapat me~laku~kan ti~ndak lanju~t pe~mbe~lajaran 

apabi~la di~te~mu~kan ke~su~li~tan be~lajar pada pe~se~rta di~di~k. De~ngan 

de~mi~ki~an, e~valu ~asi~ ti~dak hanya be~rfu~ngsi ~ se~bagai~ alat pe~ngu~ku ~ran hasi~l 

be~lajar, te~tapi~ ju~ga se~bagai~ dasar dalam me~mpe~rbai~ki~ prose~s 

pe~mbe~lajaran. 

Se~lai~n i~tu ~, e~valu ~asi~ te~rhadap pe~rangkat pe~mbe~lajaran, U~KBM, 

strate~gi~ pe~mbe~lajaran, dan ke~si~apan gu~ru ~ me~nu ~nju~kkan bahwa e~valu~asi~ 

program SKS di~ MTsN 3 Ponorogo di ~laku~kan se~cara me~nye~lu~ru ~h. 

Gu~ru~ ti~dak hanya me~nge~valu~asi~ hasi~l be~lajar si~swa, te~tapi~ ju~ga 

me~laku~kan re~fle~ksi ~ te~rhadap me~tode~ dan strate~gi~ pe~mbe~lajaran yang 

di~gu ~nakan se~lama program be~rlangsu~ng. Hal te~rse~bu~t me~nu~nju ~kkan 
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adanya u~paya madrasah dalam me~njaga ku~ali~tas layanan pe~mbe~lajaran 

agar te~tap se~su~ai ~ de~ngan ke~bu~tu~han si~swa program SKS. 

E~valu~asi~ program SKS di~ MTsN 3 Ponorogo ju~ga me~mi~li~ki~ 

ke~te~rkai~tan de~ngan pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~.Dalam pe~mbe~lajaran 

be~rdi~fe~re~nsi~asi~, pe~se~rta di~di~k di~be~ri~kan layanan be~lajar se~su~ai~ de~ngan 

ke~mampu~an, ke~bu~tu~han, dan ke~ce~patan be~lajar masi~ng-masi~ng.Hal i~ni~ 

te~rli~hat dalam program SKS di~mana e~valu ~asi~ pe~mbe~lajaran di~laku~kan 

be~rdasarkan pe~rke~mbangan i~ndi~vi~du~ si~swa kare~na ke~mampu~an be~lajar 

se~ti~ap pe~se~rta di~di ~k be~rbe~da. De~ngan de~mi~ki~an, e~valu~asi ~ ti~dak 

di~laku~kan se~cara sama antara si~swa satu~ de~ngan yang lai~n, te~tapi~ 

di~se~su~ai~kan de~ngan capai~an dan pe~rke~mbangan be~lajar masi~ng-masi~ng 

pe~se~rta di~di~k. 

Se~lai~n i~tu ~, adanya pe~ndampi~ngan akade~mi~k dan psi~kologi~s yang 

di~laku~kan ole~h gu~ru~ BK, wali~ ke~las, dan gu~ru~ mata pe~lajaran 

me~nu~nju~kkan bahwa e~valu~asi~ program ti~dak hanya be~rori~e~ntasi~ pada 

aspe~k akade~mi~k, te~tapi~ ju~ga me~mpe~rhati~kan kondi~si~ me~ntal dan 

moti~vasi~ be~lajar pe~se~rta di~di~k. Hal i~ni ~ pe~nti~ng kare~na si~swa program 

pe~rce~patan me~mi~li~ki~ te~kanan be~lajar yang le~bi ~h ti~nggi~ di~bandi~ngkan 

ke~las re~gu~le~r se~hi~ngga me~mbu~tu~hkan pe~ndampi~ngan yang le~bi~h 

i~nte~nsi~f.Pe~ndampi~ngan te~rse~bu~t me~nu~nju~kkan bahwa program SKS di~ 

MTsN 3 Ponorogo te~lah me~mpe~rhati~kan ke~bu ~tu~han be~lajar pe~se~rta 

di~di~k se~cara me~nye~lu~ru~h. 

Ke~te~rli~batan ke~pala madrasah, waka ku~ri~ku~lu ~m, waka ke~si~swaan, 

gu~ru~ BK, wali~ ke~las, dan koordi~nator program SKS dalam prose~s 

e~valu~asi~ me~nu ~nju~kkan adanya ke~rja sama dan koordi~nasi~ yang bai~k 

dalam pe~nge~lolaan program. E~valu~asi~ yang di~laku~kan se~cara 

kolaborati~f me~mbantu~ madrasah me~mpe~role~h i~nformasi~ yang le~bi ~h 

le~ngkap me~nge~nai~ pe~rke~mbangan si~swa dan e~fe~kti~vi~tas pe~laksanaan 

program se~hi~ngga ti~ndak lanju~t yang di~laku ~kan me~njadi~ le~bi ~h te~pat 

sasaran. 
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Se~lai~n i~tu ~, komu~ni~kasi~ antara madrasah dan orang tu~a si~swa 

me~nu~nju~kkan adanya si~ne~rgi~ dalam me~ndu~ku~ng ke~be~rhasi~lan program 

SKS. Orang tu~a ti~dak hanya be~rpe~ran se~bagai~ pe~ne~ri~ma i~nformasi~, 

te~tapi~ ju~ga di~li~batkan dalam me~mantau ~ pe~rke~mbangan be~lajar dan 

kondi~si~ psi~kologi~s si ~swa se~lama me~ngi~ku~ti~ program pe~rce~patan.Hal i ~ni~ 

me~nu~nju~kkan bahwa e~valu~asi~ program di~laku ~kan se~cara te~rbu ~ka dan 

me~li~batkan be~rbagai ~ pi~hak dalam me~ndu~ku ~ng ke~be~rhasi~lan pe~se~rta 

di~di~k. 

Te~mu~an pe~ne~li~ti~an ju~ga me~nu~nju~kkan bahwa salah satu~ ke~ndala 

dalam pe~laksanaan program SKS adalah ke~mampu~an si~swa dalam 

me~njaga konsi~ste~nsi~ be~lajar dan me~ngatu~r waktu~ be~lajar.Hal i~ni~ 

me~nu~nju~kkan bahwa program pe~rce~patan be~lajar me~mbu~tu~hkan 

ke~si~apan akade~mi~k dan me~ntal yang ku ~at dari~ pe~se~rta di~di ~k.Namu ~n 

de~mi~ki~an, madrasah te~lah me~laku ~kan be~rbagai~u ~paya u ~ntu~k me~ngatasi~ 

ke~ndala te~rse~bu ~t me~lalu ~i~ layanan pe~ndampi~ngan be~lajar, konsu ~ltasi~ 

akade~mi~k, moti~vasi~ be~lajar, se~rta pe~ngu ~atan komu~ni~kasi~ antara gu~ru~, 

si~swa, dan orang tu~a. 

Be~rdasarkan ke~se~lu~ru~han te~mu~an te~rse~bu ~t dapat di~si~mpu~lkan 

bahwa e~valu~asi ~ program Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r (SKS) “Akse~le~rasi~” 

di~ MTsN 3 Ponorogo te~lah di~laksanakan se~cara si~ste~mati~s, 

be~rke~lanju~tan, dan se~su~ai~ de~ngan fu ~ngsi~ controlli~ng dalam te~ori~ 

Ge~orge~ R. Te~rry. Se~lai~n i~tu~, e~valu~asi ~ program ju~ga me~nu ~nju~kkan 

adanya pe~ne~rapan pri~nsi~p pe~mbe~lajaran be~rdi ~fe~re~nsi~asi~ kare~na prose~s 

e~valu~asi~ dan pe~ndampi~ngan di ~laku~kan se~su ~ai~ de~ngan ke~bu~tu~han dan 

pe~rke~mbangan be~lajar masi~ng-masi~ng pe~se~rta di~di~k. De~ngan adanya 

e~valu~asi~ yang di~laku ~kan se~cara te~ru~s me~ne~ru~s, madrasah dapat 

me~mpe~rbai~ki~ ku~ali~tas pe~mbe~lajaran dan me~ni~ngkatkan e~fe~kti~vi ~tas 

program SKS dalam me~nge ~mbangkan pre~stasi~ pe~se~rta di ~di~k. 
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Gambar 6.4 Peta Konsep Evaluasi Program Sistem Kredit Semester dalam 

Mengembangkan Prestasi Siswa di MTsN 3 Ponorogo 
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C. Sinkronisasi  

  Be~rdasarkan te~mu ~an pe~ne~li~ti~an di~ MTsN 1 dan MTsN 3 Ponorogo, 

dapat di~si~nkroni~sasi~kan bahwa e~valu ~asi~ program Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r 

(SKS) “Akse~le~rasi~” di~ ke~du~a madrasah di~laksanakan se~cara si~ste~mati~s, 

be~rke~lanju~tan, dan kolaborati~f se~bagai~ bagi~an dari~ fu ~ngsi~ pe~ngawasan 

(controlli~ng) dalam manaje~me~n pe~ndi~di~kan. E~valu~asi~ di~laku ~kan ti~dak 

hanya u~ntu~k me~nge~tahu ~i~ capai~an akade~mi~k pe~se~rta di~di ~k, te~tapi~ ju ~ga 

u~ntu~k me~li~hat e~fe~kti~vi~tas prose~s pe~mbe~lajaran, ke~si~apan te~naga pe~ndi ~di~k, 

pe~rke~mbangan psi~kologi~s si~swa, se~rta be~rbagai~ ke~ndala yang mu ~ncu~l 

se~lama pe~laksanaan program be~rlangsu~ng. 

  Dalam te~ori~ manaje~me~n Ge~orge~ R. Te~rry, e~valu~asi~ me~ru ~pakan 

bagi ~an dari~ fu ~ngsi~   yang be~rtu~ju ~an u ~ntu~k me~masti~kan bahwa pe~laksanaan 

program be~rjalan se~su~ai~ de~ngan tu ~ju~an yang te~lah di ~re~ncanakan. 

Be~rdasarkan te~mu~an pe~ne~li~ti~an, ke~du~a madrasah te~lah me~ne~rapkan fu~ngsi~ 

controlli~ng me~lalu~i~ moni~tori~ng pe~rke~mbangan si~swa, e~valu~asi~ 

pe~mbe~lajaran, rapat koordi~nasi~ ru~ti~n, pe~ndampi~ngan be~lajar, se~rta ti~ndak 

lanju~t te~rhadap be~rbagai~ ke~ndala yang di~te~mu~kan se~lama program 

be~rjalan. Hal i~ni~ me~nu~nju~kkan bahwa e~valu~asi~ program SKS di~ MTsN 1 

dan MTsN 3 Ponorogo ti~dak hanya be~rsi~fat admi~ni~strati~f, te~tapi~ ju ~ga 

me~njadi~ sarana pe~nge~ndali~an dan pe~nge~mbangan mu~tu~ program se~cara 

be~rke~lanju~tan. 

  Pe~laksanaan e~valu~asi~ di~ ke~du~a madrasah di~laku~kan me~lalu ~i~ 

ase~sme~n hari~an, tu~gas mandi~ri~, u~ji~an modu~l, u~ji~an se~me~ste~r, se~rta 

moni~tori~ng ke~te~rcapai~an kompe~te~nsi~ si~swa. Si~ste~m e~valu~asi~ te~rse~bu~t 

me~nu~nju~kkan adanya e~valu~asi~ be~rke~lanju~tan dalam prose~s pe~mbe~lajaran 

se~hi~ngga pe~rke~mbangan be~lajar si~swa dapat di ~pantau~ se~cara ru~ti~n. De~ngan 

adanya e~valu~asi~ yang di ~laku~kan se~cara be~rkala, gu~ru~ dapat me~nge~tahu~i ~ 

ti~ngkat pe~mahaman si~swa te~rhadap mate~ri ~ pe~mbe~lajaran se~rta se~ge~ra 

me~laku~kan ti~ndak lanju~t apabi~la di~te~mu~kan ke~ndala dalam prose~s be~lajar 

si~swa. 
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  Se~lai~n i~tu~, e~valu~asi~ program SKS di~ ke~du ~a madrasah ju~ga 

di~laku~kan te~rhadap prose~s pe~mbe~lajaran dan pe~rangkat pe~mbe~lajaran yang 

di~gu ~nakan gu ~ru~. Gu~ru ~ me~laku~kan re~fle~ksi~ te~rhadap me~tode~ pe~mbe~lajaran, 

modu~l ajar, U ~KBM, se~rta strate~gi ~ pe~ndampi~ngan be~lajar si~swa agar 

pe~mbe~lajaran le~bi ~h e~fe~kti~f dan se~su~ai~ de~ngan ke~bu~tu~han pe~se~rta di ~di~k. 

Hal i~ni~ me~nu ~nju~kkan bahwa e~valu~asi~ ti~dak hanya di~foku~skan pada hasi~l 

be~lajar si~swa, te~tapi~ ju~ga pada ku~ali~tas prose~s pe~mbe~lajaran dan ke~si~apan 

te~naga pe~ndi~di ~k dalam me~laksanakan program SKS. 

  E~valu~asi~ program SKS di~ MTsN 1 dan MTsN 3 Ponorogo ju~ga 

me~mi~li~ki~ ke~te~rkai ~tan de~ngan pe~mbe~lajaran be~rdi ~fe~re~nsi~asi ~.Dalam 

pe~mbe~lajaran be~rdi ~fe~re~nsi~asi~, pe~se~rta di~di ~k di~be~ri~kan layanan be~lajar 

se~su~ai ~ de~ngan ke~mampu~an, ke~bu ~tu~han, dan ke~ce~patan be~lajar masi~ng-

masi~ng.Hal i~ni~ te~rli~hat dalam program SKS di~mana e~valu~asi~ pe~mbe~lajaran 

di~laku~kan be~rdasarkan pe~rke~mbangan i~ndi~vi~du~ si~swa kare~na ke~mampu~an 

be~lajar pe~se~rta di ~di~k program SKS be~rbe~da de~ngan si~swa re~gu ~le~r.De~ngan 

de~mi~ki~an, e~valu~asi ~ di~laku~kan se~cara fle~ksi~be~l dan di~se~su ~ai~kan de~ngan 

pe~rke~mbangan be~lajar masi~ng-masi~ng pe~se~rta di~di~k. 

  Se~lai~n i ~tu~, ke~du~a madrasah ju~ga me~laku~kan e~valu~asi~ te~rhadap 

pe~rke~mbangan karakte~r, moti~vasi~ be~lajar, dan kondi~si~ psi~kologi~s si~swa 

se~lama me~ngi~ku ~ti~ program pe~rce~patan. Gu~ru ~ BK, wali~ ke~las, gu ~ru ~ mata 

pe~lajaran, se~rta ti~m pe~laksana program be~ke~rja sama dalam me~laku~kan 

pe~ndampi~ngan dan moni~tori~ng pe~rke~mbangan si ~swa. Hal i~ni~ 

me~nu~nju~kkan bahwa e~valu~asi~ program SKS ti~dak hanya be~rori~e~ntasi~ pada 

aspe~k akade~mi~k, te~tapi~ ju~ga me~mpe~rhati~kan ke~bu~tu~han e~mosi~onal dan 

psi~kologi~s pe~se~rta di~di~k.Pe~ndampi~ngan te~rse~bu ~t me~njadi~ pe~nti~ng kare~na 

si~swa program pe~rce~patan me~mi~li~ki~ te~kanan be~lajar yang le~bi ~h ti~nggi~ 

di~bandi~ngkan ke~las re~gu ~le~r. 

  Ke~te~rli~batan ke~pala madrasah, waka ku~ri ~ku~lu~m, waka ke~si~swaan, 

gu~ru~ BK, wali~ ke~las, se~rta koordi~nator program SKS dalam prose~s 

e~valu~asi~ me~nu~nju~kkan adanya ke~rja sama dan koordi~nasi~ yang bai~k dalam 

pe~nge ~lolaan program. E~valu~asi~ di~laku ~kan se~cara kolaborati~f se~hi~ngga 
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be~rbagai~ ke~ndala dan pe~rke~mbangan si~swa dapat di~bahas be~rsama u ~ntu~k 

me~ne~ntu ~kan solu ~si~ dan ti~ndak lanju~t yang te~pat.Se~lai~n i~tu ~, komu~ni ~kasi~ 

de~ngan orang tu~a si~swa ju~ga me~njadi~ bagi~an pe~nti~ng dalam e~valu~asi~ 

program agar te~rdapat si~ne~rgi~ antara madrasah dan ke~lu~arga dalam 

me~ndu~ku~ng ke~be~rhasi~lan be~lajar pe~se~rta di~di~k. 

  Te~mu~an pe~ne~li~ti~an di~ ke~du~a madrasah ju~ga me~nu~nju~kkan bahwa 

ke~ndala u ~tama dalam pe~laksanaan program SKS adalah ke~mampu~an si~swa 

dalam me~ngatu~r waktu~ be~lajar, me~njaga konsi ~ste~nsi~ be~lajar, se~rta te~kanan 

akade ~mi~k yang le~bi~h ti~nggi~ di~bandi ~ngkan ke~las re~gu~le ~r.Namu~n de~mi~ki ~an, 

ke~du~a madrasah te~lah me~laku~kan be~rbagai~u ~paya u~ntu~k me~ngatasi~ ke~ndala 

te~rse~bu~t me~lalu ~i~ layanan pe~ndampi~ngan be~lajar, konsu~ltasi~ akade~mi~k, 

moti~vasi~ be~lajar, se~rta pe~ngu~atan komu~ni~kasi~ antara gu ~ru~, si ~swa, dan 

orang tu~a. 

  Be~rdasarkan ke~se~lu~ru~han te~mu~an te~rse~bu ~t dapat di~si~mpu~lkan 

bahwa e~valu~asi~ program Si~ste~m Kre~di~t Se~me~ste~r (SKS) “Akse~le~rasi~” di~ 

MTsN 1 dan MTsN 3 Ponorogo te~lah di~laksanakan se~cara si~ste~mati~s, 

be~rke~lanju~tan, kolaborati~f, dan se~su ~ai~ de~ngan fu~ngsi ~ controlli~ng dalam 

te~ori~ Ge~orge~ R. Te~rry. Se~lai~n i~tu~, e~valu ~asi~ program ju~ga me~nu~nju~kkan 

adanya pe~ne~rapan pri~nsi~p pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi ~ kare~na prose~s 

e~valu~asi~, layanan pe~ndampi~ngan, dan pe~mbe~lajaran di~laku ~kan se~su~ai~ 

de~ngan ke~bu ~tu~han dan pe~rke~mbangan be~lajar masi~ng-masi~ng pe~se~rta 

di~di~k. De~ngan adanya e~valu~asi~ yang di~laku ~kan se~cara te~ru~s me~ne~ru ~s, 

ke~du~a madrasah dapat me~mpe~rbai~ki ~ ku~ali~tas pe~mbe~lajaran dan 

me~ni~ngkatkan e~fe~kti~vi~tas program SKS dalam me~nge~mbangkan pre~stasi~ 

pe~se~rta di~di~k se~cara opti~mal. 
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BAB VII 

PENUTUP 

 

A. Kesimpulan 

1 Pe~re~ncanaan program SKS di~laku~kan se~cara si~ste~mati~s de~ngan 

me~mpe~rti~mbangkan pote~nsi~, mi~nat, ke~mampu~an, dan ke~si~apan 

si~swa.Pe~re~ncanaan di~laku~kan me~lalu ~i~ pe~me~taan ke~mampu~an si~swa, 

pe~ngatu~ran be~ban be~lajar, pe~nyu ~su~nan jadwal fle~ksi~be~l, pe~nyi ~apan 

pe~rangkat pe~mbe~lajaran, se~rta pe~mbi~naan akade~mi~k dan non-akade~mi~k 

yang te~ri~nte~grasi~.Pe~re~ncanaan te~rse~bu ~t me~nu ~nju~kkan bahwa program 

SKS di~rancang u~ntu~k me~mbe~ri~kan layanan pe~ndi~di~kan yang se~su~ai ~ 

de~ngan karakte~ri ~sti~k dan ke~bu ~tu~han si~swa se~hi~ngga mampu~ 

me~ndu~ku~ng pe~ni ~ngkatan pre~stasi~ se~cara opti~mal. 

2 Pe~laksanaan program layanan SKS “Akse~le~rasi~” di~laksanakan se~cara 

fle~ksi~be~l dan adapti~f me~lalu ~i~ pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~, 

pe~nggu~naan U~KBM, pe~ndampi~ngan i~nte~nsi~f, se~rta pe~mbi~naan si~swa 

se~cara be~rke~lanju~tan.Dalam pe~laksanaannya, si~swa di~be~ri ~kan 

ke~se~mpatan u~ntu ~k be~lajar se~su ~ai~ de~ngan ke~mampu~an dan ke~ce~patan 

be~lajarnya masi~ng-masi~ng se~hi ~ngga pote~nsi~ akade~mi~k dapat 

be~rke~mbang le~bi ~h maksi~mal.Se~lai~n pre~stasi~ akade~mi~k, program ju~ga 

me~ndu~ku~ng pe~rke~mbangan pre~stasi~ non-akade~mi~k me~lalu~i~ ke~gi~atan 

organi~sasi~, e~kstraku~ri~ku~le~r, dan pe~mbi ~naan lomba.Hal te~rse~bu~t 

me~nu~nju~kkan bahwa program SKS ti~dak hanya me~ndorong si~swa 

me~ncapai~ ke~tu~ntasan be~lajar le~bi ~h ce~pat, te~tapi~ ju ~ga me~mbe~ntu~k si~swa 

yang akti~f, di~si~pli~n, pe~rcaya di~ri~, dan mampu~ be~rpre~stasi~ di~ be~rbagai~ 

bi~dang. 

3 E~valu~asi~ program SKS di~laku~kan se~cara si~ste~mati~s dan be~rke~lanju~tan 

me~lalu~i~ moni~tori~ng hasi ~l be~lajar, pe~ngamatan pe~rke~mbangan si~swa, 

rapat e~valu~asi~, se~rta pe~ndampi~ngan ole~h gu ~ru ~, wali~ ke~las, dan gu ~ru~ BK. 

E~valu~asi~ di~laku~kan u~ntu~k me~nge~tahu~i~ pe~rke~mbangan pre~stasi~ si~swa 

bai~k akade~mi~k mau ~pu~n non-akade~mi~k, se~hi ~ngga madrasah dapat 
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me~mbe~ri~kan ti~ndak lanju~t yang se~su ~ai~ te~rhadap ke~bu~tu~han si~swa. Hasi~l 

e~valu~asi~ me~nu ~nju~kkan bahwa program SKS “Akse~le~rasi~” me~mbe~ri~kan 

dampak posi~ti~f te~rhadap pe~ni~ngkatan pre~stasi~ si~swa, se~pe~rti~ 

me~ni~ngkatnya hasi~l be~lajar, moti~vasi~ be~lajar, ke~di~si~pli~nan, ke~mampu~an 

me~ngatu~r waktu~, se~rta ke~te~rli~batan si~swa dalam be~rbagai~ ke~gi~atan dan 

kompe~ti~si~.De~ngan de~mi~ki~an, manaje~me~n program SKS yang te~re~ncana, 

adapti~f, dan be~rke~lanju~tan be~rkontri~bu ~si~ dalam me~nge~mbangkan 

pre~stasi~ si~swa se~cara me~nye~lu~ru ~h. 

B. Saran 

1. Bagi~ ke~du ~a madrasah  

a. Madrasah pe~rlu~ te~ru~s me~mpe~rku~at pe~re~ncanaan program SKS 

akse~le~rasi ~ de~ngan be~rbasi~s data ke~mampu~an dan ke~bu~tu~han si~swa, 

se~hi~ngga program be~nar-be~nar te~pat sasaran dan ti~dak be~rsi~fat 

u~mu~m. 

b. Pe~ni~ngkatan kompe~te~nsi~ gu~ru~ me~njadi ~ hal pe~nti~ng, khu~su~snya 

dalam me~ne~rapkan pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re~nsi~asi~ agar mampu~ 

me~ngakomodasi~ ke~be~ragaman karakte~ri~sti~k si~swa. 

c. Madrasah di~sarankan me~ngopti~malkan layanan bi~mbi~ngan dan 

konse~li~ng u~ntu~k me~ndampi~ngi ~ si~swa akse~le~rasi~, bai~k dari~ si~si~ 

akade~mi~k mau~pu ~n psi~kologi~s. 

d. Pe~nggu ~naan te~knologi ~ pe~mbe~lajaran pe~rlu ~ di~ti~ngkatkan gu ~na 

me~ndu~ku~ng e~fe~kti~vi~tas dan e~fi~si~e~nsi~ prose~s be~lajar dalam program 

akse~le~rasi ~. 

e. E~valu~asi~ program he~ndaknya di~laku ~kan se~cara be~rke~lanju~tan dan 

kompre~he~nsi~f, se~rta di~manfaatkan se~bagai~ dasar dalam me~laku~kan 

pe~rbai~kan dan i~novasi~ program. 

f. Madrasah pe~rlu~ me~mbangu~n kolaborasi~ yang ku~at antara ke~pala 

se~kolah, gu~ru~, orang tu~a, dan si~swa agar pe~laksanaan program 

be~rjalan le~bi~h opti~mal. 
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2. Bagi~ pe~mbaca 

a. Pe~mbaca di~harapkan dapat me~mahami~ pe~nti~ngnya manaje~me~n 

program SKS akse~le~rasi~ se~bagai~ salah satu~i~novasi~ dalam 

me~ni~ngkatkan pre~stasi~ si~swa. 

b. Hasi~l pe~ne~li~ti~an i~ni~ dapat di~jadi~kan re~fe~re~nsi~ dalam 

me~nge~mbangkan program pe~ndi~di~kan yang le~bi~h fle~ksi~be~l dan 

se~su~ai ~ de~ngan ke~bu~tu~han pe~se~rta di~di~k. 

c. Pe~mbaca, khu ~su~snya prakti~si~ pe~ndi~di~kan, di~sarankan u~ntu~k 

me~ngadaptasi~ konse~p pe~mbe~lajaran be~rdi~fe~re ~nsi~asi~ dalam prose~s 

pe~mbe~lajaran se~hari~-hari~. 

d. Bagi~ pe~ne~li~ti~ se~lanju~tnya, di~harapkan dapat me~nge~mbangkan 

pe~ne~li~ti~an i~ni ~ de~ngan caku~pan yang le~bi ~h lu~as atau~ pe~nde~katan 

yang be~rbe~da agar di~pe ~role~h hasi~l yang le~bi~h kompre~he~nsi~f. 

e. Pe~mbaca ju~ga di~harapkan dapat me~ngambi~l ni~lai~ posi~ti~f dari~ 

pe~ne~li~ti~an i ~ni~ se~bagai~ bahan re~fle~ksi~u ~ntu~k me~ni~ngkatkan ku~ali~tas 

pe~ndi~di~kan di~ le~mbaga masi~ng-masi~ng. 
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